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 รายงานการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผลด้านสาธารณสุขจังหวัดสุรินทร์ 
ปีงบประมาณ  2564 

ประจำเดือน กันยายน 2564   
วันที่  30  กันยายน  พ.ศ. 2564 

ณ  ห้องประชุมขุนภักดีสุขกิจ  สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสุรินทร์ 
     

                                              ------------------------------- 
ผู้มาประชุม 

1. นายสินชัย ตันติรัตนานนท์  นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสุรินทร์  
2. นายยุทธนา วรรณโพธิ์กลาง  นายแพทย์เชี่ยวชาญ(ด้านเวชกรรมป้องกัน) รักษาการในตำแหน่ง 

ผู้อำนวยการโรงพยาบาลท่าตูม 
3. นายอภิสรรค์ บุญประดับ  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลกาบเชิง ปฏิบัติหน้าที่ในตำแหน่ง  

นายแพทย์เชี่ยวชาญ(ด้านเวชกรรมป้องกัน) 
4. นายสุรศักดิ์  เหมาะทอง   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ (ด้านบริการทางวิชาการ) 

รก.ในตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ(ด้านส่งเสริมพัฒนา) 
5. นายประเสริฐ ยิ่งสุข   รก.นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ(ด้านบริการทางวิชาการ) 
6. นายสมภพ สารวนางกูร  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลปราสาท 
7. นางสาววิไลลักษณ์  ขุปสูงเนิน  หัวหน้าสถานีกาชาดที่ 1 สุรินทร์ 
8. นายอรรถพล   ภูอาษา   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลจอมพระ 
9. นางสาวนงเยาว์ ดวงดี   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลสนม  
10. นางสาวจุฑารัตน์ บุตรดีขันธ์  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลรัตนบุรี 
11. นายจเด็ด ดียิ่ง   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลชุมพลบุรี 
12. นายเก่ง  สืบนุการณ์  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลสำโรงทาบ 
13. พ.ต.ศตวรรษ  สินประสิทธิ์กุล  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลสังขะ 
14. นายบัลลังภ์ ปรึกษาดี  แทน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลศีขรภูมิ 
15. นายประทีป  ตลับทอง   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลบัวเชด 
16. นางวรวรรณ กอปรกิจงาม  แทน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลกาบเชิง 
17. นางสาวใจทิพย์ เชื่อมไธงสง  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลพนมดงรักเฉลิมพระเกียรติ  

80 พรรษา 
18. นายมงคล เกียรติกวินพงศ์  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเขวาสินรินทร์ 
19. นายวุฒิชัย แป้นทอง  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลศรีณรงค์ 
20. นางมุกดา วิเศษ   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลโนนนารายณ์  
21. นายสมชาย รักไทย   สาธารณสุขอำเภอเมืองสุรินทร์ 
22. นายนราธิป เพ่ิมผล   สาธารณสุขอำเภอสนม   
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23. นายสมศักดิ์ เผ่าสอน   สาธารณสุขอำเภอรัตนบุรี   
24. นายสาธิต สิงห์ชัย   สาธารณสุขอำเภอลำดวน 
25. นายชัชพล นับถือดี   สาธารณสุขอำเภอชุมพลบุรี 
26. นายรัชพล สมานจิตร  สาธารณสุขอำเภอสำโรงทาบ 
27. นายเริงฤทธิ์  รัมพณีนิล  สาธารณสุขอำเภอสังขะ 
28. นางนพรัตน์ ตรงศูนย์   สาธารณสุขอำเภอศีขรภูมิ   
29. นายจรูญ  ดวงพร    สาธารณสุขอำเภอปราสาท   
30. ว่าที่ ร.ต.โอภาส วิเศษ   สาธารณสุขอำเภอจอมพระ 
31. นายนนท์ธวัฒน์ ยอดอินทร์  สาธารณสุขอำเภอเขวาสินรินทร์ 
32. นางสาวจุรีพรรณ์ สวัสดิ์พูน  สาธารณสุขอำเภอศรีณรงค์ 
33. นายกฤตเมธ สุทธิหาญ  สาธารณสุขอำเภอโนนนารายณ์ 
34. นายแสงชัย ดีเลิศ   สาธารณสุขอำเภอพนมดงรัก 
35. นางวัลยา ยางงาม   ผู้แทนโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล 
36. นางสุธิดา บุยยศ   หัวหน้ากลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคและเภสัชสาธารณสุข 
37. นางสาวพรทิพย์ ศุกรเวทย์ศิริ  หัวหน้ากลุ่มงานทันตสาธารณสุข 
38. นายยุทธชัย  นพพิบูลย์  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
39. นางฐาปนิต อมรชินธนา  หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 
40. นางจารุวรรณ เย็นเสมอ  หัวหน้ากลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ 
41. นางสาวสุวรรณี  สิริเศรษฐภักดี  หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ 
42. นายมนต์ชัย พิชิตถาวรพงษ์  หัวหน้ากลุ่มกฎหมาย  
43. นางสุธาดา ศิริกิจจารักษ์  หัวหน้ากลุ่มงานประกันสุขภาพ  
44. นายฉณะชิฌธิ์ ลับโกษาพิพัฒน์  หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ 
45. นางสำรวม วิชิโต   หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
46. นางสุทธสินี เกียรติคุณรัตน์  หัวหน้ากลุ่มงานการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก  
47. นางชมสินณ์ งามแสง   หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อฯ 
48. นายสิทธิชัย สารพัฒน์  หัวหน้ากลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย 
49. นางศิริรัตน์ โสตศิริ   หัวหน้าสำนักงานเลขานุการและอำนวยการ 

 
ผู้เข้าร่วมประชุม  

1. นายธนะสิทธิ์ ขาวงาม   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
2. นางโสภิต ชาลี   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
3. นางมโหธร ผลสมหวัง  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
4. นางสาววิลาวัลย ์สุขยา   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
5. นายวัลลภ เปรื่องสมบูรณ์  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน รพ.ปราสาท 
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6. นางสาวปิยมาศ  เลิศอนันต์สิทธิ์   นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

7. ว่าที่ร้อยตรีหญิงณัฐกานต์  สำนักนิตย์ เจ้าพนักงานเครื่องคอมพิวเตอร์ 
8. นางอัมรา ขอชัย   นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

ผู้ไม่มาประชุม   
1. พันเอกสงคราม โชคชัย   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลค่ายวีรวัฒน์โยธิน  ติดราชการ 
2. นางสุนันทา พันขุนคีรี  หน.ศูนย์ควบคุมโรคติดต่อนำโดยแมลงที่ 9.3 สุรินทร์   และ      

                                                    แทนผู้อำนวยการสำนักงานควบคุมโรคท่ี 9 นครราชสีมา  ติดราชการ 
3. นายนพดล ศิริทพิย์   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลลำดวน ติดราชการ 
4. นายสมหวัง อิฐรัตน์   สาธารณสุขอำเภอท่าตูม  ติดราชการ 
5. นายวงศ์สิทธิ์ ริมงาม   สาธารณสุขอำเภอบัวเชด  ติดราชการ 
6. นายธานี  นามม่วง   สาธารณสุขอำเภอกาบเชิง  ติดราชการ 
7. นายประวีณ ตัณฑประภา  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลสุรินทร์  ติดราชการ 
8. นางสาวสิรินรัตน์ แสงศิริรักษ์  หัวหน้ากลุ่มงานเวชกรรมสังคม  รพ.สุรินทร์  ติดราชการ  
9. นางสุชาดา นิ้มวัฒนากุล  ผู้อำนวยการวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีสุรินทร์ ติดราชการ 

 

ระเบียบวาระพิเศษ 
1.มอบเกียรติพื้นที่ต้นแบบการส่งเสริมความรอบรู้ด้านสุขภาพระดับจังหวัด  ประจำปีงบประมาณ 2564 
 จังหวัดสุรินทร์ได้เข้าประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้พื ้นที่ต้นแบบการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ เขตสุขภาพที่ 9 
ปีงบประมาณ 2564  เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้และเสริมสร้างแรงจูงใจให้แก่พื้นที่ที ่มีการพัฒนาจนเป้นพื้นที่ต้นแบบการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ  ระดับเขตสุขภาพ  ได้รับรางวัลดังนี้ 
 1.รางวัลชนะเลิศโรงเรียนต้นแบบสร้างเสริมสุขภาพบัญญัติแห่งชาติระดับจังหวัด  ประจำปีงบประมาณ 2564  
ได้แก่  โรงเรียนบ้านโคกจำเริญ  หมู่ที่ 5  ตำบลตานี  อำเภอปราสาท 
 2.รางวัลชนะเลิศหมู่บ้านต้นแบบปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพระดับจังหวัด  ประจำปีงบประมาณ 2564  ได้แก่  
หมู่บ้านตาจันทร์  หมู่ที่ 8 ตำบลตานี  อำเภอปราสาท 
 3.รางวัลชนะเลิศต้นแบบชุมชนรอบรู้ด้านสุขภาพ  ประจำปีงบประมาณ 2564 ได้แก่ ชุมชนรอบรู้ด้านสุขภาพตำบล
ตานี อำเภอปราสาท 
2.มอบโล่ประกาศเกียรติคุณโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลผ่านการรับรองตามมาตรฐานการจัดการอาชีวอนามัย
และเวชกรรมสิ่งแวดล้อมระดับดีเด่น  ประจำปีงบประมาณ 2564  ได้แก่ 

 1.โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลกระเทียม  อำเภอสังขะ 

 2.โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านชบ  อำเภอสังขะ 

 3.โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลขอนแตก  อำเภอสังขะ 

 4.โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลสะกาด  อำเภอสังขะ 

 5.โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านสาโรช  อำเภอท่าตูม 

 6.โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลกระเทียมทุ่งกุลา  อำเภอท่าตูม 
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 7.โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลตากูก  อำเภอเขวาสินรินทร์ 

 8.โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลหนองเรือ  อำเภอชุมพลบุรี 

3.มอบโล่เชิดชูเกียรติบุคลากรสาธารณสุขดีเด่น  จังหวัดสุรินทร์  ประจำปี2564 

 สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสุรินทร์  จัดทำโครงการประกวดคัดเลือกบุคลารสาธารณสุขดีเด่นจังหวัดสุรินทร์  
ประจำปี 2564  เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติบุคลากรที่อุทิศตนเพ่ืองานสาธารณสุข  ผลการคัดเลือก ดังนี้ 

 1.บุคลากรสาธารณสุขทรงคุณค่า  ได้แก่  นางสาวผการัตน์  แสงล้า  นายแพทย์เชี่ยวชาญ  โรงพยาบาลสุรินทร์ 

 2.ผู้อำนวยการโรงพยาบาลดีเด่น  ได้แก่  นายจเด็ด  ดียิ่ง  ผู้อำนวยารโรงพยาบาลชุมพลบุรี 

 3.สาธารณสุขอำเภอดีเด่น  ได้แก่  นายสมชาย  รักไทย  สาธารณสุขอำเภอเมืองสุรินทร์ 

 4.ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลดีเด่น  ได้แก่ 

  1.นายสมพงษ์  ราสีห์  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลจรัส  อำเภอบัวเชด 

  2.นายบุญธง  สีตะแกะ  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลหนองบัวทอง  อำเภอรัตนบุรี 

 5.หัวหน้ากลุ่มงานในสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดดีเด่น 

  1.นางสำรวม  วิชิโต  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล  สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสุรินทร์ 

  2.นางจารุวรรณ  เย็นเสมอ  หัวหน้ากลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ  สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสุรินทร์ 

 6.หัวหน้ากลุ่มงานในโรงพยาบาลศูนย์/โรงพยาบาลทั่วไปดีเด่น  ได้แก่  นางสาววรางศรี  งามมาก  หัวหน้ากลุ่ม
การพยาบาล  โรงพยาบาลปราสาท 

 7.แพทย์ดีเด่น  ได้แก่  นางสุรีย์  ชยางศุ  นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ  โรงพยาบาลสุรินทร์ 

 8.ทันตแพทย์ดีเด่น  ได้แก่  นางสาวชนัญญา  เกษประเสริฐ  ทันตแพทย์ชำนาญการ  โรงพยาบาลปราสาท 

 9.เภสัชกรดีเด่น  ได้แก่  นายกิตติกร  ริรัตนพงษ์  เภสัชกรชำนาญการ  โรงพยาบาลกาบเชิง 

 10.พยาบาลดีเด่น  ได้แก่  นางสาววรางศรี  งามมาก  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  โรงพยาบาลปราสาท 

11.นักวิชาการสาธารณสุขดีเด่น  ได้แก่ 

 1.นางสาวธิษฌามดี  ใจงาม  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอปราสาท 

 2.นางสาวจารุวรรณ  บุตรดี  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  โรงพยาบาลสุรินทร์ 

12.สหวิชาชีพดีเด่น  ได้แก่  นางสมนึก  โตมะสูงเนิน  นักโภชนาการชำนาญการพิเศษ  โรงพยาบาลสุรินทร์ 

13.สายสนับสนุนดีเด่น  ได้แก่  นายเจริญทรัพย์  อัตไพบูลย์  เจ้าพนักงานวิทยาศาสตร์การแพทย์ชำนาญงาน    
โรงพยาบาลปราสาท 

14.ลูกจ้างประจำ/พนักงานราชการดีเด่น  ได้แก่  นางนัฐทิรัตน์  กงประโคน  พนักงานผู้ช่วยเหลือคนไข้ ส.2   
โรงพยาบาลปราสาท 

15.ลูกจ้างชั่วคราว/พนักงานกระทรวงสาธารณสุขดีเด่น  ได้แก่  นางรินรดา  เจริญสุข  นักวิชาการสาธารณสุข  
โรงพยาบาลกาบเชิง 

4.มอบโล่เชิดชูเกียรติประเภทการดำเนินงานด้านสุขภาพทีมกลุ่มวัยทำงาน  จังหวัดสุรินทร์  ประจำปี 2564 
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 ศูนย์อนามัยที่ 9 นครราชสีมา  ได้ดำเนินการขับเคลื่อนงานส่งเสริมสุขภาพทุกกลุ่มวัย  สำนักงานสาธารณสุข
จังหวัดสุรินทร์  ได้ส่งผลงานการดำเนินงานด้านการส่งเสริมสุขภาพตามกลุ่มวัยเข้ารับการคัดเลือกผลงาน นวัตกรรมดีเด่น  
ประเภทบุคคล  หน่วยงาน  และเครือข่ายระดับเขต ประจำปี 2564  ดังนี้ 

 วัยเรียน 

 1.รางวัลชนะเลิศโรงเรียนต้นแบบด้านโภชนาการ  ระดับเขตสุขภาพที่ 9  ได้แก่ โรงเรียนบ้านโคจำเริญ  ตำบลตานี  
อำเภอปราสาท 

 2.รางวัลชนะเลิศโครงงานนักเรียนด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม  ระดับเขตสุขภาพท่ี 9  ได้แก่  โรงเรียนบ้านภูมินิยม
พัฒนา  ตำบลตาตุม  อำเภอสังขะ 

 วัยทำงาน 

 1.รางวัลการดำเนินงานขับเคลื่อนชุมชนต้นแบบเตรียมความพร้อมเข้าสู่สังคมสูงวัยดีเด่น  ได้แก่  โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพบ้านสำโรงโคกเพชร  ตำบลท่าสว่าง  อำเภอเมืองสุรินทร์ 

 2.รางวัลอำเภอขับเคลื่อนการส่งเสริมกิจกรรมทางกายดีเด่น  ได้แก่  อำเภอปราสาท  จังหวัดสุรินทร์ 

 3.รางวัลจังหวัดขับเคลื่อนการส่งเสริมกิจกรรมทางกาย  ก้าวท้าใจ  Season 3   ได้แก่  สำนักงานสาธารณสุข
จังหวัดสุรินทร์ 

 4.รางวัลจังหวัดของเขตสุขภาพท่ีมีจำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรมก้าวท้าใจมากท่ีสุด  ได้แก่  จังหวัดสุรินทร์ 

 วัยผู้สูงอายุ 

 1.รางวัลผู้ดูแลผู้สูงอายุดีเด่น  ได้แก่  นางจันทร์เพ็ญ  จำปาทอง  ตำบลบะ  อำเภอท่าตูม 

 2.รางวัลผู้สูงอายุต้นแบบสุขภาพดี ชีวีมีสุข  ได้แก่  นางอุบ  เพิ่มมี  หมู่1  ตำบลบะ  อำเภอท่าตูม 

 3.รางวัลนวัตกรรมดีเด่นด้านการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ  ได้แก่  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพบ้านสกล  ตำบล
ตะเคียน  อ.กาบเชิง 

 

ระเบียบวาระท่ี  1  เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ทราบ 
 สถานการณ ์COVID-19 ภาพรวมของประเทศไทยจำนวนผู้ป่วยลดลง  แต่ภาพรวมของจังหวัดผู้ป่วยจะมีจำนวนมาก
ขึ้น  ฝากพื้นที่ในการควบคุม และการค้นหา เฝ้าระวัง  สอบสวนโรค  เพื่อป้องกันการระบาดในพื้นที่  และฝากเรื่องการ
ปฏิบัติตามมาตรการ DMHTT ของกระทรวงสาธารณสุขอย่างเคร่งครัด   

มติที่ประชุม รับทราบ   

ระเบียบวาระท่ี  2  รับรองรายงานการประชุม วันที่  31  สิงหาคม  2564 
เอกสารรับรองรายงานการประชุม ได้แขวนไว้ที่เว็บไซต์ของกลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข  และกลุ่มไลน์

กวป. หากมีการแก้ไขให้แจ้งที่กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข  เพื่อแก้ไขต่อไป  

 มติที่ประชุม  รับทราบและรับรองรายงานการประชุม 
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ระเบียบวาระท่ี  3  เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่แล้ว 
ไม่มี 

ระเบียบวาระท่ี  4  เรื่องแจ้งเพื่อทราบและพิจารณา 
ระเบียบวาระท่ี  4.1  นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรมป้องกัน) 

ไม่มี 

ระเบียบวาระท่ี  4.2  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลกาบเชิง  ปฏิบัติหน้าที่นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรมป้องกัน) 
 แผนรองรับการฉีดวัคซีนโควิด-19 Pfizer สำหรับนักเรียน นักศึกษา จังหวัดสุรินทร์ 
แผนการจัดส่งวัคซีนรายหน่วยบริการ  ประมาณการจัดสรร   
 • รพ.สุรินทร์ 24,120 โดส  
 • รพ อ่ืนๆ แห่งละ 1,020 โดส • (เฉพาะเข็ม1) 
   ส่งวัคซีนรอบแรกวันที่ 4 - 7 ตุลาคม  2564 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี  4.3 นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ(ด้านส่งเสริมพัฒนา) 
  ไม่มี 
 
ระเบียบวาระท่ี  4.4 ผู้อำนวยการโรงพยาบาลสุรินทร์และรองผู้อำนวยการโรงพยาบาลสุรินทร์ 
  ไม่มี 
ระเบียบวาระท่ี  4.5 ผู้อำนวยการโรงพยาบาลปราสาท 
  ไม่มี 

 
ระเบียบวาระท่ี  4.6 นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญพิเศษ (ด้านบริการทางวิชาการ) 
 การเตรียมการซ้อมแผนป้องกันอุบัติภัย โดยเฉพาะอุทกภัย ขอให้อำเภอที่มีปัญหาน้ำท่วมขังมาตลอดให้จัดทำแผน
รองรับไว้ด้วย  การป้องกันการช่วยเหลือตลอดจนการเยียวยาหลังจากอุทกภัยผ่านไปแล้ว 
   มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี  4.7 รองผู้อำนวยการโรงพยาบาลสุรินทร์/หัวหน้ากลุ่มงานด้านเวชกรรมสังคม 
  ไม่มี 

 
ระเบียบวาระท่ี  4.8  วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีสุรินทร์ 

ไม่มี 

 



7 
 

ระเบียบวาระท่ี  4.9 โรงพยาบาลค่ายวีรวัฒน์โยธิน 
 ไม่มี 
 

ระเบียบวาระท่ี  4.10  สำนักงานควบคุมโรคที่ 9 นครราชสีมาและศูนย์ควบคุมคุมโรคติดต่อนำโดยแมลงที่ 9.3 สุรินทร์ 
  ไม่มี 
 
ระเบียบวาระท่ี  4.11  สถานีกาชาดที่ 1 สุรินทร์ 

 ไม่มี 
 

ระเบียบวาระท่ี  4.12  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลชุมชน 
ไม่มี 
 

ระเบียบวาระท่ี  4.13  สาธารณสุขอำเภอ 
ไม่มี 

ระเบียบวาระท่ี  4.14 กลุ่มงาน/งาน สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสุรินทร์ 
ระเบียบวาระท่ี  4.14.1  กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ  
1.สถานการณ์โรคติดต่อที่ต้องเฝ้าระวังทางระบาดวิทยาและโรคติดต่อตามพระราชบัญญัติโรคติดต่อ พ.ศ. 2558   

อัตราป่วยโรคที่เฝ้าระวังทางระบาดวิทยา 10 อันดับแรกจังหวัดสุรินทร์ ตั้งแต่วันที่  1  มกราคม – 29  กันยายน   
2564  ได้แก่  โรคอุจจาระร่วงเฉียบพลัน  ร้อยละ 420.71 , โรคไข้ไม่ทราบสาเหตุ  ร้อยละ 223.08  โรคปอดบวม  ร้อยละ 
105.09 , โรคอาหารเป็นพิษ ร้อยละ 86.38 , โรคตาแดง  ร้อยละ 25.38 , ไข้เลือดออก  ร้อยละ 16.63 , โรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์  ร้อยละ 14.62 , โรคสุกใส ร้อยละ 13.48  , โรคไข้หวัดใหญ่  ร้อยละ 8.67  และเห็ดพิษ  ร้อยละ 4.87 

 
สถานการณ์ COVID-19 จังหวัดสุรินทร์   

จังหวัดสุรินทร์มีสถานการณ์แนวโน้มสูงขึ้น  พบผู้ป่วยมากขึ้น  การติดต่อส่วนมากพบในครอบครัว  ปัจจัยเสี่ยงการ
ระบาดในจังหวัดสุรินทร์  ผู้ติดเชื้อมีการระบาดในชุมชนและไม่ได้ข้อมูลที่ชัดเจน   

ข้อเสนอแนะ 
1.กิจกรรมงานบุญ  งานแซนโฎนตา  งานศพ  ต้องมีมาตรการ D M H T T  ผู้ที่มาจากพื้นที่ต่างจังหวัด  ควรแยก

วงในการรับประทานอาหาร   
2.ผู้สูงอายุ ผู้ป่วยติดบ้าน ติดเตียง ควรประสานลงทะเบียนที่โรงพยาบาลเพื่อขอรับวัคซีนอย่างเร่งด่วน และบุตร

หลานมาเยี่ยม ต้องมารป้องันโรคตามมาตรารอย่างสูงสุด 
3.รถเกี่ยวข้าวที่มาจากต่างต้องปฏิบัติตามมาตรการของจังหวัดสุรินทร์อย่างเคร่ งครัด (เช่น มาล่วงหน้า/ตรวจคัด

กรองATK/ได้รับวัคซีนมาครบ2เข็มแล้ว) ไม่ควรรับประทานอาหารในวงเดียวกันับคนในพื้นที่ 
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4.การลงแขกเกี่ยวข้าว หรืออาการเก็บเกี่ยวผลผลิตทางพืชไร่ ห้ามดื่มน้ำแก้วเดียวัน ต้องแยกภาชนะในการ
รับประทานอาหาร 
สถานการณ์โรคไข้เลือดออก ปี 2564 

จังหวัดสุรินทร์  พบผู้ป่วยจำนวน 226 ราย  คิดเป็นอัตราป่วย 16.20 (แสนประชากร) ไม่พบผู้เสียชีวิต  พบมากใน
กลุ่มอายุ 5-9 ปี คิดเป็นร้อยละ 47.71% และพบในกลุ่มนักเรียน คิดเป็นร้อยละ 64.15%  
สถานการณ์โรคไข้ปวดข้อยุงลาย ปี 2564 
 จังหวัดสุรินทร์  พบผู้ป่วยจำนวน 39 ราย  คิดเป็นอัตราป่วย 2.80 (แสนประชากร) ไม่พบผู้เสียชีวิต พบมากใน
กลุ่มอายุ 45-54 ปี คิดเป็นร้อยละ 28.21%  และพบในกลุ่มนักเรียน คิดเป็นร้อยละ 43.59% 
มาตรการดำเนินงานป้องกันควบคุมโรคติดต่อนำโดยแมลง 
 1..การป้องกันขอความร่วมมือภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วนจัดการสิ่งแวดล้อมไม่ให้เป็นแหล่งเพาะพันธุ์ยุงลาย 
มาตรการ 3 เก็บ ป้องกัน 3 โรค และเน้น มาตรการ 3 1 2 
 2.การควบคุมโรค เน้นประสิทธิภาพในการควบคุมโรคของทีม SRRT และท้องถิ่นป้องกันไม่ให้การระบาดระลอก 2 
ตามมาตรการ 331 และใช้กลไกมาตรฐานการตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน (EOC-ICS) 
 3.ป้องกันการเสียชีวิต โดยให้การรักษาตามแนวทางเวชปฏิบัติ 
 4.สื่อสารประชาสัมพันธ์ ผ่าช่องทางต่างๆเพ่ือให้ประชาชนรู้จักวิธีการป้องกันตนเองและร่วมมือในการควบคุมโรค 
 5.กำจัดลูกน้ำยุงลาย ในสถานที่ 7 ร.  ได้แก่  โรงเรียน  โรงพยาบาล  โรงงาน  โรงแรม  วัด  ชุมชนและสนถานที่
ราชการ  ให้ค่าดัชนีลูกน้ำยุงาย CI=0 
 **ให้อำเภอทุกแห่งรวบรวมข้อมูลผลการดำเนินกิจกรรมจิตอาสากระทรวงสาธารณสุขให้สำนักงานสาธารณสุข
จังหวัดสุรินทร์  ในวันจันทร์ของทุกสัปดาห์ 
สถานการณ์วัณโรค 
 จังหวัดสุรินทร์ดำเนินการค้นพบผู้ป่วยวัณโรค TB treatrment coverage  จำแนกรายอำเภอ  เป้าหมาย ร้อยละ 
85 ของ 150 ต่อแสนประชากร   ภาพรวมของจังหวัดสุรินทร์ ได้ดำเนินการร้อยละ 84.25 
สถานการณ์โรคพิษสุนัขบ้า 
 จังหวัดสุรินทร์  พบผู้ป่วยจำนวน 2 ราย   
สภาพปัญหา 
ในคน  

• ประชาชนยังขาดความรู้ที่ถูกต้องและความตระหนักเรื่องโรคพิษสุนัขบ้า  
• เมื่อถูกสัตว์กัด/ข่วน ไม่ได้ล้างแผลและไปพบแพทย์เพ่ือพิจารณาฉีดวัคซีนป้องกันโรค  
• ประชาชนบางรายสัมผัสสัตว์ไปขอรับวัคซีนป้องกันโรค แต่บางหน่วยบริการไม่ให้บริการเนื่องจากไม่มีผลตรวจ

ยืนยัน โรคในสัตว์ในสัตว์  
• หน่วยบริการไม่มีระบบติดตามผู้สัมผัสมารับวัคซีนให้ครบชุด (กรณีถูกกัด/ข่วนทั่วไป)  

ในสัตว์  
• สุนัข-แมวจรจัดมีจำนวนมากและไม่สามารถจับฉีดวัคซีนได้ครบจำนวนสัตว์ เสี่ยงต่อการถูกกัดและเกิดการแพร่

ระบาดของโรค  
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• ความครอบคลุมการฉีดวัคซีนป้องกันโรคในสุนัข-แมวไม่ถึงร้อยละ 80%  
• เมื่อสัตว์ตายผิดปกติไม่แจ้งปศุสัตว์ส่งตรวจทางห้องปฏิบัติการ จึงไม่มีการป้องกันและควบคุมโรคทั้งคนและสัตว์  
• ปี 2564 ตรวจพบเชื้อโรคพิษสุนัขบ้าในสัตว์เศรษฐกิจมากขึ้น (บวก 15 ตย. เป็น สุนัข 7 ตย,โค 8 ตย.)  
• ประชาชนมีค่านิยมในการเลี้ยงสัตว์แบบปล่อย จึงตรวจพบในสัตว์มีเจ้าของ (บวก 15 ตย. มีเจ้าของ 11 ตย. (ร้อย

ละ 73.34)) 
ขอความร่วมมือ 
 1.ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้แก่ประชาชน 

-โรคพิษสุนัขบ้าเป็นแล้วรักษาไม่หายตาย100%  แต่สามารถป้องกันได้ด้วยการฉีดวัคซีน 
  -เมื่อถูกสุนัข/แมวกัด-ข่วน รีบล้างแผลด้วยสบู่และน้ำสะอาดหลายๆครั้ง  ใส่ยารักษาแผลสดและรีบพบ
แพทย์เพ่ือรับวัคซีนโดยเร็ว 
  -ไม่ชำแหละหรือนำเนื้อสัตว์ที่ตายโดยไม่ทราบสาเหตุมาบริโภค 
  -หากพบสัตว์ที่มีอาการดุร้ายหรือตายผิดปกติ ให้รีบแจ้งปศุสัตว์เก็บตัวอย่างส่งตรวจหาเชื้อโรคพิษสุนัขบ้า 
  -หากเลี้ยงสุนัข-แมว ให้พาไปฉีดวัคซีนป้องกันโรคและควบคุมจำนวนประชากรสัตว์เลี้ยง 
 2.ให้ อสม. เคาะประตูบ้าน ค้นหาผู้ถูกสุนัข/แมวกัด/ข่วน  และยังไม่ได้รับการรักษาและฉีดวัคซีนป้องกันโรค  พบ
แพทย์โดยเร็ว  
 3.หากมีประชาชนไปขอรับบริการฉีดวัคซีนป้องกันโรค โปรดให้บริการเพราะพ้ืนที่จังหวัดสุรินทร์เป็นพ้ืนที่สีแดง(มี
คนและสัตว์เสียชีวิตด้วยโรคพิษสุนัขบ้า) และสอบถามเพิ่มเติมว่า ในการเหตุการณ์เดียวกันมีผู้สัมผัสรายอื่นอีกหรือไม่ที่ยัง
ไม่ได้รับวัคซีน รวมทั้งมีการติดตามการฉีดวัคซีนให้ครบชุด 
 4.เฝ้าระวังสถานการณ์โรคพิษสุนัขบ้าและบูรณาการการดำเนินงานร่วมกับปศุสัตว์ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
พ้ืนที่ ในการสร้างพ้ืนที่ปลอดโรคพิษสุนัขบ้า 
สถานการณ์โรคพยาธิใบไม้ตับและมะเร็งท่อน้ำดี 
 การออกข้อบังคับ/ข้อบัญญัติกำจัดสิ่งปฏิกูล ปี2564 (50 ตำบลใน 16 อำเภอ) ดำเนินการ 18 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 
36% ขอความร่วมมืออำเภอดังต่อไปนี้ อำเภอเมืองสุรินทร์  อำเภอปราสาท  อำเภอสังขะ  อำเภอรัตนบุรี  อำเภอศีขรภูมิ  
อำเภอสำโรงทาบ  อำเภอกาบเชิง  อำเภอเขวาสินรินทร์  เร่งดำเนินการ 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี  4.14.2 กลุ่มงานประกันสุขภาพ 
สถานการณ์ทางการเงินการคลังหน่วยบริการ   

สถานการณ์ความเสี่ยงทางการเงินของหน่วยบริการในจังหวัดสุรินทร์  ปีงบประมาณ 2560 – 2564  หน่วยบริการ
ที่ต้องเฝ้าระวังสถานการณืทางการเงินการคลัง ไตรมาสที่ 4 ปีงบประมาณ 2564  จำนวน 1 แห่ง  คือ โรงพยาบาลศีขรภูมิ  
ฐานะคือ  เงินสดน้อยกว่าหนี้สินภาระผูพัน  หนี้สิน/ค่าใช้จ่ายที่เพ่ิมขึ้น คือ วัสดุการแพทย์ , วิทยาศาสตร์ฯ , ค่าตอบแทน , 
จ้างเหมาบริการทางการแพทย์ , หนี้อื่น 

มติที่ประชุม รับทราบ   



10 
 

ระเบียบวาระท่ี  5  เรื่องอ่ืนๆ 
  -ไม่มี 
 
ปิดประชุมเวลา  16.00  น. 
 
                                                                 ณัฎฐกานต์ สำนักนิตย์  ผู้พิมพ์รายงานการประชุม      

                           (ว่าที่ รต.หญิงณัฎฐกานต์ สำนักนิตย์  )   
                       

                                   ฐาปนิต  อมรชินธนา    ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
                                   (นางฐาปนิต  อมรชินธนา)   
 


