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 รายงานการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผลด้านสาธารณสุขจังหวัดสุรินทร์ 
ปีงบประมาณ  2564 

ประจำเดือน กุมภาพันธ์ 2564   
วันที่  25 กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2564 

ณ  ห้องประชุมขุนภักดีสุขกิจ  สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสุรินทร์ 
     

                                              ------------------------------- 
ผู้มาประชุม 

1. นายภูวเดช สุระโคตร  นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสุรินทร์  
2. นายอภิสรรค์ บุญประดับ  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลกาบเชิง ปฏิบัติหน้าที่ในตำแหน่ง  

นายแพทย์เชี่ยวชาญ(ด้านเวชกรรมป้องกัน)  
3. นายสุรศักดิ์  เหมาะทอง   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ (ด้านบริการทางวิชาการ) 

รก.ในตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ(ด้านส่งเสริมพัฒนา) 
4. นางจิทานันท์  ประดุจมี   แทน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลสุรินทร์  

และหัวหน้ากลุ่มงานเวชกรรมสังคม 
5. นางสาวสิรินันท์  คงสัตยะกุล  แทน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลปราสาท 
6. พ.ท.หญิงพันธนา  ไกรทอง  แทน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลค่ายวีรวัฒน์โยธิน   
7. นางสาวสพิตรา   เศลวัตนะกุล  แทน ผู้อำนวยการวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีสุรินทร์ 
8. นางสุนันทา   พันขุนคีรี  หน.ศูนย์ควบคุมโรคติดต่อนำโดยแมลงที ่9.3 สุรินทร์             

                                                     และแทนผู้อำนวยการสำนักงานควบคุมโรคท่ี 9 นครราชสีมา 
9. นางศรีนวล   มั่นหมาย  แทน หัวหน้าสถานีกาชาดที่ 1 สุรินทร์   
10. นายอรรถพล ภูอาษา   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลจอมพระ 
11. นางพรรณี จันทร์เพ็ญ  แทน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลท่าตูม  
12. นายเก่ง  สืบนุการณ์  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลสนม  
13. นางสาวจุฑารัตน์ บุตรดีขันธ์  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลรัตนบุรี 
14. นางสาวนพวรรณ หวังสุดดี  แทน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลชุมพลบุรี 
15. นายนพดล ศิริทิพย์    ผู้อำนวยการโรงพยาบาลลำดวน  
16. นางสาวอรุโณทัย เจือจันทร์  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลสำโรงทาบ 
17. นางสาวนันทภัทร โกสีย์   แทน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลสังขะ 
18. นายบัลลังภ์ ปรึกษาดี  แทน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลศีขรภูมิ 
19. นายประทีป  ตลับทอง  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลบัวเชด 
20. นางวรวรรณ กอปรกิจงาม  แทน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลกาบเชิง 
21. นางสาวใจทิพย์ เชื่อมไธสงค์  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลพนมดงรักเฉลิมพระเกียรติ  

80 พรรษา 
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22. นายมงคล เกียรติกวินพงศ์  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเขวาสินรินทร์ 
23. นายวุฒิชัย แป้นทอง  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลศรีณรงค์  
24. นางมุกดา วิเศษ   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลโนนนารายณ์  
25. นายสมชาย รักไทย   สาธารณสุขอำเภอเมืองสุรินทร์ 
26. นางบุษบา เล่าเรื่อง   แทน สาธารณสุขอำเภอท่าตูม 
27. นายวิศัลย์ ดีได้ดี   สาธารณสุขอำเภอสนม   
28. นายสุราษฎร์ บุญปัญญา  แทน สาธารณสุขอำเภอรัตนบุรี   
29. นายสาธิต สิงห์ชัย   สาธารณสุขอำเภอลำดวน 
30. นายชัชพล นับถือดี   สาธารณสุขอำเภอชุมพลบุรี 
31. นายสังคม พงษ์ชอุ่มดี  แทน สาธารณสุขอำเภอสำโรงทาบ 
32. นายเริงฤทธิ์  รัมพณีนิล  สาธารณสุขอำเภอสังขะ 
33. นางนพรัตน์ ตรงศูนย์   สาธารณสุขอำเภอศีขรภูมิ   
34. นายวงศ์สิทธิ์ ริมงาม   สาธารณสุขอำเภอบัวเชด 
35. นายจรูญ  ดวงพร    สาธารณสุขอำเภอปราสาท   
36. นายรุ่ง  หว่างแสง  แทน สาธารณสุขอำเภอกาบเชิง 
37. ว่าที่ ร.ต.โอภาส วิเศษ   สาธารณสุขอำเภอจอมพระ 
38. นายไพฑูรย์ วินิจฉัย   แทน สาธารณสุขอำเภอเขวาสินรินทร์ 
39. นายก่อวิทย์ แสนมั่น   แทน สาธารณสุขอำเภอศรีณรงค์ 
40. นายกฤตเมธ  สุทธิหาญ  สาธารณสุขอำเภอโนนนารายณ์ 
41. นางวัลยา ยางงาม   ผู้แทนโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล    
42. นางสุธิดา บุญยศ   หัวหน้ากลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคและเภสัชสาธารณสุข 
43. นางสาวพรทิพย์ ศุกรเวทย์ศิริ  หัวหน้ากลุ่มงานทันตสาธารณสุข 
44. นายยุทธชัย  นพพิบูลย์  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
45. นางขนิษฐา ภาควรรธนะ  แทน หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 
46. นางจารุวรรณ เย็นเสมอ  หัวหน้ากลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ 
47. นางสาวสุวรรณี  สิริเศรษฐภักดี  หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ 
48. นายมนต์ชัย พิชิตถาวรพงษ์  หัวหน้ากลุ่มงานนิติการ  
49. นางสุธาดา ศิริกิจจารักษ์  หัวหน้ากลุ่มงานประกันสุขภาพ  
50. นายสมชาย วงษ์พิริยะไพฑูรย์ หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ  
51. นางสำรวม วิชิโต   หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
52. นางสุทธสินี เกียรติคุณรัตน์  หัวหน้ากลุ่มงานการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก  
53. นางชมสินณ์ งามแสง   หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อฯ 
54. นางณัฐฑิฎา เหมาะทอง  แทน หัวหน้ากลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย 
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ผู้เข้าร่วมประชุม  
1. นายธนะสิทธิ์ ขาวงาม   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
2. นางมโหธร ผลสมหวัง  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  
3. นายนราธิป เพ่ิมผล   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  
4. นางสาววิลาวัลย ์สุขยา   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
5. นายวัลลภ เปรื่องสมบูรณ์  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
6. นางสาวปิยมาศ  เลิศอนันต์สิทธิ์   นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

7. ว่าที่ร้อยตรีหญิงณัฐกานต์  สำนักนิตย์ พนักงานเครื่องคอมพิวเตอร์ 
8. นางอัมรา ขอชัย   นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

9. นายธนิษฐ์ เติมมี   นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 

 

ผู้ไม่มาประชุม 
1. นายยุทธนา วรรณโพธิ์กลาง  นายแพทย์เชี่ยวชาญ(ด้านเวชกรรมป้องกัน) รักษาการในตำแหน่ง 

ผู้อำนวยการโรงพยาบาลท่าตูม  ติดราชการ 
2. นายประเสริฐ ยิ่งสุข   รก.นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ(ด้านส่งเสริมพัฒนา) ติดราชการ 
3. สาธารณสุขอำเภอพนมดงรัก  ติดราชการ 

 

ระเบียบวาระ(พิเศษ) 
 1.ผลการพิจารณาคัดเลือกข้าราชการพลเรือนดีเด่น ประจำปี พ.ศ.2563  จังหวัดสุรินทร์ได้ดำเนินการคัดเลือก
ข้าราชการพลเรือนดีเด่น  ประจำปี พ.ศ. 2563  เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติและประกาศเกียรติคุณเป็นข้าราชการพลเรือน
ดีเด่น ประจำปี พ.ศ. 2563 ขอแสดงความยินดีกับท่านนายแพทย์ภูวเดช  สุระโคตร  นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสรุินทร์  
ข้าราชการพลเรือนดีเด่น ประจำปี พ.ศ. 2563 
 2.มอบเกียรติบัตรตำบลจัดการคุณภาพชีวิตประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 การคัดเลือกพื้นที่ต้นแบบการส่งเสริมความรอบรู้ด้านสุขภาพ  ประเภทตำบลจัดการคุณภาพชีวิต  หมู่บ้าน
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ  โรงเรียนส่งเสริมสุขบัญญัติแห่งชาติและชุมชนรอบรู้ด้านสุขภาพ ระดับเขตสุขภาพที่ 9 
ปีงบประมาณ 2563 ซึ่งการดำเนินงานในระดับตำบลที่มีผลที่เกิดจากการที่ผู ้นำการพัฒนากลุ่มประชาชน และภ าคี
เครือข่ายร่วมกัน ทำให้ชุมชนเกิดความฉลาดรอบรู้ด้านสุขภาพ และเกิดการเปลี่ยนแปลงบทบาทของตนเอง ทำให้คนใน
ชุมชนเปลี่ยนแปลงไปเป็นผู้มีความสุขกาย สุขใจ สุขเงิน โดยกระบวนการตำบลจัดการคุณภาพชีวิต  

 มอบเกียรติบัตรผู้ที่ได้รับรางวัลตำบลพ้ืนที่ต้นแบบตำบลจัดการคุณภาพชีวิต ดังนี้  
 1. รางวัลต้นแบบชุมชนรอบรู้ด้านสุขภาพระดับเขต อันดับ 1 ประจำปีงบประมาณ 2563 ได้แก่ ตำบลหนอง
สนิท อำเภอจอมพระ จังหวัดสุรินทร์  
 2. รางวัลตำบลจัดการคุณภาพชีวิตระดับเขต อันดับที่ 2 ประจำปีงบประมาณ 2563 ได้แก่ ตำบลหนองสนิท 
อำเภอจอมพระ จังหวัดสุรินทร์  
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 3. รางวัลโรงเรียนต้นแบบการสร้างเสริมสุขบัญญัติแห่งชาติระดับเขต อันดับที่ 3 ประจำปีงบประมาณ 2563 
ได้แก่ โรงเรียนบ้านหนองกับ ตำบลหนองสนิท อำเภอจอมพระ จังหวัดสุรินทร์  
  4. รางวัลหมู่บ้านต้นแบบการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพระดับเขต อันดับที่ 3 ประจำปีงบประมาณ 2563 ได้แก่ 
หมู่บ้านโนนงิ้ว หมู่ที่ 4 ตำบลหนองสนิท อำเภอจอมพระ จังหวัดสุรินทร์ 
 3.มอบโล่รางวัลผู้ก่อการดีระดับประเทศ ประจำปี พ.ศ. 2563 
   กรมควบคุมโรค  ได้ดำเนินการประเมินและประกาศรับรองทีมผู้ก่อการดี ระดับประเทศ และคัดเลือกทีม
ที่เข้ารับรางวัล ประจำปี 2563  โดยจังหวัดสุรินทร์ได้รับรางวัล จำนวน 6 ราย ดังนี้ 
   1 รางวัลประเภทจังหวัดดีเด่น (ระดับเขต)  ได้แก่ จังหวัดสุรินทร์ 
   2 รางวัลประเภทผู้ก่อการดี ดีเด่น ระดับประเทศ 
    ระดับเงินดีเด่น  ได้แก่  ตำบลแสลงพันธ์ อำเภอเมือง 
    ระดับทองชมเชย จำนวน 2 ตำบล ได้แก่ ตำบลยาง อำเภอศีขรภูมิ  และตำบลแนงมุด อำเภอ
กาบเขิง 
    ระดับเงินชมเชย  ได้แก่  ตำบลกังแอน อำเภอปราสาท 
   3 ประเภทหนึ่งทศวรรษการป้องกันการจมน้ำDADPA AWARD ได้แก่ นายสุเทพ  เกิดสมนึก อดีต
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านกระเทียม 
 
ระเบียบวาระท่ี  1  เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ทราบ 
 1. ส่วนราชการหลังใหม่  จังหวัดสุรินทร์ได้กำหนดวันย้ายที่ทำการหลังใหม่  ในวันที ่  20  เมษายน  2564             
มีหน่วยงานที่จะต้องไปปฏิบัติงาน 17  หน่วยงาน  ในส่วนของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสุรินทร์จะย้ายกลุ่มงานที่
ปฏิบัติงานเกี่ยวกับบริหารมาปฏิบัติงานที่สำนักงานสาธารณสุขแห่งใหม่ก่อน  ในส่วนกลุ่มงานที่เกี่ยวกับบริการยังให้
ปฏิบัติงานที่สำนักงานสาธารณสุขแห่งเก่าก่อน 
 2. สถานการณ์โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  จากสถานการณ์มีแนวโน้มที่ดีข้ึน  มีจำนวนผู้ป่วยลดลง  ภาพรวมของ
ประเทศจุดที่มีการรายงานผู้ป่วยมากที่สุด คือ จังหวัดสมุทรสาคร  จังหวัดสุรินทร์ได้จัดทีมส่งไปช่วยที่จังหวัดสมุทรสาคร
ส่งไป 3 ทีม   
 1.ทีมโรงพยาบาลสนาม  ทีมแพทย์  ทีมพยาบาล จำนวน 1 ทีม 
 2.ทีมชุดค้นหาเชิงรุก จำนวน 2 ทีม 
 จังหวัดสุรินทร์ไม่พบผู้ป่วยมาหลายวัน   
 การรับวัคชีน กลุ่มที่จะได้รับวัคซีนกลุ่มบุคลากรทางการแพทย์  กลุ่มเสี่ยงติด คือ กลุ่มที่ไปทำงานอย่างใกล้ชิด คือ 
บุคลากรทางการแพทย์  / กลุ่มเสี่ยงตาย คือ กลุ่มท่ีมีโรคประจำตัว เช่น ผู้ป่วยเบาหวาน ความดันโลหิตสูง ไขมันในเลือดสูง 
กลุ่มผู้สูงอายุ  วัคชีนชุดแรกมาจากประเทศจีน  จะได้รับในเดือนกุมภาพันธ์  ชุดที่  2 จะมาในเดือนพฤษภาคม ชุดนี้จะเอา
มาผลิตและจะนำไปใช้เดือนมิถุนายน    

มติที่ประชุม รับทราบ   

 



5 
 

ระเบียบวาระท่ี  2  รับรองรายงานการประชุม วันที ่ 29  มกราคม  2564 
เอกสารรับรองรายงานการประชุม ได้แขวนไว้ที่เว็บไซต์ของกลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข  และกลุ่มไลน์

กวป. หากมีการแก้ไขให้แจ้งที่กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข  เพื่อแก้ไขต่อไป  

ที่ประชุม  รับทราบและรับรองรายงานการประชุม 

 
ระเบียบวาระท่ี  3  เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่แล้ว 

ไม่มี 
 

ระเบียบวาระท่ี  4  เรื่องแจ้งเพื่อทราบและพิจารณา 
ระเบียบวาระท่ี  4.1 ผู้อำนวยการโรงพยาบาลสุรินทร์และรองผู้อำนวยการโรงพยาบาลสุรินทร์ 

ไม่มี 

ระเบียบวาระท่ี  4.2 ผู้อำนวยการโรงพยาบาลปราสาท 
ไม่มี 

ระเบียบวาระท่ี  4.3  นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรมป้องกัน) 
ไม่มี 

ระเบียบวาระท่ี  4.4  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลกาบเชิง  ปฏิบัติหน้าที่นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรมป้องกัน) 
 จากการที่ท่านสาธารณสุขนิเทศก์  ได้ลงตรวจเยี่ยมจังหวัดสุรินทร์  ท่านชื่นชมการบริการของโรงพยาบาลปราสาท  
มีการบริการด้านการแพทย์ AI Clinic แบบ One stop service  ลดเสี่ยงการกระจายเชื้อเป็นอย่างดี  

มติที่ประชุม รับทราบ   

ระเบียบวาระท่ี  4.5 นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ(ด้านส่งเสริมพัฒนา) 
 ไม่มี 
 
ระเบียบวาระท่ี  4.6 นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญพิเศษ (ด้านบริการทางวิชาการ) 
 ไม่มี 
 
ระเบียบวาระท่ี  4.7 รองผู้อำนวยการโรงพยาบาลสุรินทร์/หัวหน้ากลุ่มงานด้านเวชกรรมสังคม 
 ไม่มี 

 
ระเบียบวาระท่ี  4.8  วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีสุรินทร์ 
 ไม่มี 
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ระเบียบวาระท่ี  4.8  สำนักงานควบคุมโรคที่ 9 นครราชสีมาและศูนย์ควบคุมคุมโรคติดต่อนำโดยแมลงที่ 9.3 สุรินทร์ 
ไม่มี 

ระเบียบวาระท่ี  4.9 โรงพยาบาลค่ายวีรวัฒน์โยธิน 
ไม่มี 
 

ระเบียบวาระท่ี  4.10  สถานีกาชาดที่ 1 สุรินทร์ 

ไม่มี 

ระเบียบวาระท่ี  4.11  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลชุมชน 
ผอก.รพ.บัวเชด  เรื่อง  การจัดสรรบุคลากรสายวิชาชีพ  ทางรพ.บัวเชดได้ทำเรื่องขอบุคลากรไว้ประมาณ 2 -3 คน ผล
พิจารณาคือไม่ได้  ทำให้การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่จะต้องหมุนเวียนการขึ้นเวร  ทางรพ.ได้เปิดรับสมัครพยาบาล จำนวน 
2 คน  แต่ทางกลุ่มงานทรัพยากรบุคคลแจ้งให้จ้างเป็นรายวัน  ทางสภาการพยาบาลได้ชี้แจงว่าถ้าเป็นสายวิชาชีพห้ามจ้าง
เป็นรายวันขอให้จ่ายเป็นรายเดือน  มาขอมติที่ประชุม 

มติที่ประชุม รับทราบ  กระทรวงห้ามจ้างรายวัน สัดส่วนในการจัดสรรบุคลากร ฝากให้ไปดูกรอบอัตรากำลัง

ของแต่ละหน่วยบริการ  ขอให้จ้างให้ถูกตามตำแหน่ง เวลาจัดสรรจะได้คำนวณกรอบตำแหน่งได้ตรงตามกรอบ 

ระเบียบวาระท่ี  4.12  สาธารณสุขอำเภอ 
ไม่มี 

ระเบียบวาระท่ี  4.13 กลุ่มงาน/งาน สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสุรินทร์ 
ระเบียบวาระท่ี  4.13.1 กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ  
1.สถานการณ์โรคติดต่อที่ต้องเฝ้าระวังทางระบาดวิทยาและโรคติดต่อตามพระราชบัญญัติโรคติดต่อ พ.ศ. 2558   

อัตราป่วยโรคที่เฝ้าระวังทางระบาดวิทยา 10 อันดับแรกจังหวัดสุรินทร์ ตั้งแต่วันที่  1  มกราคม – 24  กุมภาพันธ์  
2564  ได้แก่  โรคอุจจาระร่วงเฉียบพลัน  ร้อยละ 101.58 , โรคไข้ไม่ทราบสาเหตุ  ร้อยละ 45.30  โรคปอดบวม  ร้อยละ 
29.25 , โรคอาหารเป็นพิษ ร้อยละ 23.23 , โรคตาแดง  ร้อยละ 5.95 , โรคไข้หวัดใหญ่  ร้อยละ 4.37 , โรคสุกใส ร้อยละ 
4.3  , โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์  ร้อยละ 3.51 , ไข้เลือดออก  ร้อยละ 1.51 และโรคเมลลิออยโดซิส  ร้อยละ 1.43 
สถานการณ์โรคติดต่อตามนโยบายคณะกรรมการโรคติดต่อจังหวัดสุรินทร์ 
1.1สถานการณ์โรคติดต่อนำโดยแมลง 
 โรคไข้เลือดออก  จังหวัดสุรินทร์  ผู้ป่วยจำนวน  19  ราย คิดเป็นอัตราป่วย(แสนประชากร) 1.36  ไม่พบผู้เสียชีวิต   
 โรคไข้ปวดข้อยุงลาย  จังหวัดสุรินทร์  ไม่มีผู้ป่วย และไม่พบผู้เสียชีวิต 
 มาตรการดำเนินงานป้องกันควบคุมโรคติดต่อนำโดยแมลง 
 1.การป้องกัน ขอความร่วมมือภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วน  จัดการสิ่งแวดล้อมไม่ไห้เป็นแหล่งเพาะพันธุ์ยุงลาย 
มาตรการ 3 เก็บ ป้องกันโรค 3 โรค 
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 2.การควบคุมโรค  เน้นประสิทธิภาพในการควบคุมโรคของทีม SRRT และท้องถิ่นป้องกันไม่ให้การระบาดเกิน 2 
GEN โดยใช้กลไกมาตรฐานการตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน (EOC-ICS) 
 3.ป้องกันการเสียชีวิต โดยร่วมมือกับกรมการแพทย์ให้มีการสนับสนุนคู่มือมาตรฐานการรักษาและจัดระบบแพทย์
ที่ปรึกษา 
 4.สื่อสารประชาสัมพันธ์ ผ่านช่องทางต่างๆเพ่ือให้ประชาชนรู้จักวิธีการป้องกันตนเองและร่วมมือในการควบคุมโรค 
 5.กำจัดลูกน้ำยุงลายในสถานที่ 7 ร.  ได้แก่  โรงเรียน , โรงพยาบาล , โรงงาน , โรงแรม , วัด , ชุมชนและสถานที่
ราชการ  ให้ค่าดัชนีลูกน้ำยุงลาย CI=0 
 ***ให้อำเภอทุกแห่งรวบรวมข้อมูลผลการดำเนินกิจกรรมจิตอาสากระทรวงสาธารณสุขให้สำนักงานสาธารณสุข
จังหวัดสุรินทร์ในวันจันทร์ของทุกสัปดาห์ 
  
1.2สถานการณ์โรคมือ เท้า ปาก 

จังหวัดสุรินทร์มีอัตราป่วยโรคมือเท้าปาก  ได้รับรายงานผู้ป่วย 17 ราย อัตราป่วย 1.22 ต่อแสนประชากร  ไม่มี
ผู้ป่วยเสียชีวิต อำเภอท่ีมีรายงานผู้ป่วยสะสมมาก 3 อันดับ ได้แก่  อำเภอโนนนารายณ์  อำเภอบัวเชด และอำเภอชุมพลบุรี   
มาตรการโรคมือ เท้า ปาก ของจังหวัดสุรินทร์ 
 1.ศูนย์เด็กเล็กและโรงเรียนที่มีชั้นอนุบาล  เฝ้าระวังคัดกรองเด็กก่อนเข้าเรียน  และประชาสัมพันธ์ให้ผู้ปกครองที่
ดูแลเด็กมีความรู้การป้องกันโรคมือ เท้า ปาก  หากพบว่ามีไข้ มีตุ่มแดงภายในช่องปาก ฝ่ามือ ฝ่าเท้า ควรให้เด็กหยุดเรยีน
จนกว่าจะหายป่วย 
 2.โรงพยาบาลและโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลให้ความรู้การป้องกัน ควบคุมโรคมือ เท้า ปาก  แก่ผู้ปกครอง
ที่ศูนย์เด็กเล็กและโรงเรียนที่มีชั้นอนุบาล  

3.ท้องถิ่น/อบต./เทศบาล สนับสนุนควบคุมการระบาดของโรคมือ เท้า ปาก ในพ้ืนที่รับผิดชอบ 
 

1.3 สถานการณ์วัณโรค 
การดำเนินการในผู้ป่วย MDR-TB  

1.เพิ่มประสิทธิภาพของผู้กำกับการกินยา  โดยให้ผู้ป่วยมี Case Manager / DOT เป็นรายบุคคล 
  * เร่งคัดกรองในกลุ่มเสี่ยง 7+1 (x-ray ทรวงอก) ที่ยังไม่ได้รับการคัดกรองให้เสร็จสิ้นในไตรมาส 3 และ Admit 

ในกลุ่มเสี่ยงตาย/ขาดยา 
  * จัดระดับผู้ป่วยเป็น 3 ระดับ  เพื่อให้การดูแลเป็นพิเศษตามความเสี่ยง  โดยเฉพาะผู้ป่วยวัณโรคที่มีโรคร่วมให้

ได้รับการดูแลโดยแพทย์เฉพาะทาง 
  * คืนข้อมูลและติดตามในเวทีผู้บริหารทุกระดับทั้งกรมการจังหวัดสุรินทร์/คณะกรรมการวางแผนและประเมินผล

สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสุรินทร์  และคณะกรรมการโรคติดต่อจังหวัดสุรินทร์ ตามพ.ร.บ.โรคติดต่อ 2558 
2.ส่งตรวจเสมหะทางMolecular และทดสอบความไวต่อยาในกลุ่มเสี่ยงเพื่อให้สามารถตรวจจับวัณโรคดื้อยาได้

รวดเร็วขึ้น  กำหนดให้ผู้ป่วยวัณโรคปอดทุกรายส่งเสมหะเพาะเชื้อ/ทดสอบความไวต่อยา  หากพบผู้ป่วยวัณโรคดื้อยา  จะ
ได้นำเข้าสู่กระบวนการรักษาแบบระยะสั้น(shot course) 
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1.4 ความครอบคลุมของการได้รับวัคซีนในเด็กอายุครบ1-5 ปี  จังหวัดสุรินทร์ ปี 2564 
ผลการดำเนินงาน ปี 2564 

 OPV3,MMR1,IPV,DTP4,JE1,MMR2,JE2,DTP5และOPV5 ยังไม่ผ่านเกณฑ์ 
1.ขอให้เร่งรัดการฉีดวัคซีน/คีย์ข้อมูล(วัคซีนทุกตัว) โดยเฉพาะ OPV3,MMR1และMMR2 

 2.ทบทวนสถานะของกลุ่มเป้าหมายว่าเป็นคนในความรับผิดชอบ/มีชื่อและที่พักอาศัยอยู่จริง  หากไม่อยู่ในพื้นที่
เกิน 6 เดือน  ให้ปรับสถานะเป็น Type2 และ Type4 
 3.ทบทวนรหัสวัคซีน รหัสส่งออกให้ถูกต้อง 
 4.หากคีย์ข้อมูลย้อนหลังให้คีย์และส่งเข้า HDC ย้อนหลังตั้งแต่วันที่กลุ่มเป้าหมายได้รับวัคซีน 
 
1.4 สถานการณ์โรคพยาธิใบไม้ตับและมะเร็งท่อน้ำดี 
 การดำเนินงานพยาธิใบไม้ตับและมะเร็งท่อน้ำดี จังหวัดสุรินทร์ ปีงบประมาณ 2564 
 1. พ้ืนท่ีดำเนินงาน ปี 2564 (50 ตำบล) จัดกิจกรรมรณรงค์ให้ความรู้และตรวจคัดกรองพยาธิใบไม้ตับแห่งละ 100 
ราย  เป้าหมาย 5,000 ราย 
 2.พ้ืนที่ดำเนินงาน ปี2560-2563 (83ตำบล) จัดกิจกรรมรณรงค์ให้ความรู้และปรับเปล ี่ยนพฤตกิรรมสุขภาพ 
 3.กิจกรรมคัดกรองมะเร็งท่อน้ำดีด้วยวิธีอัลตร้าซาวด์ในประชาชน 
  
1.5.สถานการณ์โรคพิษสุนัขบ้า 
มาตรการ/แนวทางการดำเนินงาน 
 1.เฝ้าระวังสถานการณ์การเกิดโรคในพื้นที่ 
 2.ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้เน้น “โรคพิษสุนัขบ้าเป็นแล้วรักษาไม่หายตาย100%” , “สุนัขที่อายุต่ำกว่า 3 เดือน 
อาจเป็นโรคพิษสุนัขบ้าได้” , “คนที่เสียชีวิตด้วยโรคพิษสุนัขบ้าสาเหตุหนึ่งคือถูกแมวข่วน” 
 3.หลีกเลี่ยงการสัมผัส/ถูกสัตว์กัด,ข่วนโดยใช้คาถา 5 ย รวมทั้งการปฏิบัติตนหลังสัมผัสโรค 
 4.ให้ อสม. เคาะประตูบ้าน ค้นหาผู้ถูกสุนัข/แมวกัด/ข่วน  ยังไม่ได้รับการรักษาและฉีดวัคซีนป้องกันโรค  พบ
แพทย์โดยเร็ว (ทำร่วมกับการสำรวจลูกน้ำยุงลายสัปดาห์ละ 1 ครั้ง) 
 5.หากตรวจพบโรคพิษสุนัขบ้าในพื้นที่ให้บูรณาการลงพื้นที่ร่วมกันระหว่างหน่วยงานสาธารณสุขปศุสัตว์และ
ท้องถิ่น  เพื่อควบคุมโรคและค้นหาผู้สัมผัสมารับวัคซีน 
 6.จัดให้มีระบบตดิตามผู้สัมผัสมารับวัคซีนครบชุดตามกำหนดนัด ทั้งผู้สัมผัสสัตว์ติดเชื้อโรคพิษสุนัขบ้าและผู้ถูกกัด
สัตว์กัด/ข่วนทั่วไป  และมีการจัดเก็บข้อมูลการให้บริการอย่างครบถ้วน 
 
2.สถานการณ์โรคติดต่อเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
 จังหวัดสุรินทร์  ณ  วันที่  25 กุมภาพันธ์  2564  จังหวัดสุรินทร์ไม่พบผู ้ติดเชื้อติดต่อกัน   ฝากเจ้าหน้าที่
สาธารณสุขเป็นต้นแบบให้กับประชาชน  โดยใส่กากผ้าทุกคน และใส่ให้ถูกต้อง / ล้างมือด้วยสบู่บ่อยฯ / เว้นระยะห่าง
ประมาณ 1.5-2 เมตร / ไม่ใช้ของส่วนตัวร่วมกับผู้อ่ืน  

มติที่ประชุม  รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี  4.13.2 กลุ่มงานประกันสุขภาพ 
1.สถานการณ์ทางการเงินการคลังหน่วยบริการ   

สถานการณ์ความเสี่ยงทางการเงินของหน่วยบริการในจังหวัดสุรินทร์  ปีงบประมาณ 2560 – 2564  หน่วยบริการ
ในจังหวัดสุรินทร์ไม่มีความเสี่ยง 
2.ผลการดำเนินงาน  แผนทางการเงินPLANFIN   

เปรียบเทียบร้อยละรายได้เพ่ิมข้ึนหรือลดลงจากค่ากลางของหน่วยบริการ  ประจำเดือน มกราคม 2564  เพ่ิมข้ึน/
ลดลงมากกว่า 40% ได้แก่ โรงพยาบาลกาบเชิง  โรงพยาบาลศรีณรงค์  โรงพยาบาลโนนารายณ์  

เปรียบเทียบร้อยละค่าใช้จ่ายเพิ่มขึ้นหรือลดลงจากค่ากลางของหน่วยบริการ  ประจำเดือน ธันวาคม 2563  
ค่าใช้จ่ายไม่เป็นไปตามแผนส่วนใหญ่จากค่าสาธารณูปโภค  ค่าใช้จ่ายอื่น  ค่าใช้สอย  วัสดุทันตกรรม  เวชภัณฑ์มิใช่ยา  
วัสดุการแพทย์ 

มติที่ประชุม รับทราบ   

ระเบียบวาระท่ี  4.13.3 กลุ่มงานแพทย์แผนไทยและแพทย์ทางเลือก  
 การใช้กัญชาทางการแพทย์แผนไทยในจังหวัดสุรินทร์  ครั้งที่ 4/2564 ตั้งแต่วันที่ 25 มค.-19 กพ. 2564 การ
ให้บริการคลินิกกัญชาทางการแพทย์แผนไทยแบบผสมผสาน  จำนวน 17 โรงพยาบาล  ได้รับตำรับยาแผนไทยที่มีกัญชา
ปรุงผสมอยู่ครบทุกแห่ง  และน้ำมันกัญชา(อ.เดชา) ได้รับยาแล้ว 14 แห่ง กำลังรอยา จำนวน 1 แห่ง ได้แก่  รพ.จอมพระ  
และกำลังดำเนินการขอสนับสนุน จำนวน 2 แห่ง ได้แก่ อำเภอท่าตูม  อำเภอสังขะ   

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี  4.13.4 กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ 

1.การบันทึกข้อมูล 3 หมอ  จังหวัดสุรินทร์มีการบันทึกข้อมูลในปี 2564  จำนวนทั้งหมด  309,453  ครัวเรือน  
ผลงานการบันทึกข้อมูล  จำนวน 295,213 ครัวเรือน  คิดเป็นร้อยละ  95.40  จำนวนผู้สูงอายุติดสังคม 269,491  ราย  
จำนวนผู้สูงอายุติดบ้าน 17,167 ราย จำนวนผู้สูงอายุติดเตียง 3,521 ราย  ข้อมูลจาก http://3doctor.hss.moph.go.th  
ณ วันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564  

2.แนวทางการดำเนินงานหน่วยบริการร่วมให้บริการคลินิกการพยาบาลและการผดุงครรภ์ 
วัตถุประสงค์ 
 1.เพื่อเพ่ิมการเข้าถึงบริการสุขภาพปฐมภูมิที่มีคุณภาพมาตรฐานให้แก่ประชาชน 
 2.เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพการให้บริการสาธารณสุข  โดยการปรับรูปแบบบริการลดการเข้ารับบริการใน

โรงพยาบาลให้สอดคล้องกับสถานการณ์ COVID-19  และการเปลี่ยนแปลงสู่สภาวะ New normal และสนับสนุนนโยบาย 
Social distancing 
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บทบาทหน้าที่คลินิกการพยาบาลฯที่เข้าร่วมเป็นหน่วยบริการร่วมให้บริการ 
 1.ให้บริการตามมาตรฐานวิชาชีพการพยาบาลและผดุงครรภ์  และตามกฎหมายว่าด้วยสถานพยาบาล

(มาตรา18(1)) 
2. มีหน้าที่ (ตามมาตรา 45) ดังต่อไปนี้  

(1) ให้บริการสาธารณสุข รวมทั้งการใช้วัคซีน ยา เวชภัณฑ์ อุปกรณ์ท่ีได้มาตรฐานและมีคุณภาพ 
โดยให้ความเสมอภาคและอำนวย ความสะดวกในการให้บริการสาธารณสุขที่จำเป็น ตลอดจนเคารพในสิทธิส่วนบุคคล ใน
ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์และความเชื่อทางศาสนา  

(2) ให้ข้อมูลการบริการสาธารณสุขของผู้รับบริการตามที่ผู้รับบริการร้องขอและตามประกาศที่มี
การกำหนดเกี่ยวกับสิทธิผู้ป่วยและ ผู้รับบริการโดยไม่บิดเบือน  

(3) ให้ข้อมูลที่เก่ียวกับชื่อแพทย์ เจ้าหน้าที่สาธารณสุข หรือผู้รับผิดชอบในการดูแลอย่างต่อเนื่อง
ทางด้านสุขภาพและสังคมแก่ญาติ หรือผู้ที่ใกล้ชิดกับผู้รับบริการอย่างเพียงพอ  

(4) รักษาความลับของผู้รับบริการจากการปฏิบัติหน้าที่ตาม (1) และ (2) อย่างเคร่งครัด เว้นแต่
เป็นการเปิดเผยต่อเจ้าหน้าที่ของรัฐ ซึ่งปฏิบัติหน้าที่ตามกฎหมาย  

(5) จัดทำระบบข้อมูลการให้บริการสาธารณสุข เพ่ือสะดวกต่อการตรวจสอบคุณภาพและบริการ 
รวมทั้งการขอรับค่าใช้จ่ายเพื่อบริการสาธารณสุข 

3.การลดความแออัดทางห้องปฎิบัติการ(New Normal) ประโยชน์ที่จะได้รับ 
ผู้ป่วย  :  ลดระยะเวลาการรอคอย จาก5 ชั่วโมง เหลือ1-2 ชั่วโมง / ลดค่าใช้จ่ายต่างๆ  เช่น ค่าเดินทาง  ค่า

ยานพาหนะ  ค่าขาดรายได้ของทั้งผู้ป่วยและญาติ 
โรงพยาบาล : ลดความเสี่ยงในการแพร่กระจายเชื้อต่อกัน / ลดความแออัดในห้องตรวจโรค จัดผู้ป่วยเข้าห้องตรวจ

ได้ตามเวลา/สม่ำเสมอ 
บุคลากร : ลดความกดดันในการทำงานในสภาวะเร่งรีบ / ประสิทธิภาพในการทำงานดียิ่งขึ้น ลดความผิดพลาดใน

การดูแลผู้ป่วย 
4.การรายงานการดูแลผู้ป่วยต่อเนื่องที่บ้านจังหวัดสุรินทร์  ข้อมูลการดำเนินงานเยี่ยมบ้านจากโปรแ กรม Thai 

COC ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2563 – 24 กุมภาพันธ์ 2564 จังหวัดสุรินทร์  พบว่าอำเภอบัวเชดมีผลการดำเนินงานเป็น
อันดับ1ของจังหวัด ตามด้วยเขวาสินรินทร์ สนม และสำโรงทาบ 

5.แนวทางการบริหารงบจ่ายตามเกณฑ์คุณภาพผลงานบริการ ปีงบประมาณ 2564 
แนวทางการจ่ายงบ 

1. มีคณะทำงาน หรือกลไกมีส่วนร่วม ในการกำหนดแนวทางการจัดสรรงบ  

2. จา่ยให้หน่วยบริการที่มีผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดเกินกว่าค่าเป้าหมายที่ สปสช.กำหนด  

3. โอนงบงวดเดียว ภายในเดือน สค.64 โดยใช้ข้อมูล T3-4 ปี 63 และ T1-2 ปี 64 (ตัวชี้วัดกลาง) ตัวชี้วัดเขต 

เริ่ม 1 ตค.63 -30 มิย.64  

4. กรณีที ่มีงบเหลือจาก Global budget ระดับเขตให้จ่ายคืนหน่วยบริการประจำตามจำนวนผู ้มีส ิทธิ

ลงทะเบียน โดยผ่านความเห็นชอบจาก อปสข. 
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หลักการการจ่ายงบ QOF แบบใหม ่

1. ไม่ซำ้ซ้อน  

2.จ่ายเพิ่มเติม ตามตัวชี้วัด Output หรือ Outcome เพื่อให้เกิด Value-Add ในกลุ่มโรคหรือกลุ่มผู้ป่วยที่ 

สปสช. มีการจ่ายค่าบริการด้วยวิธีการอ่ืนอยู่แล้ว  

3. ควรเป็นตัวชี้วัดที่ครอบคลุมกระบวนการดูแลผู้ป่วยทั้งหมด ตั้งแต่การคัดกรอง จนสิ้นสุดการดูแล  

4.ยังคงให้เขตสามารถกำหนดเกณฑ์การจ่ายตามเกณฑ์ คุณภาพผลงานบริการ  

5. Output หรือ Outcome indicator ที่เหมาะสมในระยะแรก ควรเป็นตัวชี้วัดที่สามารถวัดผลได้ภายใน 1 ป ี

มติที่ประชุม รับทราบ   

ระเบียบวาระท่ี  4.13.5 กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อสุขภาพจิตและยาเสพติด 
โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด TO BE NUMBER ONE  ระดับเพชร 

ผลการดำเนินงาน เดือนมกราคม - กุมภาพันธ์ 2564 กิจกรรมในโครงการ TO BE NUMBER ONE การขับเคลื่อน
การดำเนินงานอำเภอ TO BE NUMBER ONE ดังนี้ 

- อำเภอเมือง 
วันที่ 26 มกราคม 2564 หมู่5 บ้านคาบเหนือ ตำบลเทนมีย์ อำเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์ 
วันที่ 28-29 มกราคม 2564 หมู่ 12 บ้านกระทม ตำบลเฉนียง อำเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์ 
       หมู่ 5 บ้านสก็วน ตำบลเฉนียง อำเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์ 
- อำเภอจอมพระ  จัดอบรมให้ความรู้แนวทางการดำเนินงาน  การจัดตั้งชมรม TO BE NUMBER ONE ในชุมชน 

จำนวน 2 ตำบล 2 หมู่บ้าน 
- อำเภอปราสาท  การดำเนินโครงการพัฒนาการดำเนินงานของเครือข่ายชมรม TO BE NUMBER ONE เข้มแข็ง 

ฉลาด ห่างไกลยาเสพติด ปี2564 กลุ่มเป้าหมาย 100 คน งบประมาณ 10,000 บาท 
- การประกวดเยาวชนต้นแบบเก่งและดี TO BE NUMBER ONE รุ ่นที่ 11 ระดับจังหวัดสุรินทร์  ในวันที่ 16 

กุมภาพันธ์ 2564  ณ ห้องประชุมช้างชมพู  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วิทยาเขตสุรินทร์  โดยมีผู้ว่าราชการ
จังหวัดสุรินทร์ เป็นประธานมอบรางวัลและเกียรติบัตรให้แก่เยาวชนต้นแบบเก่งและดี TO BE NUMBER ONE 

- การประกวดเยาวชนต้นแบบเก่งและดี TO BE NUMBER ONE รุ่นที่ 11 ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  ในวันที่  
13  มีนาคม  2564  ณ  ห้างสรรพสินค้าเดอะมอลล์ จังหวัดนครราชสีมา   

มติที่ประชุม รับทราบ   

ระเบียบวาระที่  5  เรื่องอ่ืนๆ 
กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ  ขอแจ้งแผนปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินเพิ่มพิเศษสำหรับบุคลากรสาธารณสุข  ผู้ปฏิบัติงานใน
สถานการณ์ระบาดของโรคติดเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019 จังหวัดสุรินทร์ (ระลอกแรก)  ขอให้ส่งเอกสารให้สำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัดสุรินทร์  ที่กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ  ภายในวันที่  28 กุมภาพันธ์ 2564  เวลา 09.00-15.00 น. 
กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ  ขอเชิญประชุมรับฟังสรุปผลการตรวจราชการ  กรณีปกติ รอบท่ี 1 ปีงบประมาณ 2564  ใน
วันที่  2  มีนาคม  2564  เวลา 08.30 น.  ณ  ห้องประชุมขุนภักดีสุขกิจ  สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสุรินทร์ 
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กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ ขอประชาสัมพันธ์สมัครสมาชิกชมรมแม่บ้านสาธารณสุข  จำหน่ายเสื้อตัวละ  250 บาท สามารถ
สั่งเสื้อได้ที่กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ 

มติที่ประชุม รับทราบ   

ปิดประชุมเวลา  16.30  น. 
 
                                                                  ณัฎกานต์ สำนักนิตย์  ผู้พิมพ์รายงานการประชุม      

                           (ว่าที่ รต.หญิงณัฎกานต์ สำนักนิตย์  )   
                       

                                   ขนิษฐา  ภาควรรธนะ    ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
                                   (นางขนิษฐา  ภาควรรธนะ)   


