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 รายงานการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผลด้านสาธารณสุขจังหวัดสุรินทร์ 
ปีงบประมาณ  2563 

ประจำเดือน ธันวาคม 2562   
วันที่  27  ธันวาคม   พ.ศ.  2562 

ณ  ห้องประชุมขุนภักดีสุขกิจ  สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสุรินทร์ 
     

                                              ------------------------------- 
ผู้มาประชุม 

1. นายภูวเดช สุระโคตร  นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสุรินทร์  
2. นายยุทธนา วรรณโพธิ์กลาง  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลท่าตูม  ปฏิบัติหน้าที่นายแพทย์เชี่ยวชาญ 

(ด้านเวชกรรมป้องกัน) 
3. นายประวีณ   ตัณฑประภา  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลสุรินทร์ 
4. นายศุภรัฐ พูนกล้า    นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ (ด้านส่งเสริมพัฒนา) 
5. นายสุรศักดิ์  เหมาะทอง   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ (ด้านบริการทางวิชาการ) 
6. นางสาวเกศินี  ทุนด ี   แทน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลปราสาท 
7. พันเอกสงคราม  โชคชัย   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลค่ายวีวัฒน์โยธิน 
8. นายสุริยันต์ บุติมาลย์  หน.ศูนย์ควบคุมโรคติดต่อนาโดยแมลงที่ 9.3 สุรินทร์             
                                                        และแทนผู้อำนวยการสานักงานควบคุมโรคท่ี 9 นครราชสีมา 
9. นางสาวนิชานันท์  จันทงาม  แทน หัวหน้าสถานีกาชาดที่ 1 สุรินทร์ 
10. นางณปภัช   ธนาพงษ์  แทน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลจอมพระ 
11. นางพรรณี จันทร์เพ็ญ  แทน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลท่าตูม  
12. นายนพดล  ศิริทิพย์   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลลำดวน และรักษาราชการแทน 

ผู้อำนวยการโรงพยาบาลสนม  
13. นางจุฑารัตน์ คงเกตุ   รก ผู้อำนวยการโรงพยาบาลรัตนบุรี 
14. นายจเด็ด ดียิ่ง   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลชุมพลบุรี 
15. นางสาวอรุโณทัย  เลิศนนท์  แทน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลสำโรงทาบ 
16. พ.ต.ศตวรรษ สินประสิทธิ์กุล  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลสังขะ 
17. นางรัชดา สีนาน   แทน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลศีขรภูมิ 
18. นายประทีป  ตลับทอง   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลบัวเชด 
19. นายอภิสรรค์ บุญประดับ  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลกาบเชิง 
20. นายเก่ง  สืบนุการณ์  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลพนมดงรักเฉลิมพระเกียรติ  

80 พรรษา 
21. นายมงคล เกียรติกวินพงศ์  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเขวาสินรินทร์ 
22. นายวุฒชิัย แป้นทอง  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลศรีณรงค์  
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23. นายอรรถพล ภูอาษา   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลโนนนารายณ์  
24. นายสมชาย รักไทย   สาธารณสุขอำเภอเมืองสุรินทร์ 
25. นายนนท์ธวัฒน์ ยอดอินทร์  แทน สาธารณสุขอำเภอท่าตูม 
26. นางนพรัตน์ ตรงศูนย์   สาธารณสุขอำเภอสนม  
27. นายประเสริฐ ยิ่งสุข   สาธารณสุขอำเภอรัตนบุรี   
28. นายประสิทธิ์ สังข์ชัย   รักษาการในตำหน่งสาธารณสุขอำเภอลำดวน 
29. นายชัชพล นับถือดี   รักษาการในตำแหน่งสาธารณสุขอำเภอชุมพลบุรี 
30. นายสมศักดิ์ เผ่าสอน   สาธารณสุขอำเภอสำโรงทาบ 
31. นายสมเกียรติ  ศรีสรสิทธิ์   สาธารณสุขอำเภอสังขะ 
32. นายสังวาล บุญโต   สาธารณสุขอำเภอศีขรภูมิ 
33. ว่าที ่ร.ต.โอภาส     วิเศษ   สาธารณสุขอำเภอบัวเชด 
34. นายเริงฤทธิ์  รัมพณีนิล   สาธารณสุขอำเภอกาบเชิง 
35. นายชัชวาลย ์ ประภาสัย  สาธารณสุขอำเภอเขวาสินรินทร์ 
36. นายธานี  นามม่วง   สาธารณสุขอำเภอศรีณรงค์ 
37. นายวงศ์สิทธิ์ ริมงาม   สาธารณสุขอำเภอพนมดงรัก 
38. นายกฤตเมธ  สุทธิหาญ  สาธารณสุขอำเภอโนนนารายณ์ 
39. นางนกัญจน์สรณ์  มรรคธนัท  แทน หัวหน้ากลุ่มงานเวชกรรมสังคม  รพ.สุรินทร์  
40. นางสุธิดา บุญยศ   แทน หัวหน้ากลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคและเภสัชสาธารณสขุ 
41. นายศิริวัฎ บุญปก   แทน หัวหน้ากลุ่มงานทันตสาธารณสุข 
42. นายนราธิป   เพ่ิมผล   แทน หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
43. นางฐาปนิต อมรชินธนา  หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 
44. นางจารุวรรณ เย็นเสมอ   หัวหน้ากลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ 
45. นางปณิตา สุวานิช   หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ 
46. นายมนต์ชัย พิชิตถาวรพงศ์  หัวหน้ากลุ่มงานนิติการ  
47. นางสุธาดา ศิริกิจจารักษ์  หัวหน้ากลุ่มงานประกันสุขภาพ  
48. นายสมชาย วงษ์พิริยะไพฑูรย์ หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ  
49. นางสำรวม วิชิโต   หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
50. พันจ่าตรีสายันต์ แสวงสุข   แทน หัวหน้ากลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อมและชีวอนามัย 
51. นางสุทธสินี เกียรติคุณรัตน์  หัวหน้ากลุ่มงานการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก  
52. นางชมสินณ์ งามแสง   หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อฯ 
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ผู้เข้าร่วมประชุม  
1. นายวัลลภ เปรื่องสมบูรณ์  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
2. นางสาวปิยมาศ  เลิศอนันต์สิทธิ์   นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

3. ว่าที่ร้อยตรีหญิงณัฎฐกานต์  สุ่มมาตย์ เจ้าพนักงานเครื่องคอมพิวเตอร์ 

4. ร.อ.รุ่งนภา วงษ์เจริญ  พยาบาล  รพ.ค่ายวีรวัฒน์โยธิน 

5. นายธนิษฐ์ เติมดี   นักวิชาการคอมพิวเตอร์  

 

ผู้ไมม่าประชุม 
1. นางสุชาดา นิ้มวัฒนากุล  ผู้อำนวยการวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีสุรินทร์ 
2. นางสมโบว์ ฉัตรดำรง  สาธารณสุขอำเภอปราสาท 
3. นายจรูญ  ดวงพร    สาธารณสุขอำเภอจอมพระ 
4. นางวัลยา ยางงาม   ผู้แทนโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล 

 

 

ระเบียบวาระพิเศษ 
1.มอบเกียรติบัตรรับรองมาตรฐานสถานที่ประกอบอาหารผู้ป่วยใน(15รพ.) และมอบป้ายเมนูชูสุขภาพ(3 ป้าย)     
ตามนโยบาย รพ.อาหารปลอดภัย 
 กระทรวงสาธารณสุข  มีนโยบายพัฒนาความปลอดภัยอาหารในโรงพยาบาล  โดยมุ่งให้โรงพยาบาลโดยมุ่งให้
โรงพยาบาล  มีการบริหารจัดการความปลอดภัย  ด้านอาหารอย่างมีประสิทธิภาพ  เพ่ือไม่ให้อาหารเป็นสาเหตุของการ
เจ็บป่วย  จึงจำเป็นต้องมีมาตรการควบคุม  ตรวจสอบคุณภาพ  ความปลอดภัยของอาหารทุกกระบวนการ  ซึ่งเป้นภารกิจ
สำคัญที่หน่วยงานจะต้องร่วมกันดำเนินการพัฒนาตามเกณฑ์มาตรฐานโรงพยาบาลอาหารปลอดภัยทั้ง 3 ด้าน  ได้แก่ 
 1.ด้านอาหารผู้ป่วย 
 2.ด้านสุขาภิบาลอาหารของสถานที่ประกอบอาหารผู้ป่วยในโรงพยาบาล 
 3.ด้านสุขาภิบาลอาหารของร้านอาหาร 
 จังหวัดสุรินทร์  มีโรงพยาบาลที่เข้าร่วมพัฒนาตามนโยบาย  จำนวน 18  แห่ง  ได้รับใบรับรองสถานประกอบ
อาหารผู้ป่วยในโรงพยาบาล “ระดับดีมาก” จำนวน 15 แห่ง  และได้รับป้าย “เมนูชูสุขภาพ” ของกรมอนามัย  จำนวน 5 
แห่ง  ดังนี้ 
 ใบรับรองสถานที่ประกอบอาหารผู้ป่วยในโรงพยาบาล “ระดับดีมาก”  จำนวน  15  แห่ง 
 1.โรงพยาบาลปราสาท 
 2.โรงพยาบาลสังขะ 
 3.โรงพยาบาลศีขรภูม ิ
 4.โรงพยาบาลรัตนบุรี 
 5.โรงพยาบาลท่าตูม 
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 6.โรงพยาบาลจอมพระ 
 7.โรงพยาบาลสนม 
 8.โรงพยาบาลสำโรงทาบ 
 9.โรงพยาบาลลำดวน 
 10.โรงพยาบาลบัวเชด 
 11.โรงพยาบาลกาบเชิง 
 12.โรงพยาบาลพนมดงรักเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา 
 13.โรงพยาบาลเขวาสินรินทร์ 
 14.โรงพยาบาลโนนนารายณ์ 
 15.โรงพยาบาลค่ายวีรวัฒน์โยธิน 
 ป้าย “เมนูชูสุขภาพ” จำนวน 5 แห่ง 
 1.โรงพยาบาลสุรินทร์ 
 2.โรงพยาบาลปราสาท 
 3.โรงพยาบาลสนม 
 4.โรงพยาบาลพนมดงรักฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา 
 5.โรงพยาบาลค่ายวีรวัฒน์โยธิน 
2.นำเสนอนวัตกรรม IOT บนเทคโนโลยี Cloud Computing  เรื่องระบบงาน E-สารบรรณ ผู้นำเสนอ บริษัท TOT    
นำเสนอเป็นวิดิทัศน์   
3.นำเสนอระบบ Smart Hospital  ผู้นำเสนอ  บริษัท นีโอเน็ตเวิร์ค  นำเสนอเป็นวิดิทัศน์ 
 

ระเบียบวาระท่ี  1  เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ทราบ 
1.ข้อสั่งการในช่วงเทศกาลปีใหม่ของผู้ว่าราชการจังหวัดสุรินทร์  ขอให้งดมอบของขวัญ  ของชำร่วย  กระเช้าปีใหม่  
ผ้าขาวม้า  และอ่ืนๆ  แต่ถ้าผู้บริหารอ่ืนตามความเหมาะสม  แต่ของขวัญมูลค่าไม่เกิน 3,000 บาท ขอให้ระมัดระวังในการ
มอบของและรับของ 
2.ข้อสั่งการมอบนโยบายการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทสกาลปีใหม่  ของผู้ว่าราชการจังหวัดสุรินทร์  สถานที่
การจัดงานเลี้ยงงดจัดที่ส่วนราชการ  และการจัดเลี้ยงต้องปลอดเครื่องดื่มแอลกอฮอล์   และห้ามข้าราชการ  พนักงาน  
และเจ้าหน้าที่ของรัฐ  กระทำผิดข้อหาเมาแล้วขับ  หากไม่ปฏิบัติตามให้ดำเนินการลงโทษทางวินัย 
 มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี  2  รับรองรายงานการประชุม วันที ่ 29  พฤศจิกายน  2562  

เอกสารรับรองรายงานการประชุม ได้แขวนไว้ที่เว็บไซต์ของกลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข  หากมีการแก้ไข

ให้แจ้งที่กลุ่มงานยุทธศาสตร์อีกครั้ง  

มติที่ประชุม  รับทราบและรับรองรายงานการประชุม 
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ระเบียบวาระท่ี  3  เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่แล้ว 
ไม่มี 
 

ระเบียบวาระท่ี  4  เรื่องแจ้งเพื่อทราบและพิจารณา 
ระเบียบวาระท่ี  4.1 ผู้อำนวยการโรงพยาบาลสุรินทร์ 
 การส่งคนไข้มาเพ่ือการรักษามีการrefer in  และrefer back เพ่ือลดความแออัดในโรงพยาบาล การrefer back  
จะมีบางอำเภอไม่มารับคนไข้ มีการตั้งเงื่อนไขที่ไม่ใช่เงื่อนไขในภาพรวมทำให้เป็นปัญหากับแพทย์  โดยเฉพาะแพทย์ทาง
สมองและแพทย์ทางผิวหนัง  มีคนไข้จำนวนมาก  มีความแออัดค่อนข้างมาก  ควรมีการประชุมในภาพรวมเพ่ือร่วมวางแผน
แก้ไขปัญหา 
 มติที่ประชุม  รับทราบ  และนัดประชุม/ผู้บริหารงานหน่วยบริการทุกแห่งมาเพ่ือวางแผนแก้ไขปัญหา 
 
ระเบียบวาระท่ี  4.2 ผู้อำนวยการโรงพยาบาลปราสาท 
  ไม่มี 
 
ระเบียบวาระท่ี  4.3  นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรมป้องกัน) 
  ไม่มี 
 
ระเบียบวาระท่ี  4.4  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลท่าตูม  ปฏิบัติหน้าที่นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรมป้องกัน) 
  ไม่มี 
   
ระเบียบวาระท่ี  4.5 นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ(ด้านส่งเสริมพัฒนา) 
 ไม่มี 
 
ระเบียบวาระท่ี  4.6 นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญพิเศษ (ด้านบริการทางวิชาการ) 
 ไม่มี 

 
ระเบียบวาระท่ี  4.7 รองผู้อำนวยการโรงพยาบาลสุรินทร์/หัวหน้ากลุ่มงานด้านเวชกรรมสังคม 
 ไม่มี 

 
ระเบียบวาระท่ี  4.8  วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีสุรินทร์ 
  ไม่มี 
 
ระเบียบวาระท่ี  4.9  สำนักงานควบคุมโรคที่ 9 นครราชสีมาและศูนย์ควบคุมคุมโรคติดต่อนำโดยแมลงที่ 9.3 สุรินทร์ 

ไม่มี 
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ระเบียบวาระท่ี  4.10 โรงพยาบาลค่ายวีรวัฒน์โยธิน 
ไม่มี 
 

ระเบียบวาระท่ี  4.11  สถานีกาชาดที่ 1 สุรินทร์ 

ไม่มี 

ระเบียบวาระท่ี  4.12  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลชุมชน 
ผอก.รพ.สนม  ขอทราบเครือข่ายระหว่างโรงพยาบาลแม่ข่ายกับลูกข่ายในการส่งคนไข้ไปรักษา  ในกรณีโรงพยาบาลสนม
จะเป็นลูกข่ายของโรงพยาบาลรัตนบุรี และกรณีเป็นลูกข่ายของโรงพยาบาลสุรินทร์ 
รก.ผอก.รพ.รัตนบุรี  การส่งคนไข้จากโรงพยาบาลสนม   ทางโรงพยาบาลรัตนบุรีขอรับบางcase   เนื่องจากถ้าคนไข้ที่
โรงพยาบาลรัตนบุรีไม่สามารถรักษาได้ขอให้โรงพยาบาลสนมส่งไปโรงพยาบาลสุรินทร์จะสะดวกกว่าส่งคนไข้ไปโรงพยาบาล
รัตนบุรี  เพราะเป็นการส่งคนไข้ย้อนไปย้อนมา 
     มติที่ประชุม รับทราบ  และนัดประชุมหาประเด็นที่โรงพยาบาลรัตนบุรีสามารถรับคนไข้โรคอะไรได้บ้าง  คนไข้ที่
โรงพยาบาลรัตนบุรีไม่สามารถรักษาได้ให้ส่งโรงพยาบาลสุรินทร์ 
 
ผอก.รพ.ชุมพลบุรี  แจ้งเรื่อง การจ่ายเงินค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานนอกเวลาในการป้องกันลดอุบัติเหตุการจราจร  
หนังสือทางจังหวัดได้แจ้งเรื่องการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทน  ปัญหาที่เกิดขึ้นคือการเงิน สามารถจ่ายเงินค่าตอบแทน
เจ้าหน้าที่ที่เฝ้าด่าน  แต่พยาบาลประจำERไม่สามารถจ่ายค่าตอบแทนได้  ทางรพ.ได้สอบถามไปทางรพ.สุรินทร์เรื่องการ
จ่ายเงินค่าตอบแทนแต่ละที่จ่ายไม่เหมือนกัน    จึงเป็นปัญหาในการเบิกจ่ายให้กับเจ้าหน้าที่ท่ีปฏิบัติงานในช่วงเทศกาล   

   มติที่ประชุม รับทราบ  เรื่องการจ่ายค่าตอบแทนสามารถจ่ายได้แต่ต้องไม่ส่งผลกระทบต่อสถานการณ์การเงิน
ของโรงพยาบาล  
 
ระเบียบวาระท่ี  4.13  สาธารณสุขอำเภอ 

ไม่มี 

ระเบียบวาระท่ี  4.14 กลุ่มงาน/งาน สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสุรินทร์ 
ระเบียบวาระท่ี  4.14.1 กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข   
1.กำหนดการตรวจราชการ กรณีปกติ  รอบที่ 1  ปีงบประมาณ 2563  ของจังหวัดสุรินทร์  ระหว่างวันที่  15-17  มกราคม  
2563  จะมีประเด็นในการตรวจราชการ  ดังนี้   
 1. Agenda  base   

ประเด็นที่ ๑ โครงการพระราชดำริ 
           - โครงการราชทัณฑ์ปันสุข 

            - โครงการป้องกันควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 
          ประเด็นที่ ๒ กัญชาทางการแพทย์และสมุนไพรเพ่ือเศรษฐกิจ 
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 2. Functional base   
          ประเด็นที่ ๓ สุขภาพกลุ่มวัย 
            - สุขภาพแม่และเด็ก 
            - ผู้สูงอายุคุณภาพ 
           ประเด็นที่ ๔ ลดแออัด ลดรอคอย  
 3. Area base 
            - NCD cluster   
            - Organ transplant 
            - บูรณาการแผนและงบประมาณ  
รายละเอียดกรอบการนำเสนอและกำหนดการสามารถดาวน์โหลดได้ที่เว็บกลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์  หนังสือราชการกลุ่ม
งานดำเนินการจะแจ้งเป็นทางการให้ต่อไป 
     มติที่ประชุม รับทราบ   
 
ระเบียบวาระท่ี  4.14.2 กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
1.การขอจ้างลูกจ้างช่ัวคราวเงินบำรุง 

1. รพ.ศีขรภูม ิ  ขอจ้างตำแหน่ง  พยาบาลวิชาชีพ  จำนวน  1  อัตรา  ขอจ้างทดแทนตำแหน่งเดิมที่ลาออก  
 ขอจ้างตำแหน่ง  นักวิชาการการเงินและบัญชี จำนวน 1 อัตรา  ขอจ้างทดแทนตำแหน่งเดิมที่

ลาออก 
2.สสอ.บัวเชด รพ.สต.จรสั ขอจ้างตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข  จำนวน 1 อัตรา  ขอจ้างทดแทนตำแหน่งเดิม
ที่ลาออก 

2.การขอย้ายของข้าราชการ รอบตุลาคม 2562   
   มติที่ประชุม รับทราบ  สามารถสอบถามข้อมูลได้ที่กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล 

 
ระเบียบวาระท่ี  4.14.3 กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อฯ 
1.การดำเนินงานตรวจคัดกรองมะเร็งปากมดลูกด้วยวิธี HPV  DNA  Test  ปี 2563 
 1.กำหนดให้จังหวัดสุรินทร์  เป็นพ้ืนที่ทดลองระบบในระยะเวลา 3 เดือนแรก (มกราคม - มีนาคม 2563) และ
ดำเนินการขยายสู่จังหวัดนำร่องทั้งหมด 23 จังหวัด ในเดือนเมษายน - กันยายน 2563  และในปี 2564  จำขยาย
ครอบคลุมทั้ง 77 จังหวัด 
 2.การดำเนินการตรวจคัดกรองมะเร็งปากมดลูกด้วยวี HPV  DNA  test นี้  หมายถึงการตรวจเพ่ือคัดกรองเท่านั้น  
โดยมีกลุ่มเป้าหมายคือ  กลุ่มสตรีไทยที่มีอายุ 30-60 ปี ทุกสิทธิการรักษา  ระยะการคัดกรอง 5 ปี/ครั้ง (หากเป้นกลุ่มหญิง
หลังคลอดจะใช้วีการตรวจโดย Pap smear เนื่องจากไม่ใช่การคัดกรอง) 
 3.การนับผลงานในปี 2563 จะนับให้ทั้งหมด  คือทั้งการตรวจวิธี HPV  DNA  test และการตรวจ Pap smear 
ทั้งนี้ผู้รับบริการจะต้องไม่ตรวจคัดกรองซ้ำซ้อนในปีเดียวกัน (ปี2563) 
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 4.ในปี 2563 กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ ทำหน้าที่ central bargaining และ central lab และในช่วง 6 เดือน
หลัง กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์จะดำเนินการตรวจรับรองคุณภาพสถานบริการอ่ืนๆ ที่ขอดำเนินการเป็นหน่วยรับตรวจ 
HPV  DNA  test และกำหนดโรงพยาบาลแม่ข่ายในการLogistic ในปี 2564 
 5.ขณะนี้การจัดซื้อขวดน้ำยาตรวจพร้อมอุปกรณ์  ซึ่งกรมวิทยาศาสตร์เป็นผู้ดำเนินการ  ยังไม่เรียบร้อย  ดังนั้นให้
ทุกพ้ืนที่ที่นัดกลุ่มเป้าหมายมาคัดกรองมะเร็งปากมดลูกแล้ว  ให้ทำการตรวจ Pap smear ต่อไปได้เลย  โดยไม่ต้องรอตรวจ
โดยวิธี  HPV  DNA  test  และเมื่อได้รับสนับสนุนอุปกรณ์แล้วจะต้องเปลี่ยนวีตรวจคัดกรองเป็นวิธี  HPV  DNA  test 
ทันท ี(คาดว่าอุปกรณ์น่าจะมาประมาณกลางเดือน มกราคม 2563) 
 6.กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์สนับสนุนขวดน้ำยาตรวจพร้อมอุปกรณ์  พร้อมแบบฟอร์มต่างๆรวมถึงกล่องท่ีจะบรรจุ
ขวดสิ่งส่งตรวจกลับไปยังกรมวิทยาศาสตร์การแพทย์  โดยจะส่งให้โรงพยาบาลแม่ข่ายตามยอดที่ได้รับการจัดสรร  และ
โรงพยาบาลแม่ข่ายบริหารจัดการส่งต่อให้รพ.สต.ลูกข่ายต่อไป 
 7.การขนส่งเพ่ือส่งสิ่งส่งตรวจ  โดยรพ.สต.จะต้องนำสิ่งส่งตรวจไปยัง รพ.แม่ข่ายเพ่ือจัดทำทะเบียนต่างๆ  และนใส่
กล่องและผนึกกล่องส่งไปยังกรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ใช้ระบบขนส่งของไปรษณีย์ไทย ทั้งนี้ ภาระค่าใช้จ่ายการขนส่งเก็บ
ที่กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
 8.การบันทึกข้อมูล หน่วยบริการที่ตรวจคัดกรองจะบันทึก แฟ้มSPECIAL PP ส่วนการลงข้อมูลผลการตรวจ 
กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์เป็นผู้ลงข้อมูลและคืนข้อมูล(แจ้งผล HPV , LBL ให้รพ.แม่ข่ายแจ้งไปยัง รพ.สต. เพื่อดำเนินการ
นัดตรวจ Colposcopy และ/หรืออ่ืนๆต่อไป 
 9.การนัดตรวจ Colposcopy โดยแพทย์ผู้เชี่ยวชาญนั้น SP สาขามะเร็ง  ได้วางแผนการแบ่งโซนการตรวจฯและจะ
พิจารณาตามจำนวนCase) 
 10.อธิบดีกรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ และสถาบันมะเร็ง กรมการแพทย์ จะได้หารือ  ท่านผู้ตรวจราชการกระทรวง
สาธารณสุขเขต 9 เพ่ือจะมาประชุมกับจังหวัดสุรินทร์ในรายละเอียดการดำเนินการ  คาดว่าประมาณช่วงกลางเดือน
มกราคม 2563 
 11.ตัวชี้วัดผลการดำเนินงาน 
   11.1ประชากรกลุ่มเป้าหมายได้รับการคัดกรองมะเร็งปากมดลูกด้วยวิธี HPV  DNA  test  ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 
   11.2ประชากรกลุ่มเป้าหมายที่มีผลการคัดกรองผิดปกติได้รับการส่องกล้อง Colposcopy ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 70 
 12.การเบิกจ่ายค่าบริการ 
    12.1กลุ่มเป้าหมาย  หญิงไทยทุกสิทธิอายุ 30<=60ป ี
    12.2หน่วยบริการที่มีสิทธิขอรับค่าใช้จ่าย  :  หน่วยบริการปฐมภูมิ  หน่วยบริการประจำ  หน่วยบริการรับส่งต่อ
ทั่วไปและหน่วยบริการร่วมให้บริการสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรค  กรณีหน่วยบริการปฐมภูมิที่เป้นเครือข่ายของหน่วย
บริการประจำ  สปสช.จ่ายให้กับหน่วยบริการประจำที่เป้นแม่ข่าย 
   - ค่าตรวจ Pap smear/VIA  เหมาจ่าย 250 บาท 
   - ตรวจคัดกรองมะเร็งปากมดลูกด้วยวิธี HPV DNA test  
    - หน่วยบริการที่ให้บริการเก็บตัวอย่าง  เหมาจ่าย 50 บาท 
    - กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ หรือหน่วยบริการที่มีศักยภาพให้บริการตรวจ  เหมาจ่าย 370 บาท 
    - หน่วยบริการที่มีศักยภาพให้บริการตรวจและเก็บตัวอย่าง  เหมาจ่าย 420 บาท 
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   - บริการตรวจทางเซลล์วิทยา ด้วยวิธี Liquid based cytology  เหมาจ่าย 250 บาท 
   - การทำColposcopy รวมค่าทำ biopsy/ค่าอ่านผล  เหมาจ่าย 900 บาท 
เงื่อนไขการจ่ายเงิน จ่ายทุกเดือนหลังจากท่ีได้ผลการตรวจและบันทึกข้อมูลแล้ว 
การเตรียมความพร้อมของจังหวัดสุรินทร์ 
 SP สาขามะเร็งได้จัดการอบรมเจ้าหน้าที่ รพ.ทุกแห่ง  สสอ. และรพ.สต.ทุกแห่งเพ่ือให้ความรู้ และเตรียมความ
พร้อมการดำเนินงานฯเรียบร้อยแล้ว  เมื่อวันที่ 19 ธันวาคม 2562 ณ ห้องประชุมโรงพยาบาลสุรินทร์ 

   มติที่ประชุม รับทราบ   
 
ระเบียบวาระท่ี  4.14.4 กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ 
1.การขับเคลื่อนและผลการดำเนินงานสุขภาวะกลุ่มสตรีและเด็กปฐมวัย ปีงบประมาณ 2563 จังหวัดสุรินทร์   

ผลการดำเนินงานพัฒนาการเด็กปฐมวัย (เดือนตุลาคม - พฤศจิกายน 2562) 
ระดับความสำเร็จของอำเภอส่งเสริมให้เด็กอายุ 0-5 ปี ทั้งหมดตามช่วงอายุที่กำหนดมีสุขภาวะด้านสุขภาพตาม

เกณฑ์มาตรฐานประจำปี  สุขภาวะด้านพัฒนาการ ต.ค.-พ.ย.62  ผลการคัดกรอง 76.48  ผลพบสงสัยล่าช้า  29.43       
ผลติดตามภายใน 30 วัน  62.32  ผลการกระตุ้นTEDA4I 22.22 
แผนการขับเคลื่อนงานกลุ่มสตรีและเด็กปฐมวัย  เดือนมกราคม  2563 
 วันที่ 9 มกราคม 2563 การประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการกระตุ้นพัฒนาการและลง
ข้อมูลกระตุ้นเด็กที่มีพัฒนาการล่าช้าด้วย Thai Early Developmental Assessment for Intervention : TEAD4I เขต
สุขภาพที่ 9 ปรงบประมาณ 2563  ณ  โรงแรมสบายโฮเทล จังหวัดนครราชสีมา  กลุ่มเป้าหมาย  ผู้ปฏิบัติงานกระตุ้น
พัฒนาการ TEDA4I รพศ. รพท. รพช.ทุกแห่ง 
  วันที่ 10 มกราคม 2563 การประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้การดำเนินงานโครงการมหัศจรรย์ 1000 วันแรกแห่งชีวิต 
เขตสุขภาพท่ี 9 ณ จังหวัดนครราชสีมา  กลุ่มเป้าหมาย CFT โครงการมหัศจรรย์ 1000 วันฯ ตำบลนำร่องทุกตำบล 

   มติที่ประชุม รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี  4.14.5 กลุ่มงานประกันสุขภาพ 
1.ผลการคัดเลือกแผนพัฒนาระบบบริการสุขภาพและพัฒนาระบบการเงินการคลัง (Bright Spot Season 2 : 
Change NODE) เขตสุขภาพที่ 9 ปีงบประมาณ 2563 
 จังหวัดสุรินทร์  มีNODE ท่าตูม (รพ.ชุมพลบุรี) ผลงาน ทุ่งกุลา  ช้างใหญ่Financial  และ NODE รัตนบุรี (รพ.โนน
นารายณ์) ผลงาน รัตนารายณ์ 3อ For good Life (อ1: ระบบบริหารจัดการดี / อ2: ระบบบริการดี / อ3: คุณภาพชีวิตดี) 
2.สถานการณ์ทางการเงิน  ประจำเดือน พฤศจิกายน 2562   

สถานการณ์ความเสี่ยงทางการเงินของหน่วยบริการในจังหวัดสุรินทร์  ปีงบประมาณ 2560 – 2562 (พฤศจิกายน  
2561)   2561  หน่วยบริการในจังหวัดสุรินทร์ไม่มีความเสี่ยง 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี  4.14.6 กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ  
สถานการณ์โรคติดต่อตามนโยบายคณะกรรมการโรคติดต่อจังหวัดสุรินทร์ 5 โรค 
1.สถานการณ์โรคไข้เลือดออกจังหวัดสุรินทร์ เป็นอันดับที่ 14 ของประเทศ และอันดับที่ 2 ของเขต (ข้อมูล ณ วันที่ 16
ธันวาคม 2562)พบผู้ป่วยโรคไข้เลือดออก 3,312 ราย (อัตราป่วย 237.42ต่อแสน) อัตราป่ วยสะสะมมากที่สุดที่อำเภอ
บัวเชด  และพบผู้ป่วยเสียชีวิต 2 ราย (อำเภอกาบเชิงและศีขรภูมิ)  ในช่วง 4 สัปดาห์ที่ผ่านมา  แนวโน้มผู้ป่วยลดลงก็ยัง
พบผู้ป่วยต่อเนื่อง   
2.สถานการณ์โรคมือ เท้า ปาก จังหวัดสุรินทร์  เป็นอันดับที่ 17 ของประเทศ  และอันดับที่ 1 ของเขต (ข้อมูล ณ วันที่ 15 
ธันวาคม 2562)  พบผู้ป่วยโรคมือ เท้า ปาก จำนวน 1,609 ราย  ไม่มีผู้ป่วยเสียชีวิต ในเดือน กันยายน - ธันวาคม 2562  
แม้จะมีแนวโน้มลดลงแต่ก็ยังพบผู้ป่วยจำนวนซึ่งส่วนใหญ่อายุต่ำกว่า 4 ปี  มีรายผู้ป่วยทุกอำเภอ (อำเภอปราสาทมีผู้ป่วย
มากที่สุด) จึงขอความร่วมมือดำเนินมาตรการในศูนย์เด็กเล็กและโรงเรียนที่มีชั้นอนุบาลทุกแห่ง  โดยยึดหลัด “ 4 ร.” สกัด
โรคมือ เท้า ปาก 

1ร.รักษาความสะอาดสถานที่ บ้าน โรงเรียน ศูนย์เด็กเล็ก 
2ร.รักษาสุขอนามัย หมั่นล้างมือก่อนและหลังรับประทานอาหาร และหลังขับถ่าย  
3ร.รู้ทันสังเกต มีไข้ มีจุดหรือผื่นแดงบริเวณมือ เท้า ปาก 
4ร.รู้ระวังไข้สูง หอบ เหนื่อย ซึม กล้ามเนื้ออ่อนแรง รีบพบแพทย์ทันที 

3.สถานการณ์โรคพยาธิใบไม้ในตับและมะเร็งท่อน้ำดี   
 ขอความร่วมมือระหว่างหน่วยงานดำเนินกิจกรรม ดังนี้ 
 1.เทศบาล/อบต.ในพ้ืนที่เป้าหมาย  ออกข้อบังคับ/ข้อบัญญัติกำจัดสิ่งปฏิกูลและบังคับใช้อย่างเป็นรูปธรรม 
 2.โรงเรียน ในพื้นที่เป้าหมาย  จัดการเรียนการสอนเรื่องโรคพยาธิใบไม้ตับและมะเร็งท่อน้ำดี 
 3.โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลในพ้ืนที่เป้าหมาย  ดำเนินการตรวจคัดกรองพยาธิใบไม้ตับในกลุ่มประชาชน
อายุ 15 ปีขึ้นไปตำบลละ 100 ราย หากตรวจพบการติดเชื้อพยาธิใบไม้ตับให้การรักษาโดยการกินยา praziquantel  ตาม
แนวทางการรักษาของกระทรวงสาธารณสุข  เป้าหมายการคัดกรองจำนวน 4,000 ราย (ทั้งจังหวัด) 
 4.โรงพยาบาลทั้ง 17 แห่ง ดำเนินการตรวจคัดกรองมะเร็งท่อน้ำดีในกลุ่มประชาชนอายุ 40 ปีขึ้นไป (รพ.ศีขรภูมิ , 
รัตนบุรี , ท่าตูม , แห่งละ 300 ราย  และอีก 14 แห่งๆละ 150 ราย หากตรวจพบว่าเป้นมะเร็งท่อน้ำดี ส่งต่อรักษายัง
โรงพยาบาลสุรินทร์ตามสิทธิ์การรักษาของผู้ป่วยนั้นๆ  เป้าหมายการคัดกรอง จำนวน 3,000 ราย (ทั้งจังหวัด) 
 5.ส่งเสริมให้มีการตรวจมูลสัตว์เลี้ยงในบ้าน สุนัข/แมว หากตรวจพบไข่พยาธิใบไม้ในตับต้องให้การรักษาโดยสัตว์
แพทย์ในพ้ืนที่ 
4.สถานการณ์วัณโรคจังหวัดสุรินทร์  จังหวัดสุรินทร์มีผู้ป่วยวัณโรคทุกประเภทขึ้นทะเบียนรักษา จำนวน 1,949 ราย ใน
จำนวนนี้มีผู้ป่วยที่รักษาครบและหาย 1,047 ราย (53.71%)  ตาย 115 ราย (5.90%)  ขาดยา 22 ราย (1.12%) มีผู้ป่วย
วัณโรคดื้อยาหลายขนาน จำนวน 12 ราย กำลังรักษาอยู่  10 รายคิดเป็นร้อยละ 83.33 ตาย 1 ราย คิดเป็นร้อยละ 8.33 
และโอนออก 1 ราย  คิดเป็นร้อยละ 0.05  
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 ขอความร่วมมือ 
 1.อปท.อบต.ค้นหาผู้มีอาการสงสัยวัณดรค/ผู้สัมผัสโรคร่วมบ้าน เพ่ือส่งต่อไปรับบริการรักษาที่รพ.ประสาน/ร่วม
ติดตามการกินยาของผู้ป่วยให้ครบตามกำหนดสนับสนุนรถ/เงิน/ค่าเดินทางในการเดินทางไปรักษา และค่าใช้จ่ายในการ
ดำรงชีพสำหรับผู้ป่วยที่ยากไร้ 
 2.รพ.เอกชน แจ้งรายละเอียดของผู้ป่วยวัณโรคถึงเครือข่าย 
 3.ด่านควบคุมโรคติดต่อระหว่างประเทศ(ช่องจอม) คัดกรองผู้ป่วยวัณโรคชาวต่างด้าว และบังคับใช้กฎหมายใน
การเดินทางเข้า - ออก กรณีผู้ป่วยเสมหะพบเชื้อ 
5.สถานการณ์โรคพิษสุนัขบ้า  เพ่ือป้องกันการเสียชีวิตด้วยโรคพิษสุนัขบ้า  ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค  คนปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบ้า  ตามพระปณิธานฯ  ขอความร่วมมือ ดังนี้ 

1.ทุกหน่วยงานประชาสัมพันธ์ให้ความรู้แก่ประชาชน  โดยเน้น โรคพิษสุนัขบ้าเป็นแล้วรักษาไม่หายตาย100%” 
แต่สามารถป้องกันได้โดยการฉีดวัคซีนป้องกันโรค  เมื่อถูกสุนัขหรือแมวกัด-ข่วนให้ปฏิบัติดังนี้ 

-รีบล้างแผลด้วยสบู่และน้ำเปล่าที่สะอาดหลายๆครั้ง  และใส่ยารักษาแผลสด    
-รีบไปพบแพทย์เพ่ือรับการรักษาโดยเร็วที่สุด  หากแพทย์สั่งฉีดวัคซีนป้องกันโรคต้องมารับวัคซีนตาม

กำหนดที่แพทย์นัดทุกครั้ง 
-กักสุนัข-แมว สงสัยไว้สังเกตอาการอย่างน้อย 10 วัน หากสุนัข/แมวตายให้แจ้งปศุสัตว์ หรือนำส่งตรวจ

เพ่ือตรวจหาเชื้อโรคพิษสุนัขบ้า 
 2.แจ้งให้ประชาชนทราบ ไม่ให้ชำแหละหรือนำเนื้อสัตว์ที่ตายโดยไม่ทราบสาเหตุมาบริโภค 
 3.หากพบสัตว์มีอาการดุร้ายหรือผิดปกติหรือตายไม่ทราบสาเหตุให้รีบแจ้งปศุสัตว์ในพ้ืนที่เก็บตัวอย่างส่งตรวจ 
 4.องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกแห่ง  ออกข้อบัญญัติในการเลี้ยงสัตว์  พร้อมทั้งจัดทำที่กักสัตว์แบบชั่วคราวอย่าง
น้อยอำเภอละ 1 แห่ง 
 5.สถานศึกษาเร่งให้ความรู้แก่นักเรียนและค้นหานักเรียนที่ถูกสุนัขหรือแมวกัด/ข่วน/เลียแผล แล้วยังไม่ได้รับการ
รักษาและฉีดวัคซีนให้ไปแพทย์โดยเร็ว 
 6.หากตรวจพบโรคพิษสุนัขบ้าในพ้ืนที่ให้บูรณาการลงพ้ืนที่ร่วมระหว่างหน่วยสาธารณสุข  ปศุสัตว์ ท้องถิ่น และ
ประชาสมัพันธ์(3+1)เพ่ือควบคุมโรคและค้นหาผู้สัมผัสรับวัคซีน 

   มติที่ประชุม รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี  5  เรื่องอ่ืนๆ 
 -ไม่มี 
 

ปิดประชุมเวลา  17.00  น. 
 

                                                                             รัชมงคล  พุ่มคุ้ม    ผู้พิมพ์รายงานการประชุม      
                             (นายรัชมงคล  พุ่มคุ้ม )   
                       

                                   ฐาปนิต  อมรชินธนา    ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
                                     (นางฐาปนิต  อมรชินธนา)           


