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ผลการดำเนินงานตามประเด็น
การตรวจราชการ ปีงบประมาณ 2568

ผ่าน 75.86 % 

44                    5                     9

ตัวชี้วัดการตรวจราชการ
จำนวน 58 ตัวชี้วัด

ข้อมูล ณ วันที่ 1 เมษายน 2568
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ผลการดำเนินงานตามประเด็น
การตรวจราชการ ปีงบประมาณ 2568
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ผลการดำเนินงานตามประเด็น
การตรวจราชการ ปีงบประมาณ 2568



ตรวจราชการ
จังหวัดสุรินทร์  

รอบที่  2/2568

พัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 5

กวป_4 เมย. 68
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วันพุธที่ 11 มิ.ย. 2568

8

(ร่าง)แนวทางการตรวจ/นิเทศงาน กรณีปกติ รอบที่ 2 
ประจำปี งบประมาณ พ.ศ.2568 เขตสุขภาพที่ 9

วันพฤหัสบดีที่ 12 มิ.ย. 2568 วันศุกร์ที่ 13 มิ.ย. 2568

เช้า : คณะตรวจฯ ลงพื้นที่เก็บข้อมูล/
เตรียมข้อมูลนำเสนอ ตามประเด็น
ตรวจฯ ที่รับผิดชอบ

บ่าย : ตรวจเยี่ยมพื้นที่
ทีม 1 ผตร. และคณะ ผตร. เลือก
ทีม 2 สธน. และคณะ ลงพื้นที่
คปสอ. 1 รพช. 1 รพ.สต. ติดตาม
การดำเนินงานตามนโยบายสำคัญ
ประเด็นตรวจฯ สธน. เลือก

เช้า : 09.00 น. จัหวัด นำเสนอสรุป
ผลการดำเนินงานภาพรวมจังหวัด
นโยบายกระทรวงฯ ประเด็นการ
ตรวจฯ ปี  68 และ เรื่องที่ต้อง
ติดตามภายในจังหวัด รวมทั้งการ
พัฒนาผลการดำเนินงานและแก้ไข
ปัญหาสุขภาพระดับพื้นที่ ณ ห้อง
ประชุม รพช.

บ่าย : ลงพื้นที่
ทีม 1 ผตร. และคณะ ผตร. เลือก
ทีม 2 สธน. และคณะ คปสอ. 1
รพช. 1 รพ.สต. สธน. เลือก

เช้า : สรุป
09.00 น. คณะตรวจฯ สรุปผล
การตรวจฯ ตามรายประเด็น
12.00 น. ปิดการประชุม

**นโยบาย ผตร. : ลงพื้นที่ ประชุมพบปะหารือ สสอ. และดูระบบงานสุขภาพปฐมภูมิ



ปี 2566-2567

ความก้าวหน้าการดำเนินงาน
                งบค่าเสื่อม

พัฒนายุทธศาสตร์สาธาณสุขพัฒนายุทธศาสตร์สาธาณสุข
กวป_4 เมย.68กวป_4 เมย.68



ปี 2566-2567
ความก้าวหน้าการดำเนิงานงบค่าเสื่อม

กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธาณสุขกลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธาณสุข
กวป_4 เมย.68กวป_4 เมย.68

ปี 2566 
                     อยู่ระหว่างดำเนินการ  (ขออนุมัติชื้อจ้าง)     1 รายการ 
                     รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน   
                     รพ.ศรีณรงค์ งบประมาณ 875,000 บ.
                     (วงเงินหน่วยบริการ-50%)  จังหวัดดำเนินการให้

ปี 2567

99.37%

87.08%



กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธาณสุขกลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธาณสุข
กวป_4 เมย.68กวป_4 เมย.68

ร้อยละการดำเนินงานงบค่าเสื่อมปี 2567 ราย CUP (ทุกวงเงิน)

CUP ร้อยละการดำเนินงาน

รพ.สังขะ 93.81

รพ.ลำดวน 100.00

รพ.สำโรงทาบ 84.04

รพ.บัวเชด 91.86

รพ.พนมดงรัก เฉลิมพระเกียรติ 80
พรรษา

40.44

รพ.เขวาสินรินทร์ 100.00

รพ.ศรีณรงค์ 99.27

รพ.โนนนารายณ์ 92.87

CUP ร้อยละการดำเนินงาน

รพ.สุรินทร์ 100.00

รพ.ชุมพลบุรี 90.06

รพ.ท่าตูม 78.23

รพ.จอมพระ 66.29

รพ.ปราสาท 75.40

รพ.กาบเชิง 93.56

รพ.รัตนบุรี 68.00

รพ.สนม 100.00

รพ.ศีขรภูมิ 100.00

หมายเหตุ : ประมวลผลข้อมูลจากโปรแกรมงบค่าเสื่อม ณ วันที่ 4 เมษายน 2568



กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธาณสุขกลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธาณสุข
กวป_4 เมย.68กวป_4 เมย.68

ร้อยละการดำเนินงานงบค่าเสื่อมปี 2567 แยกรายวงเงิน  

หมายเหตุ : ประมวลผลข้อมูลจากโปรแกรมงบค่าเสื่อม ณ วันที่ 4 เมษายน 2568
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วงเงินระดับหน่วยบริการ-50%

วงเงินระดับจังหวัด-25%

วงเงินระดับเขต-25%

83.60%

89.14%

92.55%



CUP ร้อยละการดำเนินงาน

รพ.สังขะ 86.84

รพ.ลำดวน 100.00

รพ.สำโรงทาบ 54.91

รพ.บัวเชด 66.74

รพ.พนมดงรัก เฉลิมพระเกียรติ 80
พรรษา 90.81

รพ.เขวาสินรินทร์ 100.00

รพ.ศรีณรงค์ 99.77

รพ.โนนนารายณ์ 86.84

CUP ร้อยละการดำเนินงาน

รพ.สุรินทร์ 100.00

รพ.ชุมพลบุรี 100.00

รพ.ท่าตูม 74.97

รพ.จอมพระ 44.24

รพ.ปราสาท 95.54

รพ.กาบเชิง 67.27

รพ.รัตนบุรี 79.01

รพ.สนม 26.23

รพ.ศีขรภูมิ 100.00

หมายเหตุ : ประมวลผลข้อมูลจากโปรแกรมงบค่าเสื่อม ณ วันที่ 4 เมษายน 2568
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ร้อยละการดำเนินงานงบค่าเสื่อมปี 2567   
วงเงินระดับหน่วยบริการ-50%



CUP วงเงิน ปี 2568

รพ.สังขะ 12,169,619.88

รพ.ลำดวน 4,929,574.93

รพ.สำโรงทาบ 5,005,618.30

รพ.บัวเชด 5,199,205.51

รพ.พนมดงรัก เฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา 3,932,319.93

รพ.เขวาสินรินทร์ 3,721,432.15

รพ.ศรีณรงค์ 3,960,259.86

รพ.โนนนารายณ์ 3,549,421.36

CUP วงเงินปี 2568

รพ.สุรินทร์ 27,657,925.21

รพ.ชุมพลบุรี 5,247,211.36

รพ.ท่าตูม 11,888,763.97

รพ.จอมพระ 5,425,796.31

รพ.ปราสาท 10,353,264.81

รพ.กาบเชิง 7,815,879.13

รพ.รัตนบุรี 9,082,089.82

รพ.สนม 3,791,371.69

รพ.ศีขรภูมิ 10,490,387.68 14

วงเงินที่ได้รับจัดสรรงบค่าเสื่อมปี 2568   
วงเงินหน่วยบริการ  67,110,070.95 บาท

วงเงินจังหวัด-25%  33,555,035.48 บาท

วงเงินเขต-25%  33,555,035.47 บาท

134  ลบ.



วงเงิน ดำเนินการซื้อ/จ้างเอง สสจ.สุรินทร์ ดำเนินการซื้อ/จ้าง

25%-เขต รพ.สุรินทร์/ รพ.ปราสาท/
รพ.ศีขรภูมิ รพช. และ รพ.สต.ทั้งหมด

25%-จังหวัด รพ.สุรินทร์/ รพ.ปราสาท/
รพ.ศีขรภูมิ รพช. และ รพ.สต.ทั้งหมด

50%-หน่วยบริการ หน่วยบริการดำเนินการซื้อ/จ้างเอง

15

แนวทางดำเนินงาน งบค่าเสื่อมปี 2568 

สปสช. อนุมัติแผนคำขอและดำเนินการโอนงบประมาณตรงไปยังหน่วยบริการแล้ว 
เมื่อวันที่ 6 มีนาคม 2568 (แต่ยังไม่มีหนังสือแจ้งจังหวัด) 

ทุกรายการควรลงนามสัญญาภายในวันที่ 30 เมย.68 

หมายเหตุ :ระดับหน่วยบริการ หากโรงพยาบาล ประสงค์ให้ สสจ.ดำเนินการจัดซื้อ/จ้าง  ขอให้ทำหนังสือแจ้งเป็นรายกรณี



การจัดตั้งและปรับระดับหน่วยบริการ

SAP

พัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุขพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข  16
กวป_4 เมย.68







กลุ่มประเมินเพื่อยกระดับ SAP จังหวัดสุรินทร์

หน่วยบริการ แผนเขต
ผลการ
ประเมิน

กบรส.

คะแนน
1.ด้าน

โครงสร้าง
พื้นฐาน (10)

คะแนน
  2. ด้านบริการ

(40)

คะแนน
  3. ด้าน
บุคลากรที่
สอดรับ
บริการ
(20)

คะแนน
  ด้าน 4 ด้าน
ประสิทธิภาพ
การบริการ

(30)

ผลรวม
  จากคำนวณ IF

รพ.ท่าตูม_M2 A S+ 8 (80%) 31 (77.50%) 15 (75%) 27 (90%) 81 (80.63%)

รพ.รัตนบุรี_M2 A S+ 10 (100%) 38 (95%) 13 (65%) 21 (70%) 82 (82.50%)

รพ.สังขะ_M2 A S+ 10 (100%) 36 (90%) 15 (75%) 21 (70%) 82 (83.75%)

ข้อมูล ; กบรส ณ 1 เมย. 68



กลุ่มประเมินระดับหน่วยบริการ SAP จังหวัดสุรินทร์

หน่วยบริการ แผนเขต
ผลการ
ประเมิน

กบรส.

คะแนน
1.ด้าน

โครงสร้าง
พื้นฐาน (10)

คะแนน
  2. ด้าน

บริการ (40)

คะแนน
  3. ด้านบุคลากรที่
สอดรับบริการ (20)

คะแนน
  ด้าน 4 ด้าน
ประสิทธิภาพ
การบริการ

(30)

ผลรวม
  จากคำนวณ IF

รพ.สุรินทร์_A P+ P+ 10 (100%) 32 (80%) 19 (95%) 28 (93.33%) 89 (92.08%)

รพ.ศีขรภูมิ_M1 A+ A 7 (70%) 34 (85%) 14 (70%) 17(56.67%) 72 (70.42%)

รพ.ปราสาท_M1 A+ A+ 8 (80%) 40 (100%) 18 (90%) 25 (83.33%) 91 (88.33%)

รพ.ศรีณรงค์_F2 S S 10 (100%) 39 (97.50%) 15 (75%) 28 (93.33%) 92 (91.46%)

รพ.สำโรงทาบ_F2 S S 10 (100%) 39 (97.50%) 19 (95%) 29 (96.67%) 97 (97.29%)

รพ.โนนนารายณ์_F2 S S 10 (100%) 34  (85%) 15 (75%) 27 (67.50%) 86 (87.50%)

รพ.พนมดงรักฯ_F2 S S 10 (100%) 30 (75%) 14 (70%) 28 (93.33%) 82 (84.58%)



หน่วยบริการ แผนเขต
ผลการ
ประเมิน

กบรส.

คะแนน
1.ด้าน

โครงสร้าง
พื้นฐาน (10)

คะแนน
  2. ด้าน

บริการ (40)

คะแนน
  3. ด้าน
บุคลากรที่
สอดรับ

บริการ (20)

คะแนน
  ด้าน 4 ด้าน
ประสิทธิภาพ
การบริการ

(30)

ผลรวม
  จากคำนวณ IF

รพ.กาบเชิง_F1 S+ S 8 (80%) 27 (67.50%) 20 (100%) 21 (70%) 76 (79.38%)

รพ.ชุมพลบุรี_F1 S S 10 (100%) 20 (50%) 15 (75%) 23 (76.67%) 68 (75.42%)

รพ.สนม_F2 S S 10 (100%) 40 (100%) 15 (75%) 29(96.67%) 94 (92.92%)

รพ.จอมพระ_F2 S S 10 (100%) 34(85%) 20 (100%) 30 (100%) 94 (96.25%)

รพ.บัวเชด_F2 S S 10 (100%) 35 (87.50%) 20 (87.50%) 30 (100%) 95 (96.88%)

รพ.เขวาสินรินทร์_F2 S S 10 (100%) 35 (87.50%) 14(70%) 29(96.67%) 88 (88.54%)

รพ.ลำดวน_F2 S+ S+ 10 (100%) 32 (80%) 20 (100%) 26 (86.67%) 88(91.67%)

กลุ่มประเมินระดับหน่วยบริการ SAP จังหวัดสุรินทร์
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 ส่งแบบประเมินตนเอง 
ครั้งที่ 2 ช่วงเดือน พฤษภาคม 2568

ประเมินตนเอง
ให้ส่งแผนพัฒนาเพื่อยกระดับหน่วยบริการ
ภายในวันที่ 22 เมษายน 2568

แผนพัฒนา

แผนการประเมิน ยกระดับหน่วยบริการ 
รอบที่ 2/68



โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการการบริหารจัดการดิจิทัลภาครัฐ
(Governance Digital Management) 

และการจัดทำผังแม่บท Master plan โรงพยาบาลในเขตสุขภาพที่ 9
(จังหวัดสุรินทร์) 

 

พัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข24
กวป_ 4  เมย.68.

นายแพทย์สามารถ   ถิระศักดิ์
ผู้ตรวจราชการเขตสุขภาพที่ 9 นครราชสีมา



การบริหารงานโดยใช้เทคโนโบยี
การบริหารจัดการดิจิทัลภาครัฐ (Governance Digital
Management) 
การประยุทต์ใช้ Digital  Transformation
การวางแผนการจัดการระบบ Cyber Security ภาพโซน

ลำดับที่ วันที่ จังหวัด

1 2 เม.ย. 2568 นครราชสีมา

2 8-9 เม.ย. 2568 ชัยภูมิ

3 17-18 เม.ย. 2568 บุรีรัมย์

4 28-29 เม.ย. 2568 สุรินทร์

การจัดทำผังแม่บท Master Plan และการออกแบบอาคาร
การบริหารจัดการระบบสนับสนุนในโรงพยาบาล  (Hospital
Facilities Management) 
ทบทวนข้อมูลพื้นฐานและแผนยกระดับศักยภาพของหน่วยบริการ
จัดทำ Master Plan หน่วยบริการและแผนการจัดทำงบลงทุน ปี
2570-2572

เป้าหมาย
ผอ.รพ.

รอง.ผอ.รพ.

25

กำหนดการวันประชุม
สธน.
นพ.กิตติ  โล่สุวรรณรักษ์   ผอ.รพ.คูเมือง

สธน.
ผช.ผตร
กองแบบแผน


