
กฎหมายและแนวทางการลง โทษทางวิ นั ย

"การดื่ มสุ ร า
ในสถานที่ ร าชการ "



(2) สถานบริ การสาธารณสุขของรัฐ สถานพยาบาลตามกฎหมายว่าด้วยสถาน
พยาบาล และร้านขายยาตามกฎหมายว่าด้วยยา ยกเว้นบริ เวณที่จัดไว้เป็นที่พัก
ส่วนบุคคล
(3) สถานที่ราชการ ยกเว้นบริ เวณที่จัดไว้เป็นที่พักส่วนบุคคล หรื อสโมสร 
หรื อการจัดเลี้ยง ตามประเพณี

พ.ร.บ. ควบคุมเครื่ องดื่มแอลกอฮอล์ พ.ศ. 2551
มาตรา 31 ห้ามมิให้ ผู้ใดบริ โภคเครื่ องดื่มแอลกอฮอล์ในสถานที่หรื อบริ เวณ
ดังต่อไปนี้...

ฝ่าฝืน ต้องระวางโทษจําคุกไม่เกินหกเดือน หรื อปรับไม่เกินหนึ่งหมื่นบาท 
หรื อทั้งจําทั้งปรับ 



ความผิดทางวิ นัยราชการ
หนังสือเวี ยนสำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี  ที่ น.ว. 208/2496 ลว. 3 ก.ย. 2496

  ข. เสพสุรา
           ข้าราชการผู้ใดเสพสุรามึนเมาจนไม่สามารถครองสติได้ ซึ่งอาจทำให้เสียเกียรติศักดิ์ของ
ตำแหน่ง
หน้าที่ราชการ ให้พิจารณาลงโทษตามควรแก่กรณี ข้าราชการผู้ใดเสพหรื อเมาสุราในกรณีต่อไปนี้ 
อาจถูกลงโทษสถานหนักถึงให้ออก ปลดออก หรื อใส่ออกจากราซการ เช่น
           1. เสพสุราในขณะปฏิบัติหน้าที่ราชการ
            2. เมาสุราเสียราชการ
            3. เมาสุราในที่ชุมนุมชนจนเกิดเรื่ องเสียหาย หรื อเสียเกียรติศักดิ์ของตำแหน่งหน้าที่ราชการ 



ความผิดทางวิ นัยราชการ

การดื่มสุราในขณะปฏิบัติราชการ

กรณีดื่มหลังเลิกงาน ก็อาจเป็นความผิดทางวิ นัยได้....!!

มาตรา 82 (10) ฐานไม่รักษาชื่อเสียง
ของตน และรักษาเกียรติศักดิ์ของตำแหน่ง
หน้าที่ราชการของตนมิให้เสื่อมเสีย

**หากเป็นเหตุให้เสียหายแก่ราชการอยางร้ายแรง เป็นความผิดวิ นัยอย่างร้ายแรง
มีโทษปลดออกหรื อไล่ออก ตามมาตรา 85 (7)**


