
แผนเงินบาํรุงหนว่ยงาน 
ปี 2566

กลุ่มงานพฒันายุทธศาสตร์สาธารณสุข

สาํนกังานสาธารณสุขจงัหวดัสุรินทร์

30 /11/65



แผนเงินบาํรุงในการขบัเคลื่อนนโยบายกระทรวงสาธารณสขุ

• รพศ./รพท./รพช./สสจ.  จดัทาํแผนเงินบาํรุง (รพ.สต./สสอ.)

• การขบัเคล่ือนนโยบายตามแผนเงินบาํรุง

1. Clean  energy : โซล่าเซลล ์ บ่อบาํบดันํ้าเสีย Green and Clean hospital

2. Smart ER/OPD/ปรับปรุงและก่อสร้างท่ีพกัอาศยั

• ผูบ้ริหารมีแนวทางและจดัทาํแผนปฏิบติัการรองรับ

• ผูบ้ริหารมีแผนการติดตามควบคุมกาํกบั



แผนเงินบํารุง

1)  แผนรายได-คาใชจาย
• ประมาณการรายได

• ประมาณคาใชจาย

Planfin
แผนรายรับ-รายจาย

• 15 หมวดรายรับ    18 หมวดรายจาย

XXXXX_แผนรายรับ-รายจายเงนิบํารุง ป 2566

2)  แผนซื้อยา  วชภ.ฯ

3)  แผนซื้อวัสดุอ่ืน 

4)  แผนบริหารเจาหน้ี

5)  แผนบริหารลูกหน้ี

6)  แผนลงทุน

7)  แผนสนับสนุน รพ.สต. รายงานผล แผนรับ-จายเงินบํารุง
Google Drive , Google sheet เขต 9

2)  แผนซื้อยา  วชภ.ฯ

3)  แผนซื้อวัสดุอ่ืน 

6)  แผนลงทุน ;  หลักเกณฑ วธิกีารและ

เงื่อนไขการจายเงนิบํารุง ฯ…...ป 2554

คําสั่ง สป.สธ._มอบอํานาจการจายเงนิบํารุง_2993/2563

1

2

3



หนังสือ สป.สธ. 

(สธ 0210.07/ว 5212 ลว.26 กันยายน 2565)

1. ดําเนินการจัดทําแผนรายรับ-รายจายเงินบํารุง

2. เสนอนายแพทยสาธารณสุขจังหวัด อนุมัตแิผนรายรับ-

รายจายเงินบํารุง

3. หนวยบริการจัดเก็บแผนรายรับ-รายจายเงินบํารุง ที่ไดรับ

อนุมัติแลว ไวที่หนวยบริการเพื่อการกํากับติตตามการใช

จายเงินใหเปนไปตามแผน

การจัดทําแผนรายรับ-รายจายเงินบํารงุ หนวยบริการสังกัด สป.สธ. 

ปงบประมาณ พ.ศ.2566



1) แผนเงนิบํารุง 

http://.......................

2) แผนจัดซื้อ/จาง

ผ.2  = ยา วชภ.

ผ.3 = วัสดุอื่น

ผ.6 = งบลงทุน

หนวยบริการ

บันทกึขอมูล

• แผนเงนิบํารุง

1. ไฟลแผนฯ

2. เอกสารแผนฯ

• แผนจัดซื้อ/จาง

ผ.2  = คบส.

ผ.3  = บรหิาร

ผ.6 = บรหิาร

• รายงาน

ความกาวหนาฯ 

เสนอตอผูบรหิาร

ตรวจสอบ

• แผนเงนิบํารุง

• แผนจัดซื้อ/จาง

(ผ2 , ผ.3 , ผ.6)

• ปรับปรุงแผนรอบ

ครึ่งป

อนุมัติ ดําเนนิการ

กลุมงาน ยศ./ คกก. นพ.สสจ. หนวยบริการ

Timeline : การจัดทําแผนเงินบํารุง

ก.ค.- ก.ย.65 ต.ค.65 ต.ค. 65-ก.ย.66

• จัดซื้อ/จางตามแผนฯ ***

• รายงานผล แผนรับ-

จายเงนิบํารุง
ตัดยอดทุกสิ้นเดอืน  รายงานทุกวันท่ี 5

ของเดอืนถัดไป

(Google sheet เขต 9) 

• ดําเนนิโครงการฯ

• สรุปผลงาน

• จัดเตรยีมทําแผนปตอไป

• เสนอโครงการฯ (ต.ค.65-ก.ย.66)

• ปรับปรุงแผนรอบครึ่งป (ม.ีค.66)



หนังสือสํานักงานเขตสุขภาพท่ี 9 

(สธ 0234/ว 1079 ลว.19 กันยายน 2565)



หลักเกณฑ วธิกีารและเงื่อนไข การจายเงนิบํารุง เพ่ือการซอมแซม  ตอเตมิ 

ปรับปรุง บานพักหรืออาคารที่พัก หรือเพ่ือซื้อครุภัณฑ ที่ดนิ สิ่งกอสราง และ

ยานพาหนะของหนวยบริการในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.2554

1)   คาซอมแซม ตอเตมิ ปรับปรุง

บานพักและอาคารที่พัก
ที่มีราคาเกนิกวา 2,000,000  บาท

2)   คาครุภัณฑ ที่มีราคาเกนิกวาหนวยละ 5,000,000  บาท

3)   คาที่ดนิ สิ่งกอสราง ที่มีราคาเกนิกวา 20,000,000  บาท

4)   ซื้อรถพยาบาล ที่มีราคาเกนิกวา 2,000,000  บาท

5)   ซื้อยานพาหนะอื่น ที่มีราคาเกนิกวา 2,000,000  บาท

หนวยบรกิาร  เสนอคณะกรรมการบรหิารหนวยบรกิาร (กบรส) เปน

ผูพจิารณาเห็นชอบกอน ดําเนินการจัดซือ้/จาง



คําสั่ง สป. ที่ 2993/2563
มอบอํานาจอนุมัตจิายเงนิบํารุง

ผอ.รพ.สต. /  ผอ.สอน. ครัง้หนึ่งไมเกนิ 100,000 บาท

สสอ. ครัง้หนึ่งไมเกนิ 500,000 บาท

ผอ.รพช. ครัง้หนึ่งไมเกนิ 2,000,000 บาท

ผอ.รพศ. /  ผอ.รพท. ครัง้หนึ่งไมเกนิ 5,000,000 บาท

ผอ.สนง.เขตสุขภาพ ครัง้หนึ่งไมเกนิ 5,000,000 บาท

นพ.สสจ. ครัง้หนึ่งไมเกนิ 10,000,000 บาท

ผตร. ครัง้หนึ่งไมเกนิ 20,000,000 บาท







รายงานแผนรับ-จ่ายเงนิบาํรุงหน่วยบริการ

โรงพยาบาล

• เสนอแผนฯ ครบทุกแห่ง (แกไ้ข 1 )

• การรายงานผลรับ-จ่ายเงินบาํรุง _ตุลาคม 2565  (google drive)

(1)   รพ.ปราสาท (4)  รพ.สงัขะ

(2)   รพ.ศีขรภูมิ                  (5)  รพ.จอมพระ

(3)   รพ.สาํโรงทาบ            (6)  รพ.ศรีณรงค์

* ไม่บันทกึแผนฯ   (7)  รพ.บัวเชด

รพ.สต / สสอ.

1) ปราสาท

2) จอมพระ

3) ชุมพลบุรี

4) สนม

5) บวัเชด

6) เขวาสินรินทร์

7) ศรีณรงค์

* ไฟลแ์ผนฯ





ประเด็นตรวจราชการ
ประเด็นที่ 6 : ระบบธรรมาภิบาล (Good Governance)

หัวขอ         : การกํากับติดตามการใชจายเงินตามแผนเงินบํารุง

ผลลัพธ       : ประสิทธิภาพการควบคุม กํากับ ติดตาม ดานคาใชจายตามแผนเงินบํารุง 

ผานเกณฑไมนอยกวารอยละ 80

มาตรการ

1. ประสิทธิภาพการกํากับ ติดตามการใชจายเงินตามแผนเงินบํารุง

(3S : Structure + System + Staff)

2. ประสิทธิภาพของการใชจายเงินตามแผนและปฏิบัติตามระเบียบ

(4P : Plan+ Procurement + Port + Pay)
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