
หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ

ระบบสุขภาพปฐมภูมิ จังหวัดสุรินทร์

นางมัจฉา มิ่งพฤกษ์



การขึ้นทะเบยีน PCU/NPCU ปีงบประมาณ 2565
อ าเภอ แผน 10 ปี จัดตั้งแล้ว จัดตั้งปี 65 รวม (ทีม)
เมือง 23 10 5 15 65.22

ชุมพลบุรี 7 2 2 4 57.14

ท่าตูม 9 1 5 6 66.67

จอมพระ 6 1 3 4 66.67
ปราสาท 15 7 1 8 53.33

กาบเชงิ 5 5 0 5 100.00

รัตนบุรี 9 4 4 8 88.89

สนม 4 0 3 3 75.00

ศีขรภูมิ 10 2 3 5 50.00

สังขะ 12 2 7 9 75.00

ล าดวน 2 0 2 2 100.00

ส าโรงทาบ 6 3 1 4 66.67

บัวเชด 4 0 2 2 50.00

พนมดงรัก 3 1 1 2 66.67

ศรีณรงค์ 4 2 1 2 75.00

เขวาสินรินทร์ 3 1 1 2 66.67

โนนนารายณ์ 3 2 1 3 100.00

รวม 125 42 42 84 67.20
กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ



การสมัครเข้าร่วมโครงการเบิกจ่ายตรง PCU/NPCU 
น าร่องเขตสุขภาพที่ 9

PCU/NPCU ทั้งหมด 
จ านวน 72 ทีม

สมัครเข้าร่วมโครงการ
จ านวน 54 ทีม

อ าเภอ จ านวน
ทั้งหมด (ทีม)

สมัคร (ทีม)

เมือง 15 6

ชุมพลบรุี 4 4

ท่าตูม 6 3

จอมพระ 4 1

ปราสาท 8 7

กาบเชงิ 5 5

รัตนบรุี 8 4

สนม 3 3

ศีขรภูมิ 5 4

อ าเภอ จ ำนวนทั้งหมด 
(ทีม)

สมัคร (ทีม)

สังขะ 9 5
ล าดวน 2 2

ส าโรงทาบ 4 2
บัวเชด 2 0

พนมดงรัก 2 2
ศรีณรงค์ 3 3

เขวาสนิรินทร์ 2 0
โนนนารายณ์ 3 3

กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ



ขอบคุณค่ะ


