
คำกล่าวรายงาน 
พิธีมอบเกียรติบัตรรับรองการประเมินการพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัย           

สิ่งแวดล้อมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (Environmental Health Accreditation : EHA) 
และมอบโล่เชิดชูเกียรติ อบต.ต้นแบบด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมเพ่ือท้องถิ่นและชุมชนน่าอยู่              

(Green & Healthy Community) 
โดยนายสิทธิชัย สารพัฒน์ 

หัวหน้ากลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย 
วันอังคาร ที่ ๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ 

ณ ห้องประชุมขุนภักดีสุขกิจ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสุรินทร์ 
 

เรียน นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสุรินทร์ 
 

กระผม ในนามกลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย ขอขอบคุณท่านที่ได้        
ให้เกียรติเป็นประธานมอบเกียรติบัตรรับรองผลการพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัย           
ส ิ ่งแวดล้อมองค์กรปกครองส่วนท้องถ ิ ่น (Environmental Health Accreditation : EHA)        
และมอบโล่ อบต.ต้นแบบด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมเพื่อท้องถิ่นและชุมชนน่าอยู่ (Green & Healthy 
Community) ในวันนี้ กระผมขอกล่าวรายงานความเป็นมาโครงการข้างต้น พอสังเขปดังนี้ 
 

 ตามที่  กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุขได้กำหนดยุทธศาสตร์บูรณาการ          
การพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (Environmental 
Health Accreditation : EHA)  ซ ึ ่ ง เป ็นอำนาจหน ้ าท ี ่ ขององค ์กรปกครองส ่ วนท ้องถิ่ น               
ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535       
และแก้ไขเพิ ่มเติม (ฉบับที ่ ๓) พ.ศ.๒๕๖๐ ซึ ่งเป็นพระราชบัญญัติที ่ควบคุมดูแลเกี ่ยวกับ           
การอนามัยสิ ่งแวดล้อมเพื่อคุ ้มครองประชาชนด้านสุขภาพ อันจะนำไปสู่การลดความเสี ่ยง        
ด ้านอนามัยสิ ่งแวดล้อม และสร้างหลักประกันให้แก่ประชาชนที ่จะได้ร ับการคุ ้มครอง               
ด้านการบริการอนามัย สิ่งแวดล้อมอย่างมีคุณภาพ  

 

ทั้งนี้ กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุขได้มีการส่งเสริมสนับสนุนให้สถานบริการ
สาธารณสุขทุกระดับมีการดำเนินงานโครงการโรงพยาบาลลดโลกร้อน (GREEN & CLEAN 
Hospital) รวมทั้งพัฒนางานอนามัยสิ่งแวดล้อมร่วมกับการสร้างความร่วมมือจากภาคประชาชน
ให้มีระบบอนามัยสิ ่งแวดล้อมในชุมชนที่ยั ่งยืน สามารถใช้เป็นแหล่งเรียนรู ้เพื ่อขยายชุมชน      



จ ัดการอนาม ัยส ิ ่ งแวดล ้ อม Active Community ส ู ่  Green & Clean Community และ        
Green & Healthy Community จังหวัดสุรินทร์ 
  

บัดนี้ คณะกรรมการจากศูนย์อนามัยที่ ๙ นครราชสีมาและสำนักงานสาธารณสุข
จังหวัดสุรินทร์ได้ประเมินผลแล้ว ปรากฏว่า มีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นที ่ได้ดำเนินงาน         
ผ่านเกณฑม์าตรฐานระดับเกียรติบัตรรับรอง จำนวน ๖ แห่ง 

และองค ์การบร ิหารส ่ วนตำบลท ี ่ ได ้ดำ เน ินงานผ ่ าน เกณฑ์มาตรฐาน                           
Green & Healthy Community ระดับยั่งยืน จำนวน ๒ แห่ง 

 

  ดังนั ้น เพื ่อเป็นขวัญกำลังใจและเชิดชูเกียรติแก่ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ดังกล่าว กระผมขอเรียนเชิญท่านได้มอบเกียรติบัตรรับรองและโล่เชิดชูเกียรติ ดังนี้  
 

๑. เกียรติบัตรรับรองการประเมินการพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อม 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (Environmental Health Accreditation : EHA) จากรัฐมนตรีช่วย
ว่าการกระทรวงสาธารณสุข ระดับเทศบาล ได้แก่ 

๑.๑ เทศบาลเมืองสุรินทร์ อำเภอเมืองสุรินทร์ 
๑.๒ เทศบาลตำบลกันตวจระมวล อำเภอปราสาท 

      ๑.๓ เทศบาลเมืองแก อำเภอท่าตูม 
 

๒. เกียรติบัตรรับรองการประเมินการพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อม 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (Environmental Health Accreditation : EHA) จากรัฐมนตรีช่วย
ว่าการกระทรวงสาธารณสุข ระดับองค์การบริหารส่วนตำบล ได้แก่ 

๒.๑ องค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวทอง อำเภอรัตนบุรี 
๒.๒ องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองบัว อำเภอชุมพลบุรี 

 ๒.๓ องค์การบริหารส่วนตำบลจรัส อำเภอบัวเชด    
๓.  โล่เชิดชูเกียรติ องค์การบริหารส่วนตำบลต้นแบบ Green & Healthy Community  

จากผู้อำนวยการศูนย์อนามัยที่ ๙ นครราชสีมา จำนวน ๒ แห่ง ได้แก ่
      ๓.๑ องค์การบริหารส่วนตำบลอู่โลก อำเภอลำดวน 

 ๓.๒ องค์การบริหารส่วนตำบลหัวงัว อำเภอสนม 
 

ในโอกาสน ี ้ขอความกร ุณาท ่าน ได ้ให ้โอวาทแก ่องค ์กรปกครองส ่วนท ้องถ ิ ่นด ังกล ่าว                    
ขอขอบพระคุณครับ 



คำกล่าวให้โอวาท 
พิธีมอบเกียรติบัตรรับรองการประเมินการพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัย           

สิ่งแวดล้อมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (Environmental Health Accreditation : EHA)     
และมอบโล่เชิดชูเกียรติ อบต.ต้นแบบด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมเพ่ือท้องถิ่นและชุมชนน่าอยู่              

(Green & Healthy Community)     
โดยนายสินชัย ตันติรัตนานนท์ 

นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสุรินทร์ 
วันอังคาร ที่ ๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ 

ณ ห้องประชุมขุนภักดีสุขกิจ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสุรินทร์ 
 

ท่านผู้อำนวยการโรงพยาบาล สาธารณสุขอำเภอ หัวหน้ากลุ่มงานในสำนักงานสาธารณสุขและ      
ผู้มีเกียรติทุกท่าน 
 

กระผม รู้สึกยินดีที่หน่วยงานบริการสาธารณสุขได้มีการดูแลส่งเสริมและสนับสนุน
เครือข่ายองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเป็นอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม
พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖ และพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๓๕ และแก้ไข
เพิ ่มเติม (ฉบับที ่ ๓) พ.ศ.๒๕๖๐ ซึ ่งเป็นพระราชบัญญัติที ่ควบคุมดูแลเกี ่ยวกับการอนามัย
สิ ่งแวดล้อมเพื่อคุ ้มครองประชาชนด้านสุขภาพ อันจะนำไปสู่การลดความเสี ่ยงด้านอนามัย
สิ่งแวดล้อม และสร้างหลักประกันให้แก่ประชาชนที่จะได้รับการคุ้มครองด้านการบริการอนามัย  
สิ่งแวดล้อมอย่างมีคุณภาพ และได้มีการส่งเสริมสนับสนุนให้สถานบริการสาธารณสุขทุกระดับ      
มีการดำเนินงานโครงการโรงพยาบาลลดโลกร้อน (GREEN & CLEAN Hospital) รวมทั้งพัฒนา
งานอนามัยสิ ่งแวดล้อมร่วมกับการสร้างความร่วมมือจากภาคประชาชนให้มีระบบอนามัย
สิ่งแวดล้อมในชุมชนที่ยั่งยืน สามารถใช้เป็นแหล่งเรียนรู้เพ่ือขยายชุมชนจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อม         
Active Community สู ่  Green & Clean Community และ Green & Healthy Community 
จังหวัดสุรินทร์  

 

  กระผมขอแสดงความยินดีกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ได้รับเกียรติบัตรรับรอง
และโล่เชิดชูเกียรติ และหวังอย่างยิ ่งว่าจะมีการพัฒนาตามมาตรฐานดังกล่าวอย่างต่อเนื ่อง      
พร้อมทั้งสนับสนุนการดำเนินงานร่วมกับภาคีเครือข่ายเพื่อสร้างแหล่งเรียนรู้ด้านสิ่งแวดล้อม     
และส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพดีและมีคุณภาพชีวิตที่ดีสามารถพึ่งพาตนเองได้ต่อไปในอนาคต 



  ในโอกาสนี้กระผมขอขอบคุณผู้ที่เกี่ยวข้องที่ได้ให้การสนับสนุนในการดำเนินการ 
ตามโครงการดังกล่าว สุดท้ายนี้ขออาราธนาคุณพระศรีรัตนตรัย หลวงพ่อพระชีว์ พระคู่เมือง
จังหวัดสุรินทร์ ตลอดจนสิ ่งศักดิ ์สิทธิ ์ทั ้งหลาย จงดลบันดาลให้ทุกท่านประสบแต่ความสุข            
และมีความสำเร็จในชีวิตต่อไป 
 
 
 
 
 

 

 


