
1 
 

รายงานการประชุมคณะอนุกรรมการบริหารสาธารณสุขจังหวดัสุรินทร์ 
ปีงบประมาณ  2561 

วนัที ่  27  เมษายน  พ.ศ.  2561 
ณ  ห้องประชุมขุนภักดีสุขกิจ   ส านักงานสาธารณสุขจังหวดัสุรินทร์ 

------------------------------- 
 

ผู้มาประชุม 
1. นายภูวเดช    สุระโคตร  นายแพทยส์าธารณสุขจงัหวดัสุรินทร์ 
2. นายประวณี  ตณัฑประภา  ผูอ้  านวยการโรงพยาบาลสุรินทร์ 
3. นายประมวล    ไทยงามศิลป์  ผูอ้  านวยการโรงพยาบาลปราสาท 
4. นายศุภรัฐ    พูนกลา้  รักษาการในต าแหน่งนกัวชิาการสาธารณสุขเช่ียวชาญ 
                                      (ดา้นส่งเสริมพฒันา)   
5. นายสุรศกัด์ิ  เหมาะทอง  รักษาการในต าแหน่งนกัวชิาการสาธารณสุขช านาญการ 

      พิเศษ(ดา้นบริการทางวชิาการ) 
6. พ.ต.หญิงจิตรวรรณ   สิงห์ทอง  แทน ผอ.โรงพยาบาลค่ายวรีวฒัน์โยธิน  
7. นางศรีอุบล  อินทร์แป้น  แทน ผอ.วทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนีสุรินทร์  
8. นายสุริยนัต ์   บุติมาลย ์  หน.ศูนยค์วบคุมโรคติดต่อน าโดยแมลงท่ี 9.3 

สุรินทร์ และแทนผอ.ส านกังานควบคุมโรคท่ี 9 นครราชสีมา 
8. นางสาวพชัรา  แขวกระทุ่ม  แทน หวัหนา้สถานีกาชาดท่ี 1 สุรินทร์ 
9.  นายยทุธนา  วรรณโพธ์ิกลาง  ผูอ้  านวยการโรงพยาบาลท่าตูม 
10. นายโสภณ  มุธุสิทธ์ิ  ผูอ้  านวยการโรงพยาบาลรัตนบุรี 
11. นางสาวนพวรรณ หวงัสุดดี  แทน ผูอ้  านวยการโรงพยาบาลชุมพลบุรี   
12. นาย นพดล  ศิริทิพย ์  ผูอ้  านวยการโรงพยาบาลล าดวน 
13. นายตะวนั  พลสระคู  ผูอ้  านวยการโรงพยาบาลส าโรงทาบ 
14. นางสาวนนัทภทัร โกสีย ์  แทน ผูอ้  านวยการโรงพยาบาลสังขะ 
15. นายบลัลงัภ ์  ปรึกษาดี  แทน ผอ.โรงพยาบาลศีขรภูมิ  
16. นายประทีป  ตลบัทอง  ผูอ้  านวยการโรงพยาบาลบวัเชด 
17. นางวรวรรณ  กอปรกิจงาม  รักษาการในต าแหน่ง ผูอ้  านวยการโรงพยาบาลกาบเชิง 
18. นายกฤษฎา  เจริญสุข  แทน ผูอ้  านวยการโรงพยาบาลพนมดงรักเฉลิม 
                                      พระเกียรติ 80 พรรษา 
19. นพ.มงคล  เกียรติกวนิพงศ ์   ผูอ้  านวยการโรงพยาบาลเขวาสินรินทร์ 
20. นางจีระวนั  ไหมทอง  แทน ผูอ้  านวยการโรงพยาบาลศรีณรงค ์ 
21. นางภทัรธฌา  โสดากุล  แทน ผูอ้  านวยการโรงพยาบาลโนนนารายณ์ 



2 
 

22. นายสมชาย  รักไทย  สาธารณสุขอ าเภอเมอองสุรินทร์ 
23. นายนนทธ์วฒัน์ ยอดอินทร์  แทน สาธารณสุขอ าเภอท่าตูม 
24. นางนพรัตน์  ตรงศูนย ์  สาธารณสุขอ าเภอสนม 
25. นายณฐัพล  ละอองศรี  แทน สาธารณสุขอ าเภอรัตนบุรี 
26. วา่ท่ี ร.ต.โอภาส วเิศษ  สาธารณสุขอ าเภอล าดวน 
27. นายกฤตเมธ  สุทธิหาญ  สาธารณสุขอ าเภอชุมพลบุรี 
28. นายสังคม  พงษช์อุ่มดี  แทน สาธารณสุขอ าเภอส าโรงทาบ 
29. นายสมเกียรติ ศรีสรสิทธ์ิ  สาธารณสุขอ าเภอสังขะ 
30. นายสังวาลย ์  บุญโต  สาธารณสุขอ าเภอศีขรภูมิ    
31. นายศิวเทพ  วรรณทอง  สาธารณสุขอ าเภอบวัเชด 
32. นางดารารัตน์ ชอ่นใจ  แทน สาธารณสุขอ าเภอปราสาท 
33. นายศิโรดม  ดาบทอง  แทน สาธารณสุขอ าเภอกาบเชิง 
34. นายจรูญ    ดวงพร  สาธารณสุขอ าเภอจอมพระ 
35. นายชชัวาลย ์  ประภาสัย  สาธารณสุขอ าเภอเขวาสินรินทร์ 
36. นายก่อวทิย ์  แสนมัน่  แทน สาธารณสุขอ าเภอศรีณรงค ์
37. นายวงศสิ์ทธ์ิ  ริมงาม  สาธารณสุขอ าเภอพนมดงรัก 
38. นายวเิชียร  แท่งทอง  รก. สาธารณสุขอ าเภอโนนนารายณ์   
39. น.ส.ภารดี    ปลอดภยั  แทน หวัหนา้กลุ่มงานคุม้ครองผูบ้ริโภคและเภสัชสาธารณสุข 
40. นายณรงศกัด์ิ  บุญเฉลียว  หวัหนา้กลุ่มงานทนัตสาธารณสุข 
41.นางดวงกมล  จนัทร์ฤกษ ์   หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ สุขภาพจิตและ

งานยาเสพติด 
42. นายนราธิป  เพิ่มผล  แทน หวัหนา้กลุ่มงานบริหารทัว่ไป 
43. นางฐาปนิต  อมรชินธนา  หวัหนา้กลุ่มงานพฒันายทุธศาสตร์สาธารณสุข                 
44. นางขอขวญั  ธนเอกพงษ ์  หวัหนา้กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ 
45. นางปณิตา  สุวานิช  หวัหนา้กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ 
46. นายมนตช์ยั  พิชิตถาวรพงศ ์  แทน หวัหนา้กลุ่มงานนิติการ    
47. นางสุธาดา  ศิริกิจจารักษ ์  หวัหนา้กลุ่มงานประกนัสุขภาพ 
48. นายสมชาย  วงษพ์ิริยะไพฑูรย ์ หวัหนา้กลุ่มงานพฒันาคุณภาพและรูปแบบบริการ  
49. นางวรางคณา ธุวงัควฒัน์  หวัหนา้กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
50. นายสิทธิชยั  สารพฒัน์  หวัหนา้กลุ่มงานอนามยัส่ิงแวดลอ้มและอาชีวอนามยั   
51. นางสุทธสินี  เกียรติคุณรัตน์    หวัหนา้กลุ่มงานการแพทยแ์ผนไทยและการแพทยท์างเลออก 
5.2 นางแสงอรุณ  สอ่อยรรยงศรี    แทน หวัหนา้กลุ่มงานเวชกรรมสังคม รพ.สุรินทร์ 
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53. นางวลัยา  ยางงาม  ผูแ้ทน รพ.สต. 
ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นางส ารวม  วชิิโต  นกัวชิาการสาธารณสุขช านาญการ 
2. นางขนิษฐา  ภาควรรธนะ  นกัวชิาการสาธารณสุขช านาญการ 
3. นางอนงค ์  มณีศรี  พยาบาลวชิาชีพช านาญการ 
4. นางโสภิต  ชาลี   นกัวชิาการสาธารณสุขช านาญการ 
5. นางศิริรัตน์  โสตศิริ  นกัวชิาการสาธารณสุขช านาญการ 
6. นายธนะสิทธ์ิ ขาวงาม  นกัวชิาการสาธารณสุขช านาญการ 
7. นายสาธิต  สิงห์ชยั  นกัวชิาสาธารณสุขช านาญการ 
8. นางสาวปิยมาศ เลิศอนนัตสิ์ทธ์ิ  นกัวเิคราะห์นโยบายและแผน 
9. นางอมัรา  ขอชยั  นกัวชิาการสาธารณสุข 
10. นายรัชมงคล  พุม่คุม้  นกัวชิาการคอมพิวเตอร์  
 
ผู้ไม่มาประชุม 
1. นพ.สินชยั             ตนัติรัตนานนท ์  นายแพทยเ์ช่ียวชาญ (ดา้นเวชกรรมป้องกนั) ติดราชการ 
2. นายปัญญา  มานุจ า  ผูอ้  านวยการโรงพยาบาลจอมพระ ติดราชการ 
3. ผูอ้  านวยการโรงพยาบาลสนม  ติดราชการ 
 
ระเบียบวาระที ่ 1  เร่ืองทีป่ระธานแจ้งให้ทราบ 
1.ผูบ้ริหารกระทรวงสาธารณสุขลงตรวจเยี่ยมโครงการมหศัจรรย1์000วนั   ท่ีโรงพยาบาลล าปลายมาศ  จะมี
การน าเสนอผลการด าเนินงานในภาพของเขต  และ นพ.สสจ.ได้ฝากก าชับผุบ้ริหารทุกหน่วยบริการ 
โดยเฉพาะในพอ้นท่ีให้ดูแลเรอ่องความสะอาดให้เรียบร้อย อาคารสถานท่ีเก่าไม่เป็นไรขอให้สะอาด เนอ่องจาก
ผูบ้ริหารของกระทรวงสาธารณสุขจะมีการลงพอ้นท่ี หากมีการแวะเยีย่ม จะไดมี้ความพร้อม  

2.ครม.สัญจร  ในระหวา่งวนัท่ี  7 -8 พฤษภาคม  2561  สถานท่ีประชุมคออมหาวิทยาลยัราชภฎับุรีรัมย ์ ตาม
ก าหนดการ มีการตรวจเยี่ยมพอ้นท่ีจงัหวดับุรีรัมยแ์ละจงัหวดัสุรินทร์  ในส่วนของจงัหวดัสุรินทร์จะเป็นใน
วนัท่ี  7  พฤษภาคม  2561  จะลงตรวจเยี่ยมความพร้อมของด่านช่องจอม  อ าเภอกาบเชิง  และเดินทางต่อมา
ท่ีหมู่บา้นทอผา้ไหมต าบลท่าสวา่ง  อ าเภอเมอองสุรินทร์  ส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัสาธารณสุข  การลงพอ้นท่ีท่ีช่อง
จอม  ขอความร่วมมอออ าเภอกาบเชิงในเรอ่องการตอ้นรับคณะท่ีจะลงพอ้นท่ี   
3.สป.สัญจร มีก าหนดการระหวา่งวนัท่ี  17-18 พฤษภาคม  2561 ณ  มหาวิทยาลยัราชภฎับุรีรัมย ์ และจะลง
พอ้นท่ีจงัหวดัสุรินทร์  ในวนัท่ี  17  พฤษภาคม  2561  เพอ่อศึกษาดูงานท่ีจงัหวดัสุรินทร์  Continuum of care 
ขอความร่วมมออผูบ้ริหารเขา้ร่วมประชุมและดูแลผูท่ี้มาศึกษาดูงานในคร้ังน้ีดว้ย   
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ระเบียบวาระที ่ 2  รับรองรายงานการประชุม  วนัที ่ 28   มีนาคม   2561 
กลุ่มงานพฒันายุทธศาสตร์สาธารณสุข ได้น ารายงานการประชุมลงในเว็บไซต์ของส านักงาน

สาธารณสุขจงัหวดัสุรินทร์ชอ่อ www.surinpho.com และในไลน์กลุ่ม กวป.  สามารถดูรายละเอียดได ้ หากมี
ขอ้แกไ้ข  ใหแ้จง้มาท่ีกลุ่มงานพฒันายทุธศาสตร์สาธารณสุข  ขอรับรองรายงานการประชุมไปก่อน 
 มติทีป่ระชุม  รับทราบและรับรองรายงานการประชุม 
 
ระเบียบวาระที ่ 3  เร่ืองสืบเน่ืองจากการประชุมคร้ังทีแ่ล้ว 
 -ไม่มี 
 
ระเบียบวาระที ่ 4  เร่ืองแจ้งเพ่ือทราบและพจิารณา 
ระเบียบวาระที ่ 4.1  นายแพทย์เช่ียวชาญ(ด้านเวชกรรมป้องกนั) 
 -ไม่มี 
 
ระเบียบวาระที ่ 4.2  นายแพทย์เช่ียวชาญ(ด้านเวชกรรมป้องกนั) 
 -ไม่มี 
 
ระเบียบวาระที ่ 4.3  นักวชิาการสาธารณสุขช านาญการพเิศษ(ด้านส่งเสริมสุขภาพ) 
 -ไม่มี 

 

ระเบียบวาระที ่ 4.4  นักวชิาการสาธารณสุขช านาญการพเิศษ(ด้านบริการทางวชิาการ) 
 -ไม่มี 
 

ระเบียบวาระที ่ 4.5  รักษาการในต าแหน่ง นักวชิาการสาธารณสุข เช่ียวชาญ (ด้านบริการทางวชิาการ) 
1.โครงการ TO NUMBER ONE  ได้มีการจดัประกวดในวนัท่ี  18 – 19 เมษายน  2561  ท่ีโรงแรมรามา
กาเดน้ท ์ กรุงเทพฯ  การประกวดมีอยู ่5 ระดบั  มีระดบัดีเด่น  ระดบัเงิน  ระดบัทอง  ระดบัเพชร  ระดบัยอด
เพชร  ส่วนจงัหวดัสุรินทร์  อยูใ่นระดบัท่ีเตรียมสู่ระดบัเพชร  ทางคณะกรรมการจะเขา้มาประเมินในเดออน
มิถุนายน  2561   
2. การด าเนินงานของNCD   
 2.1 การคดัเลออกตวัแทนจงัหวดัNCDคลินิก  จงัหวดัสุรินทร์ไดค้ดัเลออกเรียบร้อยแลว้  รพ.ศูนย ์ ไดแ้ก่ 
รพ.สุรินทร์ ,  รพ.ทัว่ไป  ไดแ้ก่  รพ.ปราสาท , รพ.ชุมชน  ไดแ้ก่  รพ.ท่าตูม    
 2.2 ผลการด าเนินงานตามตวัช้ีวดัการตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข ปีงบประมาณ 2561 
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1) ร้อยละของประชากรอายุ 35 ปีข้ึนไป ได้รับการคดักรองเบาหวาน  เกณฑ์เป้าหมาย   
ร้อยละ 90  ภาพรวมจงัหวดัสุรินทร์  ไดร้้อยละ83.0 

2) ร้อยละของประชากรอายุ 35 ปีข้ึนไปได้รับการคัดกรองความดันโลหิตสูง  เกณฑ์
เป้าหมายร้อยละ 90  ภาพรวมจงัหวดัสุรินทร์  ไดร้้อยละ84.19 

3) ร้อยละของผูป่้วยเบาหวาน ความดนัโลหิตสูงท่ีข้ึนทะเบียนได้รับการประเมินโอกาส
เส่ียงต่อโรคหัวใจและหลอดเลออด (CVD Risk) เกณฑ์เป้าหมายร้อยละ 82.5  ภาพรวมจังหวดัสุรินทร์         
ไดร้้อยละ  77.61 

4) ร้อยละของผู ้ป่วย DM และ/หรอ อ HT ท่ีได้รับการค้นหาและคัดกรองโรคไตเรอ้ อรัง  
เกณฑเ์ป้าหมาย ร้อยละ 80   ภาพรวมจงัหวดัสุรินทร์  ไดร้้อยละ 47.43 

5) อตัราผูป่้วยเบาหวานรายใหม่จากกลุ่มเส่ียงเบาหวาน  เกณฑ์เป้าหมายไม่เกินร้อยละ 2.4  
ภาพรวมจงัหวดัสุรินทร์  ไดร้้อยละ 1.02 

6) อตัรากลุ่มสงสัยป่วยความดนัโลหิตสูงในเขตรับผิดชอบ  ไดรั้บการวดัความดนัโลหิต  
ท่ีบา้น  เกณฑเ์ป้าหมายร้อยละ 10   ภาพรวมจงัหวดัสุรินทร์  ไดร้้อยละ 20.9 

7) ร้อยละของผูป่้วยเบาหวานท่ีควบคุมระดบัน ้ าตาลในเลออดไดดี้ เกณฑ์เป้าหมายร้อยละ40   
ภาพรวมจงัหวดัสุรินทร์  ไดร้้อยละ 26.80 

8) ร้อยละของผูป่้วยความดนัโลหิตสูงท่ีควบคุมระดบัความดนัไดดี้ เกณฑเ์ป้าหมายร้อยละ
50   ภาพรวมจงัหวดัสุรินทร์  ไดร้้อยละ 36.19 

9) การชะลอความเสอ่อมของไต ผูป่้วยมีอตัราการลดลงของ eGFR< 4 ml/min/1.73 m2/yr  
เกณฑเ์ป้าหมายร้อยละ 66   ภาพรวมจงัหวดัสุรินทร์  ไดร้้อยละ 54.25 
3.ผลการด าเนินงานอุบติัเหตุในช่วงเทศกาลวนัสงกรานต ์
 จงัหวดัสุรินทร์  มีผูบ้าดเจ็บ  จ  านวน  494  ราย  มีผูเ้สียชีวิต  จ  านวน  9   ราย  อ าเภอท่ีเสียชีวิตมาก
ท่ีสุด  คออ  อ าเภอเมออง   สรุปภาพรวมของเขต 9   มีผู ้เสียชีวิตจ านวน  49  ราย  จังหวดันครราชสีมามี
ผูเ้สียชีวติจ านวนมากท่ีสุด  รองลงมาจงัหวดับุรีรัมย ์   ชยัภูมิ  สุรินทร์ 
 มติทีป่ระชุม  รับทราบ 
 

ระเบียบวาระที ่ 4.6  โรงพยาบาลสุรินทร์/หัวหน้ากลุ่มงานเวชกรรมสังคม  โรงพยาบาลสุรินทร์ 
 -ไม่มี 
 

ระเบียบวาระที ่  4.7  วทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนีสุรินทร์ 
  -ไม่มี 
 

ระเบียบวาระที ่ 4.8  ส านักงานควบคุมโรคที ่ 5  นครราชสีมา 
  -ไม่มี 
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ระเบียบวาระที ่ 4.9  ศูนย์ควบคุมโรคติดต่อน าโดยแมลงที่ 5.3 สุรินทร์  
1. ก าหนดจดังานรณรงคว์นัมาลาเรียโลก ประจ าปี 2561  

 จงัหวดัสุรินทร์ ก าหนดจดังานรณรงค์วนัมาลาเรียโลก ประจ าปี 2561  ในวนัท่ี 30 เมษายน 2561 ท่ี 
หอประชุมโรงเรียนบา้นจรัส ต าบลจรัส อ าเภอบวัเชด จงัหวดัสุรินทร์ เนอ่องจากอ าเภอบวัเชด เป็นพอ้นท่ีพบ
ผูป่้วยอนัดบั 1 ของจงัหวดั โดยเฉพาะต าบลจรัส ซ่ึงเป็นพอ้นท่ีป่าเขาติดกบัพอ้นท่ีชายแดน เพอ่อสร้างความ
ตระหนกั และการรับรู้ของชุมชนในการเฝ้าระวงั ป้องกนั และควบคุมโรคไขม้าลาเรีย  
 มติทีป่ระชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระที ่ 4.10  โรงพยาบาลค่ายวรีวฒัน์โยธิน 
  -ไม่มี 
 
ระเบียบวาระที ่ 4.11  สถานีกาชาดที ่ 1  สุรินทร์ 
 1. หน่วยแพทยจ์กัษุศลัยกรรม สภากาชาดไทยในสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี 
ก าหนดจดัรถคลินิกจกัษุศลัยกรรมเคลอ่อนท่ีฯ บริการตรวจรักษาและผา่ตดัตาให้แก่พระภิกษุ แม่ชี นกับวช
ทุกศาสนา โดยไม่เสียค่าใช้จ่ายใดๆ ระหว่างวนัท่ี 3-8 มิถุนายน 2561 ณ วดับูรพาราม พระอารามหลวง 
อ าเภอเมอองสุรินทร์  
 มติทีป่ระชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระที ่ 4.12  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลทัว่ไป 
 -ไม่มี 
 
ระเบียบวาระที ่ 4.13  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลชุมชน 
  รพ.ชุมพลบุรี   
 1.เรอ่องการผา่ตดัต่อกระจก  ท่ีรพ.ชุมพลบุรี  เป็นโครงการของท่านพระโคสีวิเทศ  เป็นเจา้อาวาสอยู่
ท่ีประเทศอินเดีย  เป็นโครงการท าดีเพอ่อพ่อหลวง  โครงการน้ีประชาชนไม่เสียค่าใช้จ่าย  เป้าหมาย 100 – 
150  คน  ด าเนินการในวนัท่ี  12  พฤษภาคม  2561  เป็นการตรวจคดักรอง  และวนัท่ี 28 – 30  พฤษภาคม  
2561  จะมีการผา่ตดัท่ี รพ.ชุมพลบุรี   
  2.เรอ่อง  "แม่ชีนิตยา" ยกบา้นพร้อมท่ีดินให้โรงพยาบาลชุมพลบุรี อ าเภอชุมพลบุรี  จงัหวดัสุรินทร์
ท่ี ดินมี เนอ้ อท่ี  56 ตารางวา และท่ีนา 24 ไร่ 10 ตารางวา มอบให้โรงพยาบาลชุมพลบุ รี  เพอ่อใช้ เป็น
สาธารณประโยชน์ พร้อมอุทิศร่างกายของตนเองใหเ้ป็น อาจารย ์เพอ่อการศึกษาของนกัเรียนแพทย ์
 3.เรอ่ องนักศึกษาแพทยไ์ด้บริจาคเงิน จ านวน 1,000,000 บาท ให้กับรพ.ชุมพลบุรี  เพอ่อเอาไวซ้อ้ อ
เครอ่องมออแพทย ์
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 รพ.โนนนารายณ์ 
 ผา้ป่าสามัคคีโรงพยาบาลโนนนารายณ์  เมอ่อวนัท่ี  21  เมษายน  2561 ขออนุโมทนาส าหรับผู ้
ทอดผา้ป่าสามคัคี ทุกท่านท่ีมีจิตศรัทธาร่วมเป็นเจา้ภาพทอดผา้ป่าสามคัคีโรงพยาบาลโนนนารายณ์  
 มติทีป่ระชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระที ่ 4.14  สาธารณสุขอ าเภอ 
 สสอ.สังขะ   
 1.ชมรมสาธารณสุขแห่งประเทศไทย  จะจดัประกวด  รพ.สต./สสอ.  ดีเด่น  จากการจดัประชุมระดบั
เขตจะด าเนินการภายในวนัท่ี  20  มิถุนายน  2561  ส่วนจงัหวดัสุรินทร์  ไดใ้ห้แต่ละโซนประกวดให้เสร็จ
ภายในวนัท่ี  25  พฤษภาคม  2561   
 2.ชมรมสาธารณสุขแห่งประเทศไทยระดบัภาค  จะจดัผลงานทางวิชาการในระหว่าง  วนัท่ี  21 -23  
มิถุนายน  2561  ท่ีจงัหวดัอุบลราธานี  เจา้หน้าท่ีท่ีสนใจสามารถส่งผลงานเขา้ประกวดผลงานทางวิชาการ  
หรออผลงานวจิยั  รับสมคัรตั้งแต่วนัท่ี  1  พฤษภาคม  2561  ระยะเวลารับสมคัรประมาณ 1 เดออน 
 มติทีป่ระชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระที ่ 4.15  กลุ่มงาน/งาน ส านักงานสาธารณสุขจังหวดัสุรินทร์ 
 กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล (บค.) 
1.การจา้งลูกจา้งชัว่คราว   
 รพ.พนมดงรัก  ขอจ้างต าแหน่งพนักงานช่วยเหลออคนไข้  จ  านวน 1 ต าแหน่ง  ขอจ้างทดแทน
ต าแหน่งเดิมท่ีลาออก 
 มติทีป่ระชุม  รับทราบและอนุมัติจ้าง 
2.การจา้งลูกจา้งพนกังานกระทรวงสาธารณสุข 
 สสอ.พนมดงรัก  รพ.สต.ตาเมียง  ขอจ้างต าแหน่งพนักงานบริการ (พกส.) จ  านวน 1 ต าแหน่ง  
เนอ่องจากลาออก 
 มติที่ประชุม  รับทราบและให้กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคลท าเรอ่องขอจา้งจากกระทรวงในการจา้ง
ต าแหน่งน้ีใหถู้กระเบียบการจา้งพนกังานกระทรวงสาธารณสุข 
 
กลุ่มงานแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 
Herbal City  :  มูลค่าการใชย้าเพิ่มข้ึนร้อยละ 15  จ  านวน 28,957,466.77บาท  มูลค่ายา ณ วนัท่ี 24 เมษายน 
2561   จ  านวน 19,331,313.88  บาท   มูลค่าท่ีตอ้งเพิ่มถึงเดออนมิถุนายน 2561  จ านวน  9,626,152.89  บาท 
 มติทีป่ระชุม  รับทราบ  
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กลุ่มงานประกนัสุขภาพถ้วนหน้า 
1.  งานบริหารการเงินการคลงั  
 1.1สถานการณ์ความเส่ียงทางการเงินของหน่วยบริการในจงัหวดัสุรินทร์ ปีงบประมาณ 2560 – 
มีนาคม 2561  มีหน่วยบริการ 3 แห่ง  ไดแ้ก่  รพ.รัตนบุรี  รพ.ศีขรภูมิ  รพ.สนม 
  1.2 ผลการด าเนินงานแผนทางการเงิน (PLANFIN)  
 1.3 การปรับเกล่ียค่าตอบแทนก าลงัคนสาธารณสุข จงัหวดัสุรินทร์ ปีงบประมาณ 2561 
 จงัหวดัสุรินทร์ ได้รับจดัสรร คร้ังท่ี 1 (วงเงินประเทศ 2,000 ล้านบาท) จ านวนเงิน 36,712,802.89 
บาท และเพิ่มเติม (วงเงินประเทศ 1,000 ลา้นบาท) จ านวนเงิน 18,356,401.45 บาท รวมไดรั้บจดัสรรทั้งส้ิน 
55,069,204.34 บาท โดยมีหลกัเกณฑก์ารจดัสรร ใหห้น่วยบริการ ดงัน้ี  
  1. จดัสรรให ้รพ.สต.ทุกแห่ง ครบทั้งปี 100% เป็นเงิน 22,382,439 บาท  
   1.1 เดออน ต.ค.60 - เม.ย.61 (7 เดออน)ส่งเอกสารตั้งเบิกมาท่ีสสจ. ภายในวนัท่ี 1-10 พ.ค.61  
   1.2 เดออน พ.ค.-ก.ย.61 (5 เดออน) ส่งเอกสารเบิกท่ี รพ.แม่ข่าย  
  2. จัดสรรให้ รพ. ทั้ ง 17 แห่ง ตามยอดเบิกจ่ายเจ้าหน้าท่ี  และสภาพคล่องทางการเงินเป็นเงิน 
32,686,765.34 บาท 
 มติทีป่ระชุม  รับทราบ  
กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ     
1.สถานการณ์เฝ้าระวงัทางระบาดวิทยา  ตั้ งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2561 – 23 เมษายน 2561 ส านักงาน
สาธารณสุขจงัหวดัสุรินทร์ ไดรั้บรายงานผูป่้วยเฝ้าระวงัทางระบาดวิทยา จ านวน 14,641 ราย โดยโรคท่ีมี
อตัราป่วยสูงสุด 10 อนัดบัแรก ตามเอกสารหมายเลข 2.1 
 1.1 สถานการณ์โรคไขเ้ลออดออกจงัหวดัสุรินทร์  นบัตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2561 ถึงวนัท่ี 23  เมษายน 
2561  สสจ.สุรินทร์ ไดรั้บรายงานผูป่้วยโรคไขเ้ลออดออก จ านวนทั้งส้ิน 46 ราย คิดเป็นอตัราป่วย 3.30 ต่อ
ประชากรแสนคน ไม่มีรายงานผูป่้วยเสียชีวติ 
 1.2 สถานการณ์โรคไขห้วดัใหญ่จงัหวดัสุรินทร์ นบัตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2561 ถึงวนัท่ี 23 เมษายน 
2561 สสจ.สุรินทร์ ได้รับรายงานผูป่้วยโรคไข้ใหญ่ จ านวนทั้ งส้ิน 279 ราย คิดเป็นอตัราป่วย 20.00 ต่อ
ประชากรแสนคน ไม่มีรายงานผูป่้วยเสียชีวติ 
 1.3 สถานการณ์โรคมออ เทา้ ปาก จงัหวดัสุรินทร์ นบัตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2561 ถึงวนัท่ี 23  เมษายน 
2561 สสจ.สุรินทร์ ไดรั้บรายงานผูป่้วยโรคมออ เทา้ ปาก  จ  านวนทั้งส้ิน 98 ราย  คิดเป็นอตัราป่วย 7.02  ต่อ
ประชากรแสนคน ไม่มีรายงานผูป่้วยเสียชีวติ 
2.ผลการด าเนินงาน TB ตัว ช้ีว ัด  : อัตราความส าเร็จของการรักษาในผู ้ป่วยว ัณโรคปอดรายให ม่  
(> ร้อยละ 85)  (น าเสนอเป็นสไลด)์ 
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3.ผลการด าเนินงาน VOCC 
 ผลงานคดักรองพยาธิใบไมต้บัรายอ าเภอ    ตรวจอุจจาระกลุ่มเส่ียง15 ปีข้ึนไปในพอ้นท่ีใหม่ต าบลละ 
905ราย เป้าหมายทั้งหมด 15,385 ราย ผลการคดักรองได้จ  านวน 4,534 ราย  คิดเป็น ร้อยละ 29.47 พบไข่
พยาธิใบไมต้บั 51 ราย (ร้อยละ 1.12 ) 
 มติทีป่ระชุม  รับทราบ  
 
กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ สุขภาพจิตและยาเสพติด 
1. ผลการด าเนินงาน  ECS   

1.ตัวช้ีวดั : อตัราการเสียชีวติผู้เจ็บป่วยวกิฤตฉุกเฉินภายใน 24 ช่ัวโมง ในรพ. F2 ขึน้ไป  เกณฑ์น้อย
กว่า12%  
การด าเนินงาน 
 1. จดั OPD นอกเวลา 
 2. พฒันาระบบ Triage 
 3. เพิ่มศกัยภาพและพฒันาระบบ FAST Track 
แนวทางการพฒันา 
 1. การประเมิน ECS คุณภาพ การประเมิน HIS 
 2. การพฒันาศกัยภาพตามเกณฑ ์(ER ServiceDelivery) ท่ีก าหนดโดย กรมการแพทย ์
ข้อเสนอ 
 1. นโยบายช าระเงินในผูป่้วยไม่ฉุกเฉิน 
 2. พฒันาระบบขอ้มูล สามารถเชอ่อมขอ้มูลได 
 2. ตัวช้ีวดัร้อยละ 70 ของรพ.F2 ขึน้ไปพฒันาคุณภาพ ECS   เกณฑ์มากว่า 40 
การด าเนินการ 
 1. วเิคราะห์สาเหตุการเสียชีวติ 
 2. พฒันาระบบ Trauma Fast Track 
 3. อบรม PHTLS 
แนวทางการพฒันา 
 - พฒันาทกัษะบุคลากรในการดูแลผูป่้วย ATLS, PHTLS 
 3. ลดอตัราการเสียชีวติ Severe TBI 
การด าเนินงาน 
 1. พฒันาการดูแลผูป่้วย Severe TBI ทั้งเครออข่าย 
 2. พฒันา guideline Trauma Brain Injury 
 3. จดัท า standing order 
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ข้อเสนอ 
 1.เนน้ใหมี้การ prevention 
 4.การส่งต่อออกนอกเขต 
 • ปี 2560   5 เดออนแรก ส่งต่อออกนอกเขต 690 ราย 
 • ปี 2561    5 เดออนแรก ส่งต่อออกนอกเขต 744 ราย 
 เพิ่มข้ึนจาก ปี 2560 จ านวน 54 ราย คิดเป็นร้อยละ 7.8 
 กลุ่มผูป่้วยท่ีส่งออกนอกเขต คออ โรคหวัใจ ทารกแรกเกิด มะเร็ง 
 5. TEA unit 
การด าเนินงาน 
 1. มีพยาบาล Nurse coordinator ในการบริหารจดัการขอ้มูล 1 วนัต่อสัปดาห์ 
แนวทางการพฒันา 
 1. พฒันางาน Nurse coordinator 
การด าเนินงาน 
 1. Career path ของ Nurse coordinator 
 2. พฒันามาตรฐานขอ้มูลให้มีความเชอ่อมโยง 
 มติทีป่ระชุม  รับทราบ 
กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ 
สรุปผลการด าเนินการเฝ้าระวงัและส่งเสริมสุขภาพเด็กปฐมวยัปี 2561 
 ผลการด าเนินงานเฝ้าระวงัและส่งเสริมพฒันาการเด็กปฐมวยั จงัหวดัสุรินทร์ ท่ีมีแนวโน้มท่ีสูงข้ึน 
คออ ความครอบคลุมการคดักรองพฒันาการ จากร้อยละ 73.1 เป็น ร้อยละ 83.69 คน้พบสงสัยล่าชา้ จาก ร้อย
ละ 17.41 เป็น ร้อยละ 17.63 แต่การด าเนินงานดงักล่าวทั้ง 2 ประเด็น ยงัตอ้งมีการพฒันาเพอ่อให้ถึงเป้าหมาย
ตามตวัช้ีวดั ในส่วนการด าเนินงานท่ีมีแนวโน้มลดลง ไดแ้ก่ การติดตาม เยี่ยมฯ ภายใน 30 วนั จาก ร้อยละ 
69.99 เป็น ร้อยละ 67.19 และการมีพฒันาการสมวยัในภาพรวม จากร้อยละ 94.55 เป็น ร้อยละ 94 ซ่ึง ยงัตอ้ง
มีการคน้หาถึงสาเหตุ และด าเนินการแกไ้ข ปัญหาท่ีพบต่อไป เมอ่อวเิคราะห์ผลการด าเนินงานเชิงคุณภาพเป็น
รายอ าเภอ 
 อ าเภอโดยส่วนใหญ่มีการด าเนินงานคดักรองพฒันาการเด็กปฐมวยัได้ ครอบคลุมมากข้ึน ถึงแมบ้าง
อ าเภอจะยงัอยูใ่นระดบัเดิม โดยมี 2 อ าเภอสามารถด าเนินการคดักรองพฒันาการเด็กปฐมวยัไดค้รอบคลุม
ตามเป้าหมายร้อยละ 90 ข้ึนไป ไดแ้ก่ อ าเภอเมอองสุรินทร์ และอ าเภอเขวาสินรินทร์ มี 8 อ าเภอ ท่ีคดักรองได้
ครอบคลุม ร้อยละ 80-89 ได้แก่ อ าเภอกาบเชิง อ าเภอรัตนบุรี อ าเภอสังขะ อ าเภอส าโรงทาบ อ าเภอท่าตูม 
อ าเภอสนม อ าเภอชุมพลบุรี และอ าเภอศีขรภูมิ และ 7 อ าเภอ มีการคดักรอง ครอบคลุม ร้อยละ 70-79 ไดแ้ก่ 
อ าเภอล าดวน อ าเภอศรีณรงค ์อ าเภอปราสาท อ าเภอโนนนารายณ์ อ าเภอจอมพระ อ าเภอบวัเชด และอ าเภอ
พนมดงรัก 
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 การคดักรองพบเด็กสงสัยล่าช้า ร้อยละ 17.63 (เป้าหมาย ร้อยละ 20) อ าเภอมีการคน้พบกลุ่มสงสัย
ล่าช้ามีแนวโน้มเพิ่มข้ึน โดยมี 4 อ าเภอ ท่ีมีการตรวจคดักรองและพบสงสัยล่าช้า ผา่นมาตรฐาน ร้อยละ 20 
ข้ึนไป ไดแ้ก่ อ าเภอจอมพระ อ าเภอเมอองสุรินทร์ อ าเภอชุมพลบุรี และอ าเภอรัตนบุรี พบสงสัยล่าชา้ ร้อยละ 
15-19 จ านวน 2 อ าเภอ ได้แก่  อ าเภอสังขะ และ อ าเภอศีขรภูมิ พบสงสัยล่าช้า ร้อยละ 10 -14 จ านวน 5 
อ าเภอ ไดแ้ก่ อ าเภอส าโรงทาบ อ าเภอพนมดงรัก อ าเภอบวัเชด อ าเภอศรีณรงค์ และอ าเภอสนม พบร้อยละ 
5- 9 จ านวน 3 อ าเภอ ไดแ้ก่ อ าเภอล าดวน อ าเภอเขวาสินรินทร์ และอ าเภอท่าตูม พบสงสัย ล่าช้า น้อยกว่า
ร้อยละ 5 จ านวน 3 อ าเภอ ไดแ้ก่ อ าเภอปราสาท อ าเภอโนนนารายณ์ และอ าเภอกาบเชิง 
 เด็กกลุ่มสงสัยล่าช้าในเขตจงัหวดัสุรินทร์ ไดรั้บการติดตามภายใน 30 วนั ร้อยละ 67.19 (เป้าหมาย 
ร้อยละ 100) ซ่ึงมีแนวโน้มลดลง โดยไดรั้บการติดตามฯ สูงสุดท่ีร้อยละ 70-79 เมอ่อพิจารณาเป็นรายอ าเภอ
พบวา่ อ าเภอส่วนใหญ่มีผลการติดตามเด็กกลุ่มสงสัยล่าชา้(คร้ังแรก) ภายใน 30 วนั ท่ีดีข้ึนจากเดิม แต่ก็ยงัไม่
ผา่นตามมาตรฐาน ซ่ึงตอ้งมีการร่วมหาแนวทางการพฒันาต่อไป 
 จงัหวดัสุรินทร์ มีพฒันาการสมวยั ร้อยละ 94.00 (มาตรฐาน ร้อยละ 80) และเด็ก 0-5 ปี มีพฒันาการ
สมวยัทุกอ าเภอ ซ่ึงเกิดจากการด าเนินงานคดักรอง การพบกลุ่มสงสัย ล่าชา้อยา่งรวดเร็วและติดตามกระตุน้
พฒันาการเด็ก 0 - 5 ปี ท่ีมีคุณภาพมากข้ึน 
 มติทีป่ระชุม  รับทราบ  
 
กลุ่มงานพฒันาคุณภาพและรูปแบบบริการ (พร.) 
1.ระดับความส าเร็จของหน่วยงานทีผ่่านเกณฑ์ PMQA 
 ผลการด าเนินงานมีการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาเกณฑ์คุณภาพการบริหาร  จัดการภาครัฐ 
(PMQA) เพอ่อด าเนินการเขียนรายงานการประเมิน ตนเองในหมวดลกัษณะองค์กร หมวด1  หมวด5 และ
หมวดออ่นๆ ตามเกณฑ ์PMQA   
 สสจ. และ สสอ.จดัท ารายงานการประเมินตนเอง เพอ่อรายงานผลการด าเนินงานไปยงัส านักงาน
ปลดักระทรวงสาธารณสุขทางเวบ็ไซต ์https://opdc.moph.go.th/ 
2. ร้อยละของโรงพยาบาลสังกดักระทรวงสาธารณสุขมีคุณภาพมาตรฐาน ผ่านการรับรอง HA ขั้น 3 
 สถานะการรับรองคุณภาพสถานพยาบาล จงัหวดัสุรินทร์ ประจ าเดออน เมษายน 2561  สามารถ
สอบถามท่ีกลุ่มงานพฒันาคุณภาพและรูปแบบบริการ 
3.การพฒันาโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลติดดาว (รพ.สต.ติดดาว) 
 แผนการพฒันา รพ.สต.ติดดาว  
 1. พฒันาศกัยภาพทีมครูก. อ าเภอ เมอ่อ 2-3 กุมภาพนัธ์2561  
 2. ประเมินตนเองตามเกณฑ์ รพ.สต.ติดดาว สาหรับ รพ.สต. ท่ียงัไม่ผ่าน เกณฑ์ในปี2560 เดออน 
กุมภาพนัธ์2561  
 3. ทีมครู ก. อ าเภอ ประเมิน รพ.สต.ติดดาว ในอ าเภอตามเป้าหมาย ปี 2561 ภายใน มีนาคม 2561  



12 
 

 4. รพ.สต. พฒันาส่วนขาดจากผลการประเมินของทีม ครูก. อ าเภอ ภายใน มีนาคม – เมษายน 2561  
 5. รพ.สต. เป้าหมาย ปี2561 รับการประเมินจากทีมประเมินระดับจังหวดั  ภายใน พฤษภาคม-
มิถุนายน 2561  
 สามารถดาวน์โหลดรายละเอียดได้ท่ี เว็บไซต์http://qa.surinpho.go.th/ หัวขอ้ ข่าวประชาสัมพนัธ์
เรอ่องการดาเนินงาน รพ.สต.ติดดาว ปี2561 
4.การด าเนินงาน พชอ.จังหวดัสุรินทร์ ปี2561  
 - ค  าสั่ง พชอ.เสนอ นายอ าเภอลงนาม ภายใน 30 เมษายน 2561  
 - ใหมี้การประชุม พชอ.มีประเด็นการแกไ้ขปัญหาพร้อมแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมท่ีจะแกไ้ขปัญหา
อยา่งนอ้ยอ าเภอละ2 ประเด็นใหเ้สร็จก่อนวนัท่ี  15 พฤษภาคม 2561 เพออ่เป็นขอ้มูลในการประชุม สป.สธ.
สัญจร เอกสารเพิ่มเติมไดท่ี้http://qa.surinpho.go.th/?modules=Content&action=ContentDetail&id=461 
5.การด าเนินงาน PCC จังหวดัสุรินทร์  
แบบรายงานการจดัตั้งคลินิกหมอครอบครัว ปี 2561 จงัหวดัสุรินทร์ 
 ทีมคลินิกหมอครอบครัวสุริยกานต ์     รพ.แม่ข่าย รพ.สุรินทร์ 
 ทีมคลินิกหมอครอบครัวสระโบราณ    รพ.แม่ข่าย รพ.สุรินทร์ 
 ทีมคลินิกหมอครอบครัวรพสต.บา้นเกษตรถาวร รพสต.ด่าน  รพ.แม่ข่าย รพ.กาบเชิง 
 ทีมคลินิกหมอครอบครัว รพสต.ช่างปี    รพ.แม่ข่าย รพ.ศีขรภูมิ 
 ทีมคลินิกหมอครอบครัว รพ.สต.ตะเปียงเตีย   รพ.แมข่่าย รพ.ล าดวน 
 มติทีป่ระชุม  รับทราบ  
 
ระเบียบวาระที ่ 5  เร่ืองอ่ืนๆ 
 ไม่มี 

ปิดประชุมเวลา  17.30  น. 
 
        รัชมงคล  พุม่คุม้             ฐาปนิต  อมรชินธนา     
               (นายรัชมงคล  พุม่คุม้)                                                (นางฐาปนิต อมรชินธนา)      

ผูพ้ิมพร์ายงานการประชุม                         ผูต้รวจรายงานการประชุม 
                   

         
 
 
 
 


