
แนวทางการดาํเนินงานการประเมินผล
การดาํเนินงานดา้นสาธารณสุขในระดบัพืน้ที่

ประจาํปีงบประมาณ 2563



ปฏิทนิในการประเมนิผลการดาํเนินงานด้านสาธารณสุขในระดบัพืน้ที่

วันท่ี รายการ หมายเหตุ
วันท่ี 11 พฤษภาคม 2563 สงแนวทางการประเมนิ KPI ใหพื้นท่ีทราบ ทุกกลุมงาน

วันท่ี 11-26 มิถุนายน 2563 การประเมินKPI ระดับพื้นท่ี 35 ตัว

-กรณีไมออกนิเทศ  กลุมงานรวบรวมผลงานตามแนวทาง/ขั้นตอนการ

ประเมิน

-กรณีลงพื้นท่ีนิเทศ  ออกนิเทศท้ัง 4 โซน  ระหวางวนัท่ี 11 – 26 มิถุนายน 

2563

ทุกกลุมงาน

วันท่ี 1-7 กรกฎาคม2563 ทุกกลุมงานใหคะแนนตวัช้ีวดัท่ีรับผดิชอบ ทุกกลุมงาน

วันท่ี 8 กรกฎาคม 2563 ทุกกลุมงานสงคะแนนตวัช้ีวัดใหกลุมงานพัฒนายุทธศาสตร ทุกกลุมงาน



วันท่ี รายการ หมายเหตุ
วันท่ี 9-10 กรกฎาคม2563 ยุทธศาสตรตรวจสอบความสมบูรณถูกตองของคะแนนท่ีกลุมงานให

มาแลวสงกลบัใหกลุมงานยืนยันคะแนน

กลุมงานยุทธศาสตรฯ

วันท่ี 13 กรกฎาคม 2563 กลุมงานตรวจสอบคะแนนและสงคืนกลุมงานยุทธศาสตรฯ ทุกกลุมงาน

วันท่ี 20 กรกฎาคม 2563 กลุมงานยุทธศาสตรฯ แจงคะแนนใหอาํเภอทราบทางเว็บไซด ครั้ง

ท่ี 1  http://www.surinpho.go.th/Strategy/

หัวขอ “ขาวนิเทศและประเมินผล”

กลุมงานยุทธศาสตรฯ

วันท่ี 28-29 กรกฎาคม2563 อําเภอตรวจสอบคะแนนผลการประเมินในแตละ PA/KPI ถาพบมีขอ

สงสัยในคะแนนผลการประเมนิสามารถอุทรณไดไมเกนิวันท่ี 5 

สิงหาคม 2563

พื้นท่ี

วันท่ี 5 สิงหาคม 2563 พื้นท่ีสงหนังสอืขออุทรณคะแนนมายังสสจ.วันสุดทาย พื้นท่ี/กลุมงานพฒันา

ยุทธศาสตร/กลุมงานท่ีเกี่ยวของ

http://www.surinpho.go.th/Strategy/


วันท่ี รายการ หมายเหตุ

วันท่ี 31กรกฎาคม - 13 

สิงหาคม 2563

กลุมงานท่ีเกี่ยวของเสนอผลการอทุรณเพื่อใหนพ.สสจ.อนุมตัิผลการ

อุทรณแลวสงมาใหกลุมงานยุทธไดทราบ

ทุกกลุมงาน/กลุมงานพัฒนายุทธ

วันท่ี 14-18 สิงหาคม 2563 กรณีคะแนนท่ีเปนผลมาจากการอทุรณท่ีตองปรับแกกลุมงานยุทธ

ดําเนินการปรบัแกและดําเนินการขออนุมตัินพ.สสจ.เพื่อประกาศผล

การประเมิน

วันท่ี 24 สิงหาคม 2563 แจงคะแนนผลการประเมนิท่ีผานการอนุมัตจิาก นพ.สสจ.ทางเว็บไชด 

ครั้งท่ี 2  ทางเว็บไซด http://www.surinpho.go.th/Strategy/

หัวขอ “ขาวนิเทศและประเมินผล”  

การแจงครั้งท่ี 2 ไมสามารถอุทรณได

วันท่ี 31 สิงหาคม 2563 รายงานคะแนนและผลการประเมินในการประชุมกวป. กลุมงานยุทธศาสตรฯ

http://www.surinpho.go.th/Strategy/


แนวทางการประเมินผลงานด้านสาธารณสุขในพืน้ที ่ปี 2563
โดยใชหลักเกณฑตามKPI Template ของแตละตัว  โดยรวบรวมขอมูลประเมินสรุปดังนี้

การรวบรวม KPI กลุมงาน

โปรแกรม HDC KPI 1-5

KPI 16-22

KPI 33 

กลุมงานสงเสริมสุขภาพ 

กลุมงานควบคุมโรคไมติดตอฯ

กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรฯ

ทีมประเมิน KPI 7 และ13 กลุมงานคุณภาพบริการ

รายงานในเว็บไซต KPI 8 และ 11 - 12 กลุมงานคุณภาพบริการ

รายงานจากโปรแกรม KPI 9

KPI 26

KPI 31

KPI 32

กลุมงานคุณภาพบริการ

กลุมงานคุมครองผูบริโภค

กลุมงานบริหารบุคคล

กลุมงานนิติการ

รายงานตามแบบรายงาน KPI 6

KPI 27

KPI 28

KPI 29

KPI 34

กลุมงานคุณภาพบริการ

กลุมงานคุมครองผูบริโภค

กลุมงานสิ่งแวดลอมและอาชีวอนามัย

กลุมงานสิ่งแวดลอมและอาชีวอนามัย

กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรฯ

รายงานจาก 43 แฟม KPI 30 กลุมงานแพทยแผนไทยฯ




	แนวทางการดำเนินงานการประเมินผล�การดำเนินงานด้านสาธารณสุขในระดับพื้นที่
	ปฏิทินในการประเมินผลการดำเนินงานด้านสาธารณสุขในระดับพื้นที่
	Slide Number 3
	Slide Number 4
	แนวทางการประเมินผลงานด้านสาธารณสุขในพื้นที่ ปี 2563
	Slide Number 6

