
คร้ังท่ี 3 /๒๕๖2
ข้อมูล ณ วันท่ี 4 มิถุนายน ๒๕๖2  

อนุมัติ ไม่อนุมัติ
1 สสอ.โนนนารายณ์ ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย พนักงานช่วยการพยาบาล จ้างทดแทนต าแหน่งเดิมท่ีลาออก จ้างทดแทน

จ านวน 1 อัตรา (ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย)
รพ.สต.ระเวียง จ านวน 1 อัตรา

2 สสอ.ส าโรงทาบ พนักงานบริการเอกสารท่ัวไป พนักงานบริการเอกสารท่ัวไป จ้างทดแทนต าแหน่งเดิมท่ีลาออก จ้างทดแทน
จ านวน 1 อัตรา จ านวน 1 อัตรา (นายวีรศักด์ิ ธานี ลาออก 2 เมษายน 2562)
รพ.สต.กระออม

3 สสอ.ชุมพลบุรี เจ้าหน้าท่ีบันทึกข้อมูล พนักงานบริการเอกสารท่ัวไป จ้างทดแทนต าแหน่งเดิมท่ีลาออก จ้างทดแทน
จ านวน 1 อัตรา จ านวน 1 อัตรา (ต าแหน่งน้ี กระทรวงเอากลับไปบริหารจัดการในภาพรวม)
รพ.สต.ยะวึก

3 รพ.ศีขรภูมิ พยาบาลวิชาชีพ พยาบาลวิชาชีพ จ้างทดแทนต าแหน่งเดิมท่ีลาออกไปศึกษาต่อ จ้างทดแทน
จ านวน 4 อัตรา จ านวน 2 อัตรา (น.ส.นิตยา เสนาะศัพท์ และ น.ส.ผกาภรณ์ ศรีสม)

นักวิชาการพัสดุ นักวิชาการพัสดุ จ้างทดแทนต าแหน่งเดิมท่ีลาออก จ้างทดแทน
จ านวน 1 อัตรา (นางปารวี ส าราญสุข ลาออก 1 พฤษภาคม 2562)

เจ้าพนักงานเวชสถิติ เจ้าพนักงานเวชสถิติ จ้างทดแทนต าแหน่งเดิมลาออกเพ่ือบรรจุข้าราชการ จ้างทดแทน
จ านวน 1 อัตรา (นางวิชุดา  พลศรี ลาออก 15 มีนาคม 2562)

(เกินกรอบอัตราก าลัง)

ข้อมูลรายละเอียดหน่วยงานท่ีขอจ้างลูกจ้างช่ัวคราวเงินบ ารุง

ล าดับ หน่วยงาน ต าแหน่งเดิมท่ีจ้าง ต าแหน่งท่ีจะจ้างทดแทน เหตุผลในการจ้าง หมายเหตุ
ผลการพิจารณา
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4 รพ.ส าโรงทาบ จพ.เคร่ืองคอมพิวเตอร์ จพ.เคร่ืองคอมพิวเตอร์ จ้างทดแทนต าแหน่งเดิมท่ีลาออก จ้างทดแทน

จ านวน 2 อัตรา จ านวน 1 อัตรา (นายจิราธิป จารุสิริโสภณ ลาออก 4 กุมภาพันธ์ 2562)

พนักงานกายภาพบ าบัด พนักงานกายภาพบ าบัด จ้างทดแทนต าแหน่งเดิมท่ีลาออก จ้างทดแทน
จ านวน 1 อัตรา (นายพงศ์ศักด์ิ เจริญทรัพย์ ลาออก 1 พฤษภาคม 2562)

ข้อมูลรายละเอียดหน่วยงานท่ีขอจ้างลูกจ้างช่ัวคราวเงินบ ารุง

ล าดับ หน่วยงาน ต าแหน่งเดิมท่ีจ้าง ต าแหน่งท่ีจะจ้างทดแทน เหตุผลในการจ้าง หมายเหตุ
ผลการพิจารณา


